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Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 2. Denominación: Orde-
nanza Centros Públicos.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 5. Denominación: Ope-
rario de Mantenimiento y Servicios.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Taquillera/o. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de Mantenimiento. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de Fontanería. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial 1.a de Oficios. N.o de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Oficial 2.a de Mantenimiento. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Oficial 2.a de Oficios. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Peón de Mantenimiento. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Operario de Instalaciones Deportivas. N.o de vacantes: 1.

Rivas-Vaciamadrid, 5 de marzo de 2004.—El Concejal Delegado
de Hacienda, Régimen Interior y Recursos Humanos.

6800 RESOLUCIÓN de 9 de marzo de 2004, del Ayunta-
miento de Meco (Madrid), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Madrid.
Corporación: Meco.
Número de código territorial: 28083.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 9 de marzo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Policía
Local.

Meco, 9 de marzo de 2004.—El Alcalde.

6801 RESOLUCIÓN de 10 de marzo de 2004, del Ayun-
tamiento de El Campello (Alicante), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Alicante.
Corporación: El Campello.
Número de código territorial: 03050.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 27
de febrero de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Oficial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,

clase Policía Local. Número de vacantes: 5. Denominación:
Agente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Informador Juvenil.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 2. Denominación:
Encargado de Servicios Municipales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Ayudante de Servicios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Ayudante de Jardinero.

El Campello, 10 de marzo de 2004.—La Alcaldesa.

6802 RESOLUCIÓN de 10 de marzo de 2004, del Ayun-
tamiento de Monzón (Huesca), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Huesca.
Corporación: Monzón.
Número de código territorial: 22158.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 9 de marzo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 5. Denominación: Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Jardinero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Subalterna. N.o de vacantes:
1. Denominación: Conserje.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo (a tiempo par-
cial). N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial 1.a Albañil. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial 1.a Electricista. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial 1.aN.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial 2.aN.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. N.o de vacantes: 4.

Patronato Municipal de Cultura

Nivel de titulación: Graduado escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo (de duración
indeterminada). N.o de vacantes: 1.

Patronato Municipal de Deportes

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón (de duración determinada). N.o de vacantes: 7.


