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ANEXO

Responsable de Programas Especiales

D.N.I.: 13.785.521. Apellidos vy nombre: Garcia Bello, M.?

Carla. Total puntuacién: 76,20.

COMUNIDAD AUTONQIVIA
DE CASTILLA'Y LEON

7698

RESOLUCION de 14 de abril de 2004, de la Direccién

General de Recursos Humanos de la Consejeria de
Educacién, por la que se hace publica la convocatoria
de los procedimientos selectivos de ingreso y accesos
a los Cuerpos de Profesores de Ensenanza Secundaria,
Profesores Técnicos de Formacién Profesional, Pro-
fesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores
de Musica y Artes Escénicas, y procedimientos para
la adquisicién de nuevas especialidades por los fun-
cionarios de los mencionados Cuerpos.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 9 del Real Decreto
334/2004, de 27 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento
de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en
los cuerpos docentes que imparten las ensefnanzas escolares del
sistema educativo y en el Cuerpo de Inspectores de Educacion,

Esta Direcciéon General ha resuelto anunciar:

Primero.—Que en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn, de fecha
13 de abril de 2004, se publica la Orden PAT/507/2004, de
1 de abril, por la que se convocan los procedimientos selectivos
de ingreso y accesos de los Cuerpos de Profesores de Ensefianza
Secundaria, Profesores Técnicos de Formaciéon Profesional, Pro-
fesores de Escuelas Oficiales de Idiomas y Profesores de Musica
y Artes Escénicas, asi como los procedimientos de adquisicion
de nuevas especialidades por los funcionarios de los mencionados

cuerpos.

Segundo.—Que el namero de plazas convocadas de los Cuerpos
mencionados, queda distribuida por turnos, de la siguiente manera:

Cuerpo de Profesores de Enseinanza Secundaria

Turnos
Especialidad Total
1 2 3 4

Filosofia ...........c.coiiiiiiiiiin... 15 4| 25 5/ 49
Griego ....ooiiiiiii i e 3 2 5 1| 11
Latin ......coiiiiiiiiiiiiiiiiiiann.. 3 2| 6 1| 12
Lengua Castellana y Literatura......... 13 6| 26 7| 52
Geografia e Historia ................... 28 7| 43 8| 86
Matematicas ........ccoviiiiiinniiinn.. 26 7| 41 8| 82
Fisicay Quimica ...................... 14 4| 24 5 47
Biologiay Geologia ................... 14 4| 24 5| 47
Dibujo ... 16 5| 27 6| 54
Francés ..........cooiiiiiiiiiiian... 5 3| 11 4| 23
Inglés ... 23 3| 31 4| 61
Portugués.................ciiiii... 1 0 1 o 2
MASICA ..o viteteeeeiieiiiiiiee e 16 4| 24 4| 48
Educacién Fisica ...................... 6 2| 10 2| 20
Psicologia y Pedagogia ................ 24 6| 38 7 75
Tecnologia........ccoeviiiiinnnnen... 27 7| 43 8| 85
Economia..................oooiiiilL.. 5 3| 11 3| 22
Administracion de Empresas........... 2 3 7 2| 14
Asesoria y Procesos de Imagen Personal. 2 1] 3 0 6
Construcciones Civiles y Edificacion ... 3 2| 7 1| 13
Formacién y Orientacién Laboral ...... 6 3| 12 3| 24
Hosteleria y Turismo .................. 3 1 4 1 9
Informatica ...................... ... 7 3 14 3| 27
Intervencién Sociocomunitaria ........ 4 2 8 1| 15
Organizacion y Gestion Comercial ..... 1 1 1 o 3

Turnos
Especialidad Total
1 2 3 4
Organizacion y Procesos de Manteni-
miento de Vehiculos ................ 2 2| 4 1 9
Organizaciéon y Proyectos de Fabrica-
cion Mecanica ...................... 4 1 5 1| 11
Procesos Diagnésticos Clinicos y Pro-
ductos Ortoprotésicos............... 1 1 1 0o 3
Procesos Sanitarios ................... 1 1 1 0 3
Procesos y Medios de Comunicacion ... 2 1 2 0 5
Sistemas Electrénicos ................. 2 2 7 2| 13
Sistemas Electrotécnicos y Automaticos. 3 1 4 1 9
Total ...oviiiiiiiiii i 282 94(470| 94(/940

Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional

Turnos
Especialidad Total
1 2 4
CocinayPasteleria ......................... 22 2 2| 26
Equipos Electrénicos ....................... 11 2 2| 15
Estética .....cooviiinnn i, 5 1 0 6
Fabricaciéon e Instalacion de Carpinteria y

Mueble ...t 8 1 2| 11
Instalaciones Electrotécnicas ............... 26 2 3| 31
Mantenimiento de Vehiculos ................ 27 2 3| 32
Mecanizado y Mantenimiento de Maquinas ... 9 1 1| 11
Operaciones yv Equipos de Elaboraciéon de

Productos Alimentarios .................. 3 1 1 5
Operaciones de Producciéon Agraria ......... 4 1 1 6
Peluqueria ............. ..., 4 1 0 5
Procedimientos Diagnéstico Clinico y Orto-

Protesico .........ciiiiiiiiiiiiiiiiiaa, 5 1 0 6
Procedimientos Sanitarios y Asistenciales ... 9 2 2| 13
Procesos Comerciales ...................... 5 1 1 7
Procesos de Gestion Administrativa ......... 11 1 1| 13
Produccion de Artes Graficas ............... 5 1 1 7
Servicios ala Comunidad ................... 31 2 2| 35
Servicios de Restauraciéon .................. 9 2 2| 13
Sistemas y Aplicaciones Informaticas ....... 16 2 2| 20
Soldadura.............cciiiiiiiii.., 9 1 1| 11
Técnicas y Procedimientos de Imagen y

Sonido .......... i 6 1 1 8

Total ..o 225| 28| 28|281
Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas
Turnos
Especialidad Total
1 2 4
Espafiol para Extranjeros ................... 2 0 0 2
Francés ........ ... i, 3| 1 1 5
Inglés ... ... i 13| 2 2 | 17
Italiano ........ ... i 3] 0 0 3
Portugués .......... ..o, 2| 0 0 2
Total ... 23| 3 31|29
Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas
Turnos
Especialidad Total
1 2 4
Contrabajo ......coeveeiiiiiiiiiiiiiiiiaa.. 4 0 1 5
[ ©e3 ¢ o Y 3 0 1 4
Fagot ...... .o i 4 0 o 4
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Turnos
Especialidad Total
1 2 4

Fundamentos de Composiciéon ..............
Guitarra ......c.iiiiiii i
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Cédigo 1: Ingreso Libre.

Codigo 2: Reserva de Discapacidad Acreditada.

Cédigo 3: Acceso a Grupo Superior.

Cédigo 4: Acceso a Mismo Grupo y Nivel de Complemento
de Destino.

Tercero.—Que el plazo de presentacion de instancias y de la
documentacién es de veinte dias naturales contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién de la citada Orden, que finalizara
el 3 de mayo de 2004.

Cuarto.—Quienes deseen tomar parte en esa convocatoria,
deberan presentar instancia ajustada al modelo que figura en la
citada Orden, la cual sera facilitada gratuitamente en las Direc-
ciones Provinciales de Educaciéon y en las Oficinas y Puntos de
Informacién y Atenciéon al Ciudadano de la Junta de Castilla y
Leén. Igualmente, podra utilizarse el modelo recogido en la pagina
web de la Junta de Castilla y Ledn (http/www/jcyl.es/jcyl/ce/dgrh).

Valladolid, 14 de abril de 2004.—La Directora General, Rocio
Lucas Navas.

ADMINISTRACION LOCAL

7699  RESOLUCION de 26 de febrero de 2004, del Ayun-

tamiento de Mojacar (Almeria), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2004.

Provincia: Almeria.

Corporacion: Mojacar.

Numero de cédigo territorial: 04064.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por el Pleno en sesion de fecha 26 de enero de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administracion General, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacion: Técnico.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Cabo de la Policia
Local.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: 2. Denominacién: Policia Local.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacién del pues-
to: Auxiliar Administrativo. N.° de vacantes: 4.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar. Denominaciéon del pues-
to: Vigilante de Parques y Jardines. N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacioén del pues-
to: Monitor Cultural. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacién del pues-
to: Monitor Deportivo. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacioén del pues-
to: Auxiliar Puericultura. N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacioén del pues-
to: Encargado de Obras Publicas. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Diplomado. Denominacién del puesto: Pro-
fesor E.G.B. N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulacion: Certificado Escolar. Denominacién del pues-
to: Encargado Almacén. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Certificado Escolar. Denominacién del pues-
to: Mecanico. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Certificado Escolar. Denominacién del pues-
to: Barrendero. N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulacion: Certificado Escolar. Denominacién del pues-
to: Ujier Museo. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Certificado Escolar. Denominacién del pues-
to: Limpiadora. N.° de vacantes: 5.

Mojacar, 26 de febrero de 2004.—El Alcalde.

7700  RESOLUCION de 27 de febrero de 2004, del Ayun-

tamiento de Pértugos (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2004.

Provincia: Granada.

Corporacion: Pértugos.

Numero de codigo territorial: 18163.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por Resolucién de Alcaldia de 26 de febrero de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala del
Administracién General, subescala Auxiliar. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Operario de
Servicios Multiples/Vigilante.

Portugos, 27 de febrero de 2004.—El Alcalde.

7701 RESOLUCION de 2 de marzo de 2004, del Ayunta-

miento de Calahorra (La Rioja), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2004.

Provincia: La Rioja.

Corporacion: Calahorra.

Numero de codigo territorial: 26036.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesiéon de fecha 2
de marzo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Arquitecto.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominaciéon: Conservador de Museo.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administraciéon General, subescala Auxiliar. N.° de vacantes: 2.
Denominaciéon: Auxiliar.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. N.° de vacantes: 2. Denominacion: Policia.



