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Turnos
Especialidad

1 2 4
Total

Fundamentos de Composición . . . . . . . . . . . . . . 3 1 1 5
Guitarra . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 1 0 7
Oboe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 0 0 4
Piano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13 3 2 18
Trombón . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 0 0 3
Trompa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 0 0 3
Trompeta . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 0 1 6
Viola . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 0 1 6
Violín . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 3 2 15
Violoncello . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 1 1 9
Lenguaje Musical . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 1 0 5

Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 74 10 10 94

Código 1: Ingreso Libre.
Código 2: Reserva de Discapacidad Acreditada.
Código 3: Acceso a Grupo Superior.
Código 4: Acceso a Mismo Grupo y Nivel de Complemento

de Destino.

Tercero.—Que el plazo de presentación de instancias y de la
documentación es de veinte días naturales contados a partir del
día siguiente al de la publicación de la citada Orden, que finalizará
el 3 de mayo de 2004.

Cuarto.—Quienes deseen tomar parte en esa convocatoria,
deberán presentar instancia ajustada al modelo que figura en la
citada Orden, la cual será facilitada gratuitamente en las Direc-
ciones Provinciales de Educación y en las Oficinas y Puntos de
Información y Atención al Ciudadano de la Junta de Castilla y
León. Igualmente, podrá utilizarse el modelo recogido en la página
web de la Junta de Castilla y León (http/www/jcyl.es/jcyl/ce/dgrh).

Valladolid, 14 de abril de 2004.—La Directora General, Rocío
Lucas Navas.

ADMINISTRACIÓN LOCAL

7699 RESOLUCIÓN de 26 de febrero de 2004, del Ayun-
tamiento de Mojácar (Almería), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Almería.
Corporación: Mojácar.
Número de código territorial: 04064.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 26 de enero de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Cabo de la Policía
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. N.o de vacantes: 2. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Administrativo. N.o de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Vigilante de Parques y Jardines. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Monitor Cultural. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Monitor Deportivo. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Puericultura. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Encargado de Obras Públicas. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Pro-
fesor E.G.B. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado Escolar. Denominación del pues-
to: Encargado Almacén. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado Escolar. Denominación del pues-
to: Mecánico. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado Escolar. Denominación del pues-
to: Barrendero. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado Escolar. Denominación del pues-
to: Ujier Museo. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado Escolar. Denominación del pues-
to: Limpiadora. N.o de vacantes: 5.

Mojácar, 26 de febrero de 2004.—El Alcalde.

7700 RESOLUCIÓN de 27 de febrero de 2004, del Ayun-
tamiento de Pórtugos (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Granada.
Corporación: Pórtugos.
Número de código territorial: 18163.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de 26 de febrero de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala del
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Operario de
Servicios Múltiples/Vigilante.

Pórtugos, 27 de febrero de 2004.—El Alcalde.

7701 RESOLUCIÓN de 2 de marzo de 2004, del Ayunta-
miento de Calahorra (La Rioja), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: La Rioja.
Corporación: Calahorra.
Número de código territorial: 26036.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 2
de marzo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Conservador de Museo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 2. Denominación: Policía.
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Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Subalterna. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Conserje Museo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Conserje-Se-
pulturero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico Gestor Deportivo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Noti-
ficador.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Auxiliar de
Hogar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Operario.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar de Clínica. N.o de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Operario/a del Parque de Servicios
Generales. N.o de vacantes: 2.

Calahorra, 2 de marzo de 2004.—El Alcalde.

7702 RESOLUCIÓN de 10 de marzo de 2004, del Ayun-
tamiento de Ginés (Sevilla), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Ginés.
Número de código territorial: 41047.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 10 de marzo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial de Policía
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Gestión. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala del
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 2. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Deportes. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de Ayuda a Domicilio. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Limpieza. N.o de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Admi-
nistrativo de Apoyo Informático. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Gestor
Cultural. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Administrativo de Deportes. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Administrativo de Medio Ambiente. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciatura en Psicología. Denominación
del puesto: Psicóloga. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado en Ciencias de la Información.
Denominación del puesto: Técnico de Gabinete de Información
Municipal. N.o de vacantes: 1.

Ginés, 10 de marzo de 2004.—El Alcalde.

7703 RESOLUCIÓN de 10 de marzo de 2004 del Ayunta-
miento de San Miguel del Arroyo (Valladolid), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Valladolid.
Corporación: San Miguel del Arroyo.
Número de Código Territorial: 47145.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 10 de marzo de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Operario de Servicios Múlti-
ples. N.o de vacantes: 1.

San Miguel del Arroyo, 10 de marzo de 2004.—El Alcalde.

7704 RESOLUCIÓN de 11 de marzo de 2004 del Ayunta-
miento de Banyoles (Girona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Girona.
Corporación: Banyoles.
Número de Código Territorial: 17015.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 11 de marzo
de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo/a. N.o de vacan-
tes: 1.

Banyoles, 11 de marzo de 2004.—El Alcalde.

7705 RESOLUCIÓN de 11 de marzo de 2004 del Ayunta-
miento de Benitachell (Alicante), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Alicante.
Corporación: Benitachell.
Número de Código Territorial: 03042.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 22 de enero de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico de Gestión Cultural.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar de Biblioteca. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Director
de Escuela de Música. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: F.P. 2. Denominación del puesto: Técnico
de Turismo. N.o de vacantes: 1.

Benitachell, 11 de marzo de 2004.—El Alcalde.


