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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Servicios Múltiples. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Informática. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Conductor/a Palista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Conductor/a Servicios Municipales. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial de Oficios. Número de vacantes: 2.

De duración determinada

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de Ayuda a Domicilio. Número de vacantes: 4.

San Andrés del Rabanedo, 22 de marzo de 2004.—El Alcalde.

7878 RESOLUCIÓN de 23 de marzo de 2004, del Ayun-
tamiento de Albox (Almería), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2003.

Provincia: Almería.
Corporación: Albox.
Número de código territorial: 04006.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada Decreto de Alcaldía de fecha 23 de marzo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Policía
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Arquitecto Municipal.

Albox, 23 de marzo de 2004.—El Alcalde.

7879 RESOLUCIÓN de 23 de marzo de 2004, del Ayun-
tamiento de Calpe (Alicante), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Alicante.
Corporación: Calpe.
Número de código territorial: 03047.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 9 de marzo
de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Director Escuela de Música y Danza.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Director de Museos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico Gabinete de Prensa.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico de Cultura.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico de Desarrollo Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: Policía Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Agen-
te Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Vigilante Recinto Vehículos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Auxiliar de Juventud.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Auxiliar Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Administrativa. Núme-
ro de vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: 5. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Asistente Infantil. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.a Fontanero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial primera. Número de vacantes: 10.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Cerrajero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.a Conductor. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Gobernanta limpieza. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Vigilante Ambiental. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Vigilante Ambiental. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: 1.

Calpe, 23 de marzo de 2004.—El Alcalde en funciones.

7880 RESOLUCIÓN de 26 de marzo de 2004, del Ayun-
tamiento de Montealegre del Castillo (Albacete),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2004.

Provincia: Albacete.
Corporación: Montealegre del Castillo.
Número de código territorial: 02051
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de marzo
de 2003).

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Director C.A.I. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Téc-
nico Especialista C.A.I. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Bibliotecario. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado escolar. Denominación del pues-
to: Operario Servicios Múltiples, Peón. Número de vacantes: 1.
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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora: Peón. Número de vacantes: Tres.

Montealegre del Castillo, 26 de marzo de 2004.—El Alcalde.

7881 RESOLUCIÓN de 26 de marzo de 2004, del Ayun-
tamiento de Sant Iscle de Vallalta (Barcelona),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2004.

Provincia: Barcelona
Corporación: Sant Iscle de Vallalta.
Número de código territorial: 08193.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(Aprobada por el Pleno en sesión de fecha 23 de marzo de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario servicio recogida de basura. Número de
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario mantenimiento. Número de vacantes: 1.

Sant Iscle de Vallalta, 26 de marzo de 2004.—El Alcalde.

7882 RESOLUCIÓN de 29 de marzo de 2004, del Ayun-
tamiento de Motilla del Palancar (Cuenca), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Cuenca.
Corporación: Motilla del Palancar.
Número de código territorial: 16134.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 29 de marzo
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Agente de
la Policía Local.

Motilla del Palancar, 29 de marzo de 2004.—El Alcalde.

7883 RESOLUCIÓN de 29 de marzo de 2004, del Ayun-
tamiento de Pozuelo de Alarcón (Madrid), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Madrid.
Corporación: Pozuelo de Alarcón.
Número de código territorial: 28115.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 25 de marzo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Gestión. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 10.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Ingeniero Técnico de Obras Públicas.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico Medio en relaciones Laborales (Graduado
Social).

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Fotó-
grafo. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psi-
cólogo. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Vete-
rinario. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico Económico. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Informador Juvenil. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Encargado de Conductores. N.o de
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial 1.a Parques y Jardines/Limpieza.
N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ordenanza/Conserje. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Mantenimiento. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Trabajador de Limpieza. N.o de vacantes: 3.

GERENCIA DEL PATRONATO MUNICIPAL DE CULTURA

(Aprobada por el Consejo de Gerencia de fecha 1 de marzo
de 2004)

Nivel de titulación: Superior de Música. Denominación del pues-
to: Profesor de Música. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Mantenimiento. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ordenanza. N.o de vacantes: 1.

GERENCIA DEL PATRONATO DEPORTIVO MUNICIPAL

(Aprobada por el Consejo de Gerencia de fecha 25 de marzo
de 2004)

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.o de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Mantenimiento. N.o de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Guarda Conserje. N.o de vacantes: 1.

Pozuelo de Alarcón, 29 de marzo de 2004.—El Alcalde.

7884 RESOLUCIÓN de 31 de marzo de 2004, del Ayun-
tamiento de Monterrubio de la Serena (Badajoz), de
corrección de errores en la de 20 de febrero de 2004,
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2004.

Advertido error en la Resolución de 20 de febrero de 2004,
del Ayuntamiento de Monterrubio de la Serena (Badajoz), referente


