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ADMINISTRACIÓN LOCAL
9473 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2004, del Ayunta-

miento de Montiel (Ciudad Real), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Montiel.
Número de código territorial: 43057.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 6 de febrero de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: 2. Deno-
minación: Agente de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: 1. Deno-
minación: Vigilante Municipal.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Montiel, 9 de febrero de 2004.—El Alcalde.

9474 RESOLUCIÓN de 23 de febrero de 2004, del Ayun-
tamiento de Vilafamés (Castellón), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Castellón.
Corporación: Vilafamés.
Número de código territorial: 12128.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 23 de febrero
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Policía
Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico.

Vilafamés, 23 de febrero de 2004.—La Alcaldesa.

9475 RESOLUCIÓN de 24 de marzo de 2004, del Ayun-
tamiento de Umbrete (Sevilla), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Umbrete.
Número de código territorial: 41094.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 23 de marzo
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 5. Denominación: Policía
Local.

Umbrete, 24 de marzo de 2004.—El Alcalde.

9476 RESOLUCIÓN de 30 de marzo de 2004, del Ayun-
tamiento de Tiana (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Tiana.
Número de Código Territorial: 08282.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 30 de marzo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 2. Denominación: Agente de la Policía
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de la Brigada Municipal. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón especialista de la Brigada Municipal. N.o de
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón jardinero de la Brigada Municipal. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo/a atención tele-
fónica. N.o de vacantes: 1.

Tiana, 30 de marzo de 2004.—El Alcalde.

9477 RESOLUCIÓN de 31 de marzo de 2004, del Ayun-
tamiento de Banyeres de Mariola (Alicante), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Alicante.
Corporación: Banyeres de Mariola.
Número de Código Territorial: 03021.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 31 de marzo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Agente de la Policía
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Gestión. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.o de vacantes: 2. Deno-
minación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje edificios municipales. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Brigada de obras. N.o de vacantes: 1.

Banyeres de Mariola, 31 de marzo de 2004.—La Alcaldesa.

9478 RESOLUCIÓN de 2 de abril de 2004, del Ayuntamiento
de La Algaba (Sevilla), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2004.

Provincia: Sevilla.
Corporación: La Algaba.
Número de Código Territorial: 41007.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 1 de abril de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 2. Denominación: Policía Local.

La Algaba, 2 de abril de 2004.—El Alcalde.


