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Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Arquitecto Superior.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Operario de Cometidos Múltiples,
Sepulturero. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Operario de Cometidos Múltiples, Alba-
ñil. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Operario de Limpieza Viaria, Conduc-
tor. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Operario de Limpieza Viaria. N.o de
vacantes: 1.

Venta de Baños, 20 de abril de 2004.—La Alcaldesa.

10326 RESOLUCIÓN de 21 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Xinzo de Limia (Ourense), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Ourense.
Corporación: Xinzo de Limia.
Número de código territorial: 32032.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 21 de abril
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Subalterna. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Conserje de Dependencias Municipales.

Xinzo de Limia, 21 de abril de 2004.—El Alcalde.

10327 RESOLUCIÓN de 26 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Teror (Las Palmas), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Teror.
Número de código territorial: 35027.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de abril
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Técnica. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 6.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 4.
Denominación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Ingeniero Técnico de Obras Públicas.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Sargento.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Ciencias de la Actividad Física
y del Deporte o equivalente. Denominación del puesto: Técnico
Deportivo. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Gestor Cultural. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Técnico Superior en Animación Socio-Cul-
tural. Denominación del puesto: Animador Socio-Cultural. N.o de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denomina-
ción del puesto: Gestor Monitor de Juventud. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado en Magisterio por la especialidad
de Educación Infantil o Educación Especial o titulación equiva-
lente. Denominación del puesto: Orientador Educador de Dismi-
nuidos Psíquicos-Físicos. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: F.P. 1 o Técnico Auxiliar Clínico o de Cui-
dados Auxiliares de Enfermería o titulación equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Clínico. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: F.P. 1 o equivalente. Denominación del
puesto: Auxiliar Sanitario de Hogar. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Técnico Auxiliar de Jardinería o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de 1.a Jardinero. N.o de vacan-
tes:

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial de 1.a Pintor. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Operario Peón. N.o de vacantes. 1.

Teror, 26 de abril de 2004.—El Alcalde.

10328 RESOLUCIÓN de 27 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Palafolls (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Palafolls.
Número de código territorial: 08155.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 26 de abril de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Inspector de
la Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Arquitecto.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo Oficinas Muni-
cipales. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Técnico Especialista en Jardín de Infancia.
Denominación del puesto: Educadora Guardería. N.o de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación: Oficial de 1.a de Brigada de Obras. N.o de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de 1.a Conductor de Servicios.
N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de 1.a Carpintero. N.o de vacan-
tes: 1.
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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial de 2.a de Brigada de Obras. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial de 2.a de Mantenimiento de Zonas Deportivas.
N.o de vacantes: 1.

Palafolls, 27 de abril de 2004.—El Alcalde.

10329 RESOLUCIÓN de 29 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Mazcuerras (Cantabria), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Mazcuerras.
Número de código territorial: 39041.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 30 de marzo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliares. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Obras y Servicios. N.o de vacantes: 1.

Mazcuerras, 29 de abril de 2004.—El Alcalde.

10330 RESOLUCIÓN de 29 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Pueblonuevo del Guadiana (Badajoz), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Pueblonuevo del Guadiana.
Número de código territorial: 06106 bis.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 15 de abril de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 3. Denominación: Agente de la
Policía Local.

Pueblonuevo del Guadiana, 29 de abril de 2004.—El Alcalde
accidental.

10331 RESOLUCIÓN de 30 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Magallón (Zaragoza), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Magallón.
Número de código territorial: 50153.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 30 de abril
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Auxiliar.

Magallón, 30 de abril de 2004.—El Alcalde.

10332 RESOLUCIÓN de 4 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Gelves (Sevilla), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Gelves.
Número de código territorial: 41044.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 3 de mayo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 2. Denominación: Policía Local.

Gelves, 4 de mayo de 2004.—El Alcalde.

10333 RESOLUCIÓN de 6 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Cogollos Vega (Granada), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Granada» número 50
y en el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» número 51,
ambos de fecha 15 de marzo de 2004, se han publicado las bases
que regirán las pruebas selectivas para la provisión de una plaza
en propiedad, por el procedimiento de oposición libre, de Auxiliar
Administrativo, encuadrada en la escala de Administración Gene-
ral, de la plantilla de personal de este Ayuntamiento.

Que en el «Boletín Oficial de la Provincia de Granada» núme-
ro 78 y en el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» número
69, de fechas 26 y 8 de abril de 2004, respectivamente, fue publi-
cada la corrección de errores de los anuncios anteriores.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días,
contados a partir del siguiente a la publicación del presente anun-
cio en el «Boletín Oficial del Estado».

Cogollos Vega, 6 de mayo de 2004.—El Alcalde, Fco. José
Luzón García.

10334 RESOLUCIÓN de 10 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Istán (Málaga), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 247,
de fecha 29 de diciembre de 2003, y en el «Boletín Oficial de
la Junta de Andalucía» número 250, de fecha 30 de diciembre
de 2003, aparecen publicadas las bases para la provisión de tres
plazas de Policía Local, por el sistema de concurso-oposición libre,
perteneciente a la Escala de Administración Especial, Subescala
de Servicios Especiales, clase Policía Local, categoría Policía.

La presentación de solicitudes será de veinte días naturales
a contar desde el siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios serán publicados en el Boletín Oficial
de la Provincia de Málaga y tablón de edictos de este Ayunta-
miento.

Istán, 10 de mayo de 2004.—El Alcalde, Salvador Osorio Anaya.

10335 RESOLUCIÓN de 12 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Casarrubios del Monte (Toledo), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Toledo n.o 73, de fecha
30 de marzo de 2004, se han publicado íntegramente las bases
y programa por las que se regirá la convocatoria para la provisión
en propiedad de las siguientes plazas de funcionario de carrera:

Dos plazas de Policía, escala Administración Especial, subes-
cala Servicios Especiales, categoría de Policía Local. Sistema selec-
tivo: Oposición. Turno libre.


