
BOE núm. 147 Viernes 18 junio 2004 22423

11401 ORDEN MAM/1891/2004, de 12 de junio, por la que
se aprueba la lista definitiva de admitidos y excluidos
de las pruebas selectivas para ingreso, por promoción
interna, en el Cuerpo de Diplomados en Meteorología
del Estado, convocadas por Orden MAM/942/2004,
de 15 de marzo.

Por Orden MAM/1567/2004, de 21 de mayo (BOE de 1 de
junio) se aprobó la lista provisional de opositores admitidos y
excluidos de las prueba selectivas para ingreso, por promoción
interna, en el Cuerpo de Diplomados en Meteorología del Estado,
convocadas por Orden MAM/942/2004, de 15 de marzo (BOE
de 13 de abril), concediéndose un plazo de diez días hábiles para
subsanar los defectos que se señalaban. Transcurrido dicho plazo,

Este Ministerio ha dispuesto:

Primero.—Declarar aprobada la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos de las citadas pruebas selectivas.

Segundo.—Declarar que no ha sido excluido ningún opositor
de las pruebas selectivas.

Tercero.—La lista completa de admitidos y excluidos definitivos
se expondrá en la Dirección General de la Función Pública, en
el Centro de Información Administrativa del Ministerio de Admi-
nistraciones Públicas, en las Delegaciones del Gobierno en las
Comunidades Autónomas y Subdelegaciones, en los tablones de
anuncios de los servicios centrales del Departamento, Plaza de
San Juan de la Cruz, s/n, 28071 Madrid, y en los tablones de
anuncios de la D. G. del I.N.M., C/ Leonardo Prieto Castro, 8,
28071 Madrid.

Madrid, 12 de junio de 2004.—La Ministra, P. D. (Orden
MAM/1236/2004, de 4 de mayo, «Boletín Oficial del Estado»
del 7), la Subsecretaria, Concepción Toquero Plaza.

Ilmos. Sres. Subsecretaria del Ministerio de Medio Ambiente y
Presidente del Tribunal Calificador.

ADMINISTRACIÓN LOCAL

11402 RESOLUCIÓN de 13 de febrero de 2004, del Ayun-
tamiento de Cambrils (Tarragona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Cambrils.
Número de código territorial: 43038.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 13 de febrero
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Técnico Promoción Económica de
la Ciudad.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de
vacantes: 2. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 11. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 3. Denominación: Delineante.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Inspector.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Inspector.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Agente
Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 10. Denominación: Agen-
te Policía Local, interino.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Pro-
fesor. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Arqui-
tecto Técnico. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Traba-
jador Social. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Ingeniero
Técnico. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educador
Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Medio en Jardinería. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Medio en Cooperación/Participación. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Auxiliar Biblioteca. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Informador-Dinamizador Juvenil.
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial 1.a Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: 7.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Especialista. Número de vacantes: 8.

De duración determinada

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Directora
Coral Casal Avis. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Monitor Actividades Verano. Número de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Monitor. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Encargado Zonas Azules. Número de
vacantes: 8.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Vigilante Zonas Azules. Número de vacantes: 8.
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Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Diplo-
mado/Técnico Medio. Número de vacantes: 8.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Auxiliar Biblioteca. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial 1.a Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Especialista. Número de vacantes: 1.

Patronato Municipal de Música

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Pro-
fesor. Número de vacantes: 10.

Patronato Municipal de Turismo

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Informador. Número de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Informador (duración determinada).
Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Cobrador (duración determinada). Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Chófer. Número de vacantes: 1.

Organismo Autónomo Museo Historia

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Museo (duración determinada).
Número de vacantes: 2.

Cambrils, 13 de febrero de 2004.—El Alcalde.

11403 RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 2004, del Ayunta-
miento de Granátula de Calatrava (Ciudad Real),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2004.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Granátula de Calatrava.
Número de código territorial: 13045.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 5 de marzo de
2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Guarda Rural. Número de vacantes: Una.

Granátula de Calatrava, 8 de marzo de 2004.—El Alcalde.

11404 RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2004, del Ayuntamiento
de Quintana de la Serena (Badajoz), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Quintana de la Serena.
Número de código territorial: 06109.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 2 de abril
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Nueve. Denominación:
Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Arqui-
tecto Técnico. Número de vacantes: Una.

Quintana de la Serena, 5 de abril de 2004.—El Alcalde.

11405 RESOLUCIÓN de 23 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Gata de Gorgos (Alicante), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Alicante.
Corporación: Gata de Gorgos.
Número de código territorial: 03071.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 7 de abril
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar de Hogar. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Coordinador de Deportes. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Tres cursos de Licenciatura en Bellas Artes
o Ciclo Formativo de Grado Superior de Artes Plásticas y Diseño.

Denominación del puesto: Profesora de Pintura. Número de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Zona Deportiva. Número de vacantes: 1.

Gata de Gorgos, 23 de abril de 2004.—El Alcalde.

11406 RESOLUCIÓN de 28 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Ames (A Coruña), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Ames.
Número de código territorial: 15002.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 28 de abril
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 4. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 6. Denominación: Guar-
dia de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: 1. Denominación: Alguacil.


