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Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Asesor
desenvolvimiento urbanístico. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Coor-
dinador/a de Obras y Servicios Municipales. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Direc-
tor/a Pedagógico Guardería. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Maestro/a
de Guardería. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Educador/a Infantil. Número de vacantes: 6.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Asistente Infantil. Número de vacan-
tes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo Guardería.
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Servicios Especiales. Número
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Servicios Generales Guardería. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Mantenimiento y Limpieza. Número de vacan-
tes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a Casa Cultura Bertamirans (1/2 jornada).

Ames, 28 de abril de 2004.—El Alcalde.

11407 RESOLUCIÓN de 3 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Santa Coloma de Cervelló (Barcelona), por
la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2004.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Santa Coloma de Cervelló.
Número de código territorial: 08244.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 29 de abril
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Cabo
de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Agente
Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profe-
sor/a Guardería. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Guardería. Número de vacan-
tes: 5.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Encargado/a Brigada. Número de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje-Notificador. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje de Escuela Pública. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Pabellón Polideportivo Municipal. Número
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Mantenedor del Pabellón Polideportivo Muni-
cipal. Número de vacantes: 1.

Santa Coloma de Cervelló, 3 de mayo de 2004.—El Alcalde.

11408 RESOLUCIÓN de 7 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Pedro Muñoz (Ciudad Real), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Pedro Muñoz.
Número de código territorial: 13061.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 7 de mayo de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Po-
licía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Obras y Servicios. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Limpieza. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Coordinador Deportivo. Número de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Monitor Deportivo. Número de vacan-
tes: 2.

Pedro Muñoz, 7 de mayo de 2004.—El Alcalde.

11409 RESOLUCIÓN de 10 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Gátova (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Valencia.
Corporación: Gátova.
Número de código territorial: 46261.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 10 de mayo
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: 1. Denominación: Subalterno.

Gátova, 10 de mayo de 2004.—El Alcalde.


