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III. Otras disposiciones

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
14360 RESOLUCIÓN de 26 de julio de 2004, de la Presidencia del

Tribunal Constitucional, sobre delegación de competencias
en materia de contratación.

En virtud de lo dispuesto en el artículo 16.1.b) del Reglamento de
Organización y Personal del Tribunal Constitucional de 5 de julio de 1990
(Boletín Oficial del Estado de 3 de agosto), he resuelto delegar las funciones
que le corresponden a esta Presidencia como órgano de contratación, en
el Secretario general del Tribunal Constitucional.

Madrid, 26 de julio de 2004.—La Presidenta del Tribunal Constitucional,

CASAS BAAMONDE

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

Y DE COOPERACIÓN
14361 RESOLUCIÓN de 15 de julio de 2004, de la Presidencia de

la Agencia Española de Cooperación Internacional, por
la que se modifica la de 7 de junio de 2004, relativa a
la concesión de becas de la convocatoria general de «Becas
MAE-AECI» para los Programas II.A, II.B, II.D, III.B, III.C,
V.A, V.B, V.C y V.D.

Habiéndose producido las renuncias de:

D. Arturo Díaz Ramos, Programa V.A, destino Guatemala y
Dña. Natalia Sanz Arranz, Programa V.A, destino Nicaragua.

Disponemos:

Primero.—Aceptar dichas renuncias.
Segundo.—Conceder beca a las dos becarias:

Dña. Amaya Pérez Larrumbe, Programa V.A (Suplente Resolución
1-VI.2004).

Destino Guatemala.
La dotación económica es:

Ayuda de viaje: 1000 euros.
Mensualidad: 1000 euros y

Dña Isabel Seguí Fuentes, Programa V.A (Suplente Resolución
1-VI-2004).

Destino Nicaragua.
La dotación económica es:

Ayuda de viaje: 1000 euros.
Mensualidad: 1000 euros y

Este cambio no supone modificación del gasto presupuestario.
Tercero.—Ordenar la publicación en el BOE de la beca reconocida en

esta Resolución en los términos previstos por la citada Orden Ministerial
de 26 de marzo de 1992, y Resolución de 25 de julio de 2003.

Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administrativa,
se puede interponer el recurso contencioso administrativo ante los Juz-
gados Centrales de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses
contados desde el día siguiente al de su notificación, de conformidad con
la Ley 29/1998, de 13 de julio, de dicha jurisdicción. Potestativamente
podrá interponer contra dicha Resolución, en el plazo de un mes, recurso
de reposición, previo al Contencioso-Administrativo, ante el órgano que
dicta la resolución, conforme a lo establecido en el artículo 116 de la
Ley 30/1992 de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero (B.O.E. del 14). Todo ello, sin perjuicio de que se utilice cualquier
otra vía que se considere oportuna.

Madrid, 15 de julio de 2004.—La Presidenta, P.D. (Resolución de 29
de diciembre de 2000, BOE 12.02.01), el Secretario General, Juan Pablo
de la Iglesia y González de Peredo.

Ilmo. Sr. Director General de Relaciones Culturales y Científicas.

MINISTERIO
DE ECONOMÍA Y HACIENDA

14362 RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2004, del Parque Móvil del
Estado, por la que se hace pública la información contenida
en el resumen de las cuentas anuales del ejercicio 2003.

En aplicación de lo dispuesto en el punto 6 del apartado primero de
la Orden del Ministerio de Hacienda de 28 de junio de 2000, por la que
se regula la obtención y rendición de cuentas a través de soporte infor-
mático para los organismos públicos a los que sea de aplicación la Ins-
trucción de Contabilidad para la Administración Institucional del Estado,
se hace pública la información contenida en el resumen de las cuentas
anuales del Parque Móvil del Estado correspondientes al ejercicio 2003,
que figura como anexo a esta Resolución.

Madrid, 8 de julio de 2004.—El Director general, Pablo Fernández García.
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PARQUE MÓVIL DEL ESTADO

IV) Memoria sobre organización

El artículo 60 de la Ley 50/1998, de 30 de diciembre, de Medidas Fis-
cales, Administrativas y del Orden Social configura al Parque Móvil Minis-
terial como un Organismo autónomo, de los previstos en el artículo 43.1.a)
de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organización y Funcionamiento de
la Administración General del Estado, adscrito al Ministerio de Economía
y Hacienda, que se rige por la Ley 6/1997, por su normativa de creación y,
en lo que no se oponga a la citada Ley, por la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común, y demás disposiciones de aplicación
a los Organismo Autónomos de la Administración General del Estado.

Por Real Decreto 146/1999, de 29 de enero, el Parque Móvil Ministerial
pasa a denominarse Parque Móvil del Estado; estableciéndose en dicho
Real Decreto su naturaleza, estructura, competencias y funciones.

Mediante el Real Decreto 1163/1999, de 2 de julio se dispone la inte-
gración de las Delegaciones Territoriales y parques provinciales del Parque
Móvil del Estado en las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno.

Objeto.—El Parque Móvil del Estado administra los servicios de auto-
movilismo de la Administración General del Estado, organismos públicos
y demás entidades de Derecho Público, vinculadas o dependientes de la
Administración General del Estado, así como los de los Órganos Cons-
titucionales del Estado, cuando éstos así lo demanden.

Funciones.—El Parque Móvil del Estado presta los siguientes servicios:

1. De representación a los altos cargos, definidos en la normativa
aplicable, de la Administración General del Estado, y de los organismos
públicos y demás entidades de Derecho Público, vinculados o dependientes
de aquella, así como a los Órganos Constitucionales del Estado.

2. Los generales y ordinarios que, con carácter de subvencionados
y con cargo a los Presupuestos Generales del Estado, le demanden los
Departamentos ministeriales y demás organismos públicos de la Admi-
nistración General del Estado.

3. Los que con carácter extraordinario y de manera específica y oca-
sional, le demanden los destinatarios de los anteriores servicios, mediante
la oportuna contraprestación económica.

Estos Servicios se prestan bajo las siguientes modalidades y contra-
prestaciones:

a) Servicios subvencionados.—Corresponden a los servicios prestados
a los altos cargos de la Administración del Estado. Se financian con cargo
a las Transferencias Corrientes incluidas en la Sección 31 de los Presu-
puestos Generales del Estado.

b) Servicios contratados fijos.—Corresponden a los servicios deman-
dados por los diferentes Ministerios y Organismos, liquidándose mensual-
mente, mediante la aplicación de las tarifas aprobadas por el Consejo
de Ministros.

c) Prestación de Conductor.—Servicio de conductor sin vehículo. Se
liquida mensualmente con arreglo a las tarifas vigentes.

d) Tarifa Kilométrica.—Corresponde a Servicios demandados puntual-
mente y con duración inferior a un mes. Se liquida a la finalización del
servicio, con arreglo a las tarifas vigentes.

e) Plazas de aparcamiento.—Con arreglo a las tarifas vigentes.

Responsables de la entidad a 31/12/2003:

Director general: Ilmo. Sr. D. Pablo Fernández García.
Secretario general: Ilmo. Sr. D. Evencio González de Dios.
Subdirector general de Gestión: Ilmo. Sr. D. José Pedro de Lorenzo

Rodríguez.
Subdirectora general de Régimen Económico: Ilma. Sra. D.a M.a Carmen

Rodríguez Baladrón.
Subdirector general de Recursos Humanos: Ilmo. Sr. D. Antonio Casa-

nueva de Luis.

Consejo Rector:

Presidente: Ilmo. Sr. D. Francisco Uría Fernández (Subsecretario de
Hacienda).

Vicepresidente: Ilmo. Sr. D. Pablo Fernández García (Director General
del Parque Móvil del Estado).

Vocales:

Excmo. Sr. D. Juan Manuel Barandica y Luxán.
Ilmo. Sr. D. Pedro Bugidos Garay.
Ilmo. Sr. D. Antonio Campos Muñoz.
Ilma. Sra. D.a Inmaculada Gutiérrez Martínez.
Ilmo. Sr. D. Feliciano García Arnanz.

Ilmo. Sr. D. Heliodoro Giner Ubago.
Ilmo. Sr. D. Francisco Asís Iglesias Pérez.
Ilmo. Sr. D. Angel Piñeiro López.
Ilmo. Sr. D. Amador Elena Córdoba.
Ilma. Sra. D.a María Pelayo Muñoz.
Ilma. Sra. D.a Consuelo Sánchez Mas.
Sr. D. Ignacio Ruiz Bravo.
Sra. D.a Gemma Llopis Torija-Gascó.
Sr. D. Jesús Juberías Ortega.
Sr. D. Antonio Sedeño Martín.

Secretario: Ilmo. Sr. D. Evencio González de Dios.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

14363 RESOLUCIÓN de 15 de julio de 2004, de la Dirección General
de Trabajo, por la que se dispone la inscripción en el regis-
tro y publicación del Convenio Colectivo para la empresa
«Miele, S. A.», 2004.

Visto el texto del Convenio Colectivo para la empresa «Miele, S. A.»,
2004 (Código de Convenio n.o 9003502), que fue suscrito con fecha 30
de marzo de 2004 de una parte por los designados por la Dirección de
la empresa en representación de la misma y de otra por el Comité y Dele-
gados de personal en representación de los trabajadores y de conformidad
con lo dispuesto en el artículo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legis-
lativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayo, sobre registro y depósito de Convenios Colectivos de trabajo,
esta Dirección General de Trabajo, resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripción del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este Centro Directivo, con notificación a la
Comisión Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicación en el Boletín Oficial del Estado.

Madrid, 15 de julio de 2004.—El Director General, Esteban Rodríguez
Vera.

CONVENIO COLECTIVO PARA LA EMPRESA «MIELE, S. A.», 2004

Artículo 1.o Ámbito territorial.

El presente Convenio regirá en todos los centros de trabajo actuales
y futuros de la Empresa «Miele, S. A.», en el territorio nacional.

Artículo 2.o Ámbito funcional.

El presente Convenio afecta a todas las actividades de los centros de
trabajo en el territorio nacional.

Artículo 3.o Ámbito personal.

El Convenio afecta a la totalidad de los trabajadores, con excepción
del personal a quienes la Empresa ha conferido una categoría superior
de denominación interna, conocida por los interesados. Asimismo, afectará
a todos los trabajadores que ingresen durante su vigencia.

Artículo 4.o Vigencia, duración y denuncia.

El Convenio surtirá efecto con carácter de 1 de enero de 2004, debi-
damente aprobado por la comisión negociadora. Este Convenio se establece
por un año.

A partir de 31 de diciembre de 2004, el Convenio se considera denun-
ciado automáticamente, sin necesidad de comunicación formal por la comi-
sión negociadora.


