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Tribunal nam. 2: Opositores: Desde el nimero 53, Alba Marin,
Javier; hasta el naimero 849, Cocera Salo, Anna. Nimero de plazas
asignadas 40.

Tribunal nam. 3: Opositores: Desde el namero 853, Coira
Goémez, José Antonio; hasta el natmero 1.603, Garcia Fernandez,
Virginia. Nimero de plazas asignadas 40.

Tribunal nam. 4: Opositores: Desde el nimero 1.604, Garcia
Ferreira, Maria; hasta el natmero 2.445, Lopez Ruiz, Mario. Name-
ro de plazas asignadas 40.

Tribunal nam. 5: Opositores: Desde el numero 2.446, Lopez
Ruiz, Sergio; hasta el nimero 3.239, Otero Aragonés, Miguel.
Nuamero de plazas asignadas 40.

Tribunal nam. 6: Opositores: Desde el numero 3.241, Otero
Rodriguez, Maria Inés; hasta el naimero 3.996, Rus Vela, Rubén.
Nuamero de plazas asignadas 40.

MINISTERIO DE DEFENSA

17720 ORDEN DEF/3321/2004, de 7 de octubre, por la que
se modifica la Orden DEF/3128/2004, de 21 de sep-
tiembre, por la que se anuncia convocatoria publica
para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre
designacion.

Se procede a modificar la Orden DEF/3128/2004, de 21 de
septiembre (Boletin Oficial del Estado ntimero 237, de 1 de octu-
bre), por la que se anuncia convocatoria puablica para proveer
puestos de trabajo por el sistema de libre designacion.

Donde dice: «Puestos de trabajo: Subdireccion General de Rela-
ciones Institucionales», debe decir: «Puestos de trabajo: Subdireccion
General de Relaciones Institucionales y Politica Comercial».

Madrid, 7 de octubre de 2004.—P. D. (Orden 62/1994, de
13 de junio, B.O.E. 146, de 20.06.94), el Director general de
Personal, Vicente Salvador Centelles.

MINISTERIO
DE ECONOMIA'Y HACIENDA

17721 ORDEN EHA/3322/2004, de 8 de octubre, por la que

se anuncia convocatoria publica (12/04) para proveer
puestos de trabajo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.c) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcién Pablica, modificada en su redaccion por la Ley 23/1988,
de 28 de julio, este Ministerio acuerda anunciar la provision, por
el procedimiento de libre designacion, de los puestos de trabajo
que se relacionan en el anexo I de la presente Orden, con arreglo
a las siguientes bases:

Primera.—Los puestos de trabajo que se convocan podran ser
solicitados por los funcionarios que retinan los requisitos esta-
blecidos para el desempeiio de los mismos.

Estos podran solicitar por orden de preferencia los puestos
que se incluyen en el Anexo I.

Segunda.—Los interesados dirigiran sus solicitudes, una para
cada uno de los puestos de trabajo a los que deseen optar, a
la Ilma. Sra. Subsecretaria de Economia y Hacienda (Subdireccion
General de Recursos Humanos, Calle Alcala, 9, 4.2 planta, 28071
Madrid), en el anexo Il en el que se alegaran los méritos que
se consideren oportunos.

Tercera.—Ademas de los datos personales y nimero de Registro
de Personal, los aspirantes incluiran en la solicitud su curriculum
vitae, en el que consten titulos académicos, afios de servicio, pues-
tos de trabajo desempefiados en las Administraciones Publicas,
estudios y cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno
poner de manifiesto, v haran constar detalladamente las carac-
teristicas del puesto que vinieran desempenando y el nivel del
mismo.

Cuarta.—El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicaciéon
de esta Orden, y se presentaran en los Registros y oficinas previstos
en el articulo 38 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, desarrollado por el Real Decreto
772/1999, de 7 de mayo, Boletin Oficial del Estado del 22 de
mayo. Estas altimas oficinas tienen obligacion de cursar las soli-
citudes recibidas dentro de las veinticuatro horas a partir de su
presentacion.

Quinta.—Los nombramientos derivados de la presente convo-
catoria, cuya resolucion se publicara en el Boletin Oficial del Esta-
do, deberan efectuarse en el plazo maximo de un mes contado
desde la finalizacion del de presentacion de solicitudes; dicho plazo
podra prorrogarse hasta un mes mas.

El plazo para tomar posesiéon en el nuevo puesto de trabajo
sera de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia del
funcionario o de un mes si comporta cambio de residencia o el
reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesiéon empezara a contarse a partir
del dia siguiente al del cese o al del cambio de la situacién admi-
nistrativa que en cada caso corresponda.

Sexta.—Los funcionarios publicos en servicio activo deberan
adjuntar, si son elegidos y prestan sus servicios en Ministerio y
Organismo distinto del convocante, certificado extendido por la
Unidad de personal donde se encuentre destinado, especificando
el grado personal consolidado y la fecha de consolidacion, el nivel
del puesto de trabajo que estuvieran desempafiando y el tiempo
de servicios efectivos reconocido para el computo de trienios.

Séptima.—Contra la presente orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse potestativamente recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al
de su publicacién, ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, o
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante
los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo (Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman
y Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa).

Madrid, 8 de octubre de 2004.—El Ministro, P.D. (Orden
EHA/1112/2004, de 28 de abril, B.O.E. del 29), la Subsecretaria,
Juana Maria Lazaro Ruiz.

Ilmo. Sr. Subdirector General de Recursos Humanos.
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ANEXO |
NO
Plazaj Denominacién del Puesto de Nivel | Comp. Especifico | Localidad | Grupo Méritos a valorar Observaciones
puestos
SUBSECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
PARQUE MOVIL DEL ESTADO
UNIDAD DE APOYO
1 |SECRETARIO DIRECTOR GENERAL 1 16 4.346,76 MADRID C/D |Desemperio en puestos similares.
SECRETARIA DE ESTADQ DE HACIENDA Y
PRESUPUESTOS
SECRETARIA GENERAL DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DEL CATASTRO
UNIDAD DE APOYO
2 |VOCAL ASESOR 1 30 16.876,56 MADRID A Experiencia profesional en el ambito del
Catastro Inmobiliario.
Experiencia en el disefio, desarrollo y
evaluacién de planes de calidad aplicados al
Catastro.
S.G. VALORACION E INSPECCION
3 |SUBDIRECTOR GENERAL 1 30 25.542,36 MADRID A Experiencia profesional en ef &mbito del
Catastro Inmobiliario.
Capacidad de organizacién, coordinacion y
direccion de equipos.
S.G. ESTUDIOS Y SISTEMAS DE INFORMACION
4 |SUBDIRECTOR GENERAL 1 30 25.542,36 MADRID A |Experiencia profesional en el ambito del
Catastro inmobiliario.
Capacidad de organizacion, coordinacion y
direccion de equipos.
S.G. PROCEDIMIENTOS Y ATENCION AL CIUDADANO
5 |SUBDIRECTOR GENERAL 1 30 25.542,36 MADRID A Experiencia profesional en el d4mbito del
Catastro Inmobiliario.
Capacidad de organizacion, coordinacién y
direccién de equipos.
DIRECCION GENERAL DE FINANCIACION
TERRITORIAL
UNIDAD DE APOYO
6 [VOCAL ASESOR N30 1 30 16.876,56 MADRID A Licenciado en Ciencias Econdmicas y
Empresariales y Licenciado en Derecho.
Experiencia en la elaboracion de propuestas
normativas en el ambite financiero de las
Haciendas Locales y en el estudio y
propuesta de modelos de financiacion {ocal.
Conocimientos en materia financiera de las
Entidades Locales.
7 |SECRETARIA DE LA DIRECTORA GENERAL 1 16 4.346,76 MADRID C/D  |Experiencia en alta direccién,

Conocimientos de informatica a nivel de
usuario.

Disponibilidad horaria.

Conocimientos del idioma inglés.




34484

Viernes 15 octubre 2004

BOE num. 249

Plazaj

Denominacién del Puesto

N{)
de
puestos

Nivel

Comp. Especifico

Localidad

Grupo

Méritos a valorar

Observaciones

10

17

SECRETARIA DE LA DIRECTORA GENERAL

S.G. DE COORDINACION

SUBDIRECTOR GENERAL

S.G. DE ANALISIS, EVALUACION Y ESTADISTICA

SUBDIRECTOR GENERAL

SUBDIRECTOR GENERAL ADJUNTO

S.G. DE LAS HACIENDAS TERRITORIALES

SUBDIRECTOR GENERAL

INTERVENCION GENERAL DE LA
ADMINISTRACION DEL ESTADO

GABINETE TECNICO

JEFE GABINETE TECNICO

OFICINA NACIONAL DE AUDITORIA

AUDITOR NACIONAL JEFE DE DIVISION

AUDITOR NACIONAL DIRECTOR DE EQUIPO

AUDITOR NACIONAL JEFE DE EQUIPO

AUDITOR NACIONAL JEFE DE EQUIPO

30

30

29

30

30

30

28

28

28

4.346,76

25.542,36

25.542,36

16.876,56

25.542,36

16.876,56

35.529,36

24.703,56

21.349,44

21.349,44

MADRID

MADRID

MADRID

MADRID

MADRID

MADRID

MADRID

MADRID

MADRID

MADRID

C/D

Experiencia en alta direccion.
Conocimientos de informatica a nivel de
usuario.

Disponibilidad horaria.

Conocimientos del idioma inglés.

Licenciado en Ciencias Economicas y
Empresariales y Licenciado en Derecho.
Experiencia en la gestion del sistema de
financiacién de Comunidades Auténomas.
Conocimientos de gestién econémico-
financiera y presupuestaria

Alto conocimiento del idioma inglés.

Licenciado en Ciencias Economicas y
Empresariales.

Formacion y experiencia en Muestreo
Estadistico y herramientas de gestion y
direccion publica, direccion de proyectos de
gestion de informacién y servicios a través
de Internet.

Conocimientos en materia financiera,
presupuestaria y fiscal.

Idioma inglés: nivet de trabajo.

Licenciado en Ciencias Econdmicas y
Empresariales (Economia Cudntica).
Formacion en direccion de sistemas de
Informacién y direccion publica.
Experiencia en Analisis Cuantitativo,
Sistemas de Informacién, Control y
Contabilidad Publica.

Conocimientos en materia financiera,
presupuestaria y fiscal.

Nive! alto del idioma Inglés.

Licenciado en Derecho y Licenciado

en Ciencias Econémicas y Empresariales.
Experiencia en la elaboracidn de normas
relativas al sistema de financiacion
autondmico y local.

Conocimientos del sistema tributario
estatal, autonomico y local.

Nivel alto de inglés y francés hablado y
escrito.

Adscripcién a Cuerpo Superior
de Interventores y Auditores del
Estado.

Adscripcién a Cuerpo Superior
de Interventores y Auditores del
Estado. :

Adscripcion a Cuerpo Superior
de Interventores y Auditares de!
Estado.

Adscripcion a Cuerpo Superior
de Interventores y Auditores del
Estado.
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NO
Plazaj Denominacion del Puesto de Nivel [ Comp. Especifico{ Localidad | Grupo Méritos a valorar Observaciones
puestos
18 |AUDITOR NACIONAL JEFE DE EQUIPO 1 28 21.349,44 MADRID A Adscripcion a Cuerpo Superior
de Interventores y Auditores del
Estado.
19 |AUDITOR NACIONAL JEFE DE EQUIPO 1 28 21.349,44 MADRID A Adscripcion a Cuerpa Superior
de Interventores y Auditores del
Estado.
1.D. MINISTERIO DE JUSTICIA
20 [INTERVENTOR DELEGADO ADJUNTO 1 29 16.876,56 MADRID A Adscripcion a Cuerpo Superior
de Interventores y Auditores del
Estado.
1.D. JEFATURA DE TRAFICO
21 [INTERVENTOR DELEGADO 1 30 16.876,56 MADRID A Adscripcion a Cuerpo Superior
de Interventores y Auditores del
Estado.
1.D. MINISTERIO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
22 |INTERVENTOR DELEGADO 1 30 25.542,36 MADRID A Adscripcién a Cuerpo Superior
de Interventores y Auditores del
Estado.
I.D. MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
23 |JEFE DE AREA DE AUDITORIA 1 28 16.876,56 MADRID A Adscripcién a Cuerpo Superior
de Interventores y Auditores del
Estado.
1.D. INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION
PUBLICA
24 lINTERVENTOR DELEGADO 1 29 16.876,56 MADRID A Adscripcion a Cuerpo Superior
de Interventores y Auditores del
Estado.
1.D. MUSEO NACIONAL DEL PRADO
25 [INTERVENTOR DELEGADO 1 30 25.542,36 MADRID A Adscripcion a Cuerpo Superior
de Interventores y Auditores del
Estado.
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA
TRIBUNAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA
SECRETARIA DEL GABINETE
26 |SECRETARIO PRESIDENTE 1 16 4.346,76 MADRID C/D  |Experiencia en puesto similar.
Conocimientos de ofimatica: Access, Excel,
Word y Outlook.
GABINETE DEL PRESIDENTE
27 |SECRETARIO DIRECTOR GABINETE PRESIDENTE 1 14 4.346,76 MADRID C/D |Experiencia en puesto similar.
Cenocimientos de ofimética; Access, Excel y
Word.
Idioma: inglés a nivel conversacién.
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N°
Plazal Denominacion del Puesto de Nivel | Comp. Especifico | Localidad | Grupo Méritos a valorar Observaciones
puestos
DELEGACIONES DE ECONOMIA Y HACIENDA
DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA Y
HACIENDA DE CASTELLON
GERENCIA TERRITORIAL DE CASTELLON
28 |GERENTE TERRITORIAL N.28 1 28 19.392,60 CASTELLON A |Experiencia profesional en el ambito del
Catastro Inmobiiario.
Capacidad de organizacién, coordinacién y
direccién de equipos.
DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA Y
HACIENDA DE CUENCA
GERENCIA TERRITORIAL DE CUENCA
29 |GERENTE TERRITORIAL N.28 1 28 19.392,60 CUENCA A Experiencia profesional en el &mbito del
Catastro Inmobiiario.
Capacidad de organizacidn, coordinacion y
direccion de equipos.
DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA Y
HACIENDA DE GRANADA
GERENCIA TERRITORIAL DE GRANADA
30 |GERENTE TERRITORIAL ADJUNTO 1 28 19.392,60 GRANADA A Experiencia profesional en el ambito del
Catastro Inmobiiario.
Capacidad de organizacion, coordinacion y
direccién de equipos.
DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA Y
HACIENDA DE LEON
GERENCIA TERRITORIAL DE LEON
31 |GERENTE TERRITORIAL N.29 1 29 20.510,64 LEON A |Experiencia profesional en el &mbito del
Catastro Inmobiiario.
Capacidad de organizacion, coordinacién y
direccion de equipos.
DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA Y
HACIENDA DE LUGO
INTERVENCION TERRITORIAL DE LUGO
32 [INTERVENTOR TERRITORIAL 1 28 28.294,92 LUGO A Adscripcién a Cuerpo Superior
de Interventores y Auditores del
Estado.
DELEGACION ESPECIAL Y PROVINCIAL DE
ECONOMIA Y HACIENDA DE MADRID
GERENCIA REGIONAL DE MADRID
33 |GERENTE REGIONAL 1 29 25.542,36 MADRID A |Experiencia profesional en ef ambito del
Catastro Inmobiiario.
Capacidad de organizacion, coordinacion y
direccion de equipos.
34 |GERENTE REGIONAL ADJUNTO 1 29 21.349,44 MADRID A |Experiencia profesional en el ambito del
Catastro Inmobiiario.
Capacidad de organizacidn, coordinacion y
direccion de equipos.
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DELEGACION ESPECIAL Y PROVINCIAL DE
ECONOMIA Y HACIENDA DE LAS PALMAS
GERENCIA REGIONAL DE CANARIAS-LAS PALMAS

35 |GERENTE REGIONAL 1 29 23.026,32 LAS PALMAS A |Experiencia profesional en el &mbito del

Catastro Inmobiiario.
Capacidad de organizacion, coordinacion y
direccion de equipos.
DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA Y
HACIENDA DE SORIA
GERENCIA TERRITORIAL DE SORIA

36 |GERENTE TERRITORIAL N.28 1 28 19.392,60 SORIA A Experiencia profesional en el ambito del
Catastro Inmobiiario.

Capacidad de organizacion, coordinacion y
direccion de equipos.

DELEGACION ESPECIAL Y PROVINCIAL DE

ECONOMIA Y HACIENDA DE TOLEDO

GERENCIA REGIONAL DE CASTILLA-LA MANCHA-

TOLEDO

37 |GERENTE REGIONAL ADJUNTO 1 29 20.510,64 TOLEDO A Experiencia profesional en el &mbito del
Catastro Inmobiiario.

Capacidad de arganizacion, coordinacion y
direccién de equipos
DELEGACION ESPECIAL Y PROVINCIAL DE
ECONOMIA Y HACIENDA DE ZARAGOZA
INTERVENCION REGIONAL DE ZARAGOZA
38 |INTERVENTOR REGIONAL 1 29 34.909,68 ZARAGOZA A Adscripcion a Cuerpo Superior
de Interventores y Auditores del
Estado.
DELEGACION DE ECONOMIA Y HACIENDA DE
CEUTA
GERENCIA TERRITORIAL DE CEUTA
39 |GERENTE TERRITORIAL N.26 1 26 10.047,96 CEUTA A/B  |Experiencia profesional en ef ambito de!
Catastro Inmobiiario.
Capacidad de organizacion, coordinacion y
direccidn de equipos.
TRIBUNAL ECONOMICO ADMINISTRATIVO
CENTRAL
TRIBUNAL ECONOMICO ADMINISTRATIVO
REGIONAL DE MADRID - SEDE MADRID

40 |Vocal Area Tributaria 1 28 24.703,56 MADRID A Profundos conocimientos de la normativa Adscripcién a Cuerpo Superior
tributaria y amplia experiencia en gestion de Inspectores de Hacienda del
tributaria. Estado o Cuerpo Superior de

Interventores y Auditores del
Estada.

41 {Vocal Area Tributaria 1 28 24.703,56 MADRID A Profundos conacimientos de la normativa Adscripcion a Cuerpo Superior
tributaria y amplia experiencia en gestion de Inspectores de Hacienda del
tributaria. Estado o Cuerpo Superior de

Interventores y Auditores del
Estado.
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ANEXO II
DATOS PERSONALES
Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:
D.N.L: Fecha de Nacimiento: | Cuerpo o Escala a que pertenece: Numero de Registro de Personal:
Domicilio (calle y nimero): Provincia: Localidad: Teléfono:
DESTINO ACTUAL
Ministerio: Dependencia: Localidad:
Denominacion del puesto de trabajo: Nivel C. Destino: C. especifico Grado consolidado | Fecha de posesion:
Solicita: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por cl sistema de libre
designacion anunciada por Orden de fecha ................................ (Boletin Oficial del Estado
de ... ) para ¢l puesto de trabajo siguiente:
ORDEN PUESTO DE TRABAJO NIVEL CENTRO DIRECTIVO/UNIDAD/OO.AA. LOCALIDAD

PREF.

MERITOS QUE SE ALEGAN:

En............. a........... de ... de 2.004

ILMA. SRA. SUBSECRETARIA DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA .-
SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS .-

C/ Alcala, n° 9 4° planta -

28071 MADRID.-



