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Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,
aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 31 de agosto de
2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación del puesto: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación del puesto: Letrado Asesor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación del
puesto: Sargento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación del
puesto: Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación del
puesto: Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico Superior Socioeducativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico Superior de Inserción Laboral y Desarrollo Local. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico Superior en Administración de Sistemas Informáticos. Núme-
ro de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Arqui-
tecto Técnico. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Diplo-
mado en Biblioteconomía y Documentación. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Monitor. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Coordinador de Área. Número de vacantes: Cua-
tro.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Técnico Auxiliar de Medio Ambiente. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Técnico Auxiliar de Jardinería. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes:
Cuatro.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Conductor de Obras. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de Servicios Múltiples. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Encargado. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Ordenanza de Instalaciones Municipa-
les. Número de vacantes: Nueve.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar de Jardinería. Número de
vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Capataz de Obras. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Capataz de Jardinería. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Tres.

Brunete, 9 de septiembre de 2004.—El Alcalde.

18058 RESOLUCIÓN de 10 de septiembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Torrelodones (Madrid), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Madrid.
Corporación: Torrelodones.
Número de código territorial: 28152.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 10 de septiembre
de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación del
puesto: Policía Local.

Torrelodones, 10 de septiembre de 2004.—El Alcalde.

18059 RESOLUCIÓN de 16 de septiembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Hinojosa del Duque (Córdoba), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Hinojosa del Duque.
Número de código territorial: 14035.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 6 de septiembre
de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación del
puesto: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Encargado del Matadero. Número de vacantes: Una.

Hinojosa del Duque, 16 de septiembre de 2004.—El Alcalde.

18060 RESOLUCIÓN de 22 de septiembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Verín (Ourense), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

El Alcalde por Decreto aprobó el sistema de selección, bases
y convocatoria para la provisión con carácter definitivo de los
siguientes puestos de trabajo vacantes.

Personal laboral fijo

Puesto: Limpiador, dos plazas.
Publicación íntegra bases y convocatoria: Boletín Oficial de

la Provincia de Ourense, número 219, de fecha 21 de septiembre
de 2004.

Plazo de presentación de instancias: Los veinte días naturales
siguientes al de publicación del extracto de la convocatoria en
el Boletín Oficial del Estado.
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Sistema de selección: Concurso-oposición libre.
Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicarán en

el Boletín Oficial de la Provincia de Ourense y en el tablón de
edictos de este Ayuntamiento.

Verín, 22 de septiembre de 2004.—El Alcalde, Emilio González
Afonso.

18061 RESOLUCIÓN de 24 de septiembre de 2004, del Ayun-
tamiento de La Oliva (Las Palmas), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas» número
116, de 22 de septiembre de 2004, se publicaron las bases para
la provisión en propiedad, mediante el procedimiento concurso-
oposición, de dos plazas de la escala de administración especial,
subescala servicios especiales, clase cabo de la policía local por
promoción interna; y bases de convocatoria para la provisión en
propiedad de diez plazas, mediante el sistema de oposición libre,
de agentes de policía local.

Las instancias deberán presentarse en el Registro General del
Ayuntamiento, dentro de los veinte días naturales siguientes al
de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los anuncios sucesivos sobre esta convocatoria se publicarán
en el tablón de anuncios del Ayuntamiento y en el Boletín Oficial
de la provincia, contando los plazos correspondientes desde el
día siguiente de dichas publicaciones en el citado Boletín.

La Oliva, 24 de septiembre de 2004.—La Alcaldesa, P.D. la
Concejala Delegada de Personal (Resolución de la Alcaldía de
8 de julio de 2003, BOP de 20 de julio de 2003), Rosa Fernández
Rodríguez.

18062 RESOLUCIÓN de 28 de septiembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Torrevieja (Alicante), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En relación con la convocatoria efectuada por este Ayunta-
miento para proveer seis plazas de Oficial de la Policía Local,
Escala de Administración Especial, Subescala de Servicios Espe-

ciales, Clase Policía Local y sus Auxiliares, encuadrada en la Escala
Básica, Categoría Oficial.

La provisión de 5 de estas plazas se efectuará por promoción
interna, mediante el sistema de concurso-oposición.

La provisión de la plaza restante se reserva al turno de movilidad
por concurso de méritos, de funcionarios de carrera de cuerpos
de la Policía Local, escala básica, categoría Oficial, de la Policía
Local de la Comunidad Valenciana.

Estas plazas se encuentran vacantes en la plantilla de personal
funcionario de este Ayuntamiento.

Las bases íntegras se publicaron en el B.O.P. de Alicante
n.o 190, de fecha 18 de agosto de 2004, y en el D.O.G.V. n.o
4.837, de fecha 8 de septiembre de 2004.

El plazo de admisión de instancias será de veinte días naturales
a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio en el
Boletín Oficial del Estado.

Torrevieja, 28 de septiembre de 2004.—El Alcalde-Presidente,
Pedro Hernández Mateo.

18063 CORRECCIÓN de erratas de la Resolución de 28 de
junio de 2004, del Ayuntamiento de Uldecona (Tarra-
gona), por la que se anuncia la oferta de empleo públi-
co para 2004.

Advertida errata en la inserción de la Resolución de 28 de
junio de 2004, del Ayuntamiento de Uldecona (Tarragona), por
la que se anuncia la oferta de empleo público para 2004, publicada
en el «Boletín Oficial del Estado» número 249, de fecha 15 de
octubre de 2004, página 34533, primera columna, se transcribe
a continuación la oportuna rectificación:

Donde dice: «Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D.
Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Policía Local. Denominación del pues-
to: Jefe de la Policía Local. Número de vacantes: Una.», debe
decir: «Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasifi-
cación: Escala de Administración Especial, subescala Servicios
Especiales, clase Policía Local. Denominación del puesto: Jefe
de la Policía Local. Número de vacantes: Una.».


