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3. Puestos asistenciales desempefiados (categoria, orga-
nismo o centro, régimen de dedicacién, fecha de nombra-
miento o contrato, fecha de cese o finalizacién) (**).

4. Actividad docente desempefiada (programas y puestos).

5. Actividad asistencial desempefada (**).

6. Actividad investigadora desempenada.

7. Publicaciones, libros (*) (titulo, fecha de publicacion,
editorial).

8. Publicaciones, articulos (*) (titulo, revista, fecha de publi-
cacién, namero de paginas).

9. Otras publicaciones.

10. Otros trabajos de investigacion.

11. Proyectos de investigacién subvencionados.

12. Comunicaciones y ponencias presentadas a congresos
(indicando titulo, lugar, fecha, entidad organizadora y caracter
nacional o internacional).

13. Patentes.

14. Cursos y seminarios impartidos (con indicacién del
centro, organismo, materia, actividad desarrollada y fecha).

15. Cursos y seminarios recibidos (con indicacién del
centro u organismo, materia y fecha de celebracién).

16. Becas, ayudas y premios recibidos (con posterioridad
a la licenciatura).

17. Actividad en empresas y profesion libre.

18. Otros méritos docentes o de investigacion.

19. Otros méritos.

(*) Si esta en curso de publicacion, justificar la aceptacién por el Consejo edito-
rial.
(**) Sélo Pruebas Vinculadas.

20270 RESOLUCION de 3 de noviembre de 2004, de la Uni-

versidad Auténoma de Barcelona, por la que se con-
vocan concursos de acceso a Cuerpos de Funciona-
rios Docentes Universitarios para ocupar plazas
asistenciales basicas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 63 de la Ley
Organica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades (en adelante
LOU), v en el articulo 14 del Real Decreto 774/2002, de 26 de julio,
por el que se regula el sistema de Habilitacién nacional para el
acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y el régi-
men de los concursos de acceso respectivos (en adelante RDH), en el
articulo 135 vy siguientes del decreto 237/2003 de 8 de octubre de
la Generalitat de Catalunya, por el que se aprueban los estatutos de
la Universidad Auténoma de Barcelona (en adelante EUAB), el Real
Decreto 1558/1986 de 28 de junio, por el que se establecen las
bases generales del régimen de conciertos entre las universidades y
las instituciones sanitarias (en adelante RDBCUIS), el convenio fir-
mado entre la Universidad Auténoma de Barcelona y el Instituto
Catalan de la Salud, de 15 de marzo de 2002 (en adelante CUAB—-
ICS) vy a tenor de lo establecido en el Reglamento para la provisién
de personal docente e investigador de los cuerpos docentes universi-
tarios y para la contratacién del personal académico permanente,
temporal y personal investigador en formacién en la categoria de
ayudante, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Uni-
versidad Auténoma de Barcelona de fecha 30 de septiembre de
2003 (en lo sucesivo RPPDI).

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas asis-
tenciales basicas vinculadas al Instituto Catalan de la Salud a plazas
docentes de los cuerpos docentes universitarios que se relacionan en
el Anexo 1 de la presente Resolucion, con arreglo a las siguientes
bases:

Primera.-Este concurso se regira por lo dispuesto en la LOU, el
RDH, los EUAB, el RPPDI, el RDBCUIS y el CUAB-ICS y con carac-
ter supletorio, por lo previsto en la legislacién general de funciona-
rios civiles del estado.

Segunda.-Para ser admitido a este concurso es necesario estar
en posesion de los siguientes requisitos generales:

a) Ser espaiiol. No obstante, podran participar en idénticas
condiciones que los espaiioles los nacionales de alguno de los demas
Estados miembros de la Unién Europea o nacional de algin Estado,
al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores. También podran participar el conyuge de
los espaiioles, de los nacionales de alguno de los demas Estados

miembros de la Unién Europea vy de los nacionales de algin Estado,
al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea vy ratificados por Espaiia, sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores, siempre que no estén separados de dere-
cho, asi como sus descendientes y los del c6nyuge, menores de vein-
tiin anos o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Asimismo podran participar en los concursos de acceso convoca-
dos, los habilitados de nacionalidad extranjera no comunitaria,
cuando se cumplan los requisitos previstos en el apartado 4 del
articulo 15 del RDH.

En el momento de presentacion de la solicitud de participacién
en el proceso selectivo, debera acreditarse la nacionalidad, asi como
en su caso, el vinculo de parentesco, vy el de vivir a expensas, con-
forme a lo previsto en el articulo 8 del Real Decreto 543/2001,
de 18 de mayo, sobre acceso al empleo publico de la Administracién
General del Estado y sus organismos publicos de nacionales de otros
Estados a los que es de aplicacion el derecho a la libre circulacién de
trabajadores.

La acreditacién de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en
la convocatoria, se realizara por medio de los documentos correspon-
dientes, certificados por las autoridades competentes de su pais de
origen traducidos a alguna de las dos lenguas oficiales en Cataluiia.

b) Edad: Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no
haber superado la edad de jubilacién.

c¢) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de la Administracién del Estado o de la Administraciéon
Autonémica, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas. Los aspirantes cuya nacionalidad no
sea la espafiola deberan acreditar, igualmente, no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el
acceso a la Funcién publica.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el des-
empefio de las funciones correspondientes a Profesor de Universi-
dad.

e) Estar en posesién del titulo de especialista sanitario en la
especialidad de la plaza convocada.

Tercera.—~Ademas de los requisitos generales, los candidatos
deberan cumplir con los requisitos especificos que se sefialan en los
articulos 15 del RDH y 12 del RPPDI, en los términos regulados en
los mismos. Asimismo no podran participar en los concursos de
acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios quienes se hallen
incluidos en la prohibicién contenida en el apartado 7 del articulo 17
del RDH.

Los requisitos enumerados en la base Segunda vy en la presente,
deberéan poseerse en la fecha de finalizacion del plazo de presenta-
cién de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de
posesién como funcionario de carrera.

Cuarta.—Quienes deseen tomar parte en los concursos de acceso,
remitiran la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad
Auténoma de Barcelona, por cualquiera de los procedimientos esta-
blecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comtn, modificada parcialmente por la
Ley 4/1999, de 13 de enero (en lo sucesivo LRJ-PAC), en el plazo
de treinta dias habiles a partir del siguiente a la publicacion de la
presente convocatoria en el BOE, mediante instancia debidamente
cumplimentada, segiin modelo que se acompaiia en el Anexo 2, junto
con los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad o documento
equivalente

b) Curriculum de acuerdo con el modelo que figura como
Anexo 4 a la presente resolucion

¢) Memoria justificativa, de un maximo de diez paginas, de la
adecuacion del candidato al perfil de la plaza.

Los aspirantes deberan abonar a la Universidad Auténoma de
Barcelona, la cantidad de 43,77 Euros en concepto de derechos de
examen. El ingreso o transferencia bancaria debera ser efectuado en
La Caixa con el titulo «Universidad Auténoma de Barcelona, Concur-
sos de Profesorado» en la cuenta 2100-0424-38-0200127733
abierta en dicha entidad. A la solicitud debera adjuntarse el justifi-
cante original acreditativo del ingreso por el citado concepto. La falta
de abono de estos derechos durante el plazo de presentacion de ins-
tancias no es subsanable, lo cual determinara la exclusion del aspi-
rante.

Los documentos a que se refieren los apartados b) vy c), de la
presente base deberan presentarse por quintuplicado.

Las personas que opten a mas de una plaza han de presentar una
solicitud independiente por cada una de ellas excepto en el supuesto
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que se trate de plazas cuyo perfil, categoria, area de conocimiento
sean idénticos y estén incluidas en un mismo concurso.

Quinta.-Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el
Rector dictara una Resolucion, en el plazo maximo de veinte dias
habiles, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. Dicha
Resolucién, junto con las listas completas de admitidos y excluidos,
las cuales indicaran, respecto a estos tltimos, la causa de exclusion,
se publicara en el tablén de anuncios que el Rectorado tiene desig-
nado a tales efectos (Edificio Rectorado UAB Bellaterra, Cerdanyola
del Valles) vy en la direccion de internet: http://www.uab.es/a-ges-
tio—administracio-rh y se notificara asimismo a los candidatos en la
direccion que conste en la solicitud. Contra dicha Resolucién, los
interesados podran presentar reclamacién ante el Rector, en el plazo
de diez dias, a contar desde el dia siguiente a la notificacién, o bien
subsanar, en el mismo plazo, el motivo de la exclusién. Si no se sub-
sanasen los defectos se considerara que ha desistido de su peticién.
Contra la resolucién que resuelva estas reclamaciones se podra inter-
poner recurso en los términos previstos en el articulo 107 de la
LRJ-PAC.

Sexta.-De acuerdo con lo que establece el articulo 135.4 de los
EUAB, la composicién de la comisién es la que figura en el Anexo 3
de esta convocatoria. En lo relativo a la constitucién, sustituciones y
funcionamiento de la misma se estara a lo previsto en los articulos 15
y 16 del RPPDI y 16.2 del RDH. El presidente titular de la Comisién,
convocara, con una antelaciéon minima de 10 dias habiles, a los
miembros titulares, y en su caso a los suplentes, para proceder al
acto de constitucién de la misma, fijando el lugar, fecha y hora. En
dicho acto, esta elaborara una relacion priorizada y baremada para
la adjudicacién de la plaza de los criterios establecidos en la base
octava de la presente convocatoria. Asimismo, determinara la pun-
tuaciéon minima necesaria para superar la prueba.

Séptima.-Simultaneamente a la convocatoria de los miembros
titulares al acto de constitucién prevista en la base sexta, el presi-
dente de la comision dictara resolucién convocando a todos los can-
didatos admitidos para realizar el acto de presentacién, con sefala-
miento de dia, hora y lugar de su celebracién. Dicha resolucién habra
de ser notificada a sus destinatarios con una antelacién minima de 10
dias habiles respecto a la fecha del acto de presentacion. En el acto
de presentacién que sera puablico, el presidente hara publicas la rela-
cioén priorizada y baremada de los criterios establecidos en la base
octava de esta convocatoria y la puntuacién minima necesaria de los
candidatos para superar la prueba.

En el acto de presentacién se determinara, mediante sorteo, el
orden de actuacion de los candidatos y se fijara lugar, fecha y hora
del comienzo de la prueba, circunstancia que se hara publica por la
Comisién. Asimismo se fijara el plazo durante el cual los candidatos
podran examinar la documentacién presentada por los demas aspi-
rantes. La prueba comenzard en el plazo maximo de diez dias, a
contar desde el dia del acto de presentacion.

Octava.-Los concursos de acceso constaran de una prueba, que
tendra caracter oral y se realizara en acto publico. Los candidatos
expondran en un maximo de treinta minutos, la adecuaciéon de su
candidatura a los criterios de adjudicaciéon de la plaza que establece
el articulo 11.3.c del RPPDI siguientes:

a) Adecuacion del curriculum docente e investigador al perfil de
la plaza.

b) Necesidades docentes e investigadoras del Departamento y
del area de conocimiento.

c¢) Experiencia en gestion universitaria.

d) Competencia lingiiistica (con la finalidad de preservar los
derechos de los estudiantes a utilizar indistintamente las dos lenguas
oficiales en Cataluna).

Posteriormente, cada uno de los miembros de la comisién podra
dirigir preguntas a los candidatos con la finalidad de determinar su
idoneidad para ocupar la plaza correspondiente. En cualquier caso
estas preguntas solo podran estar referidas al curriculum, a la memo-
ria v a la exposicion que el candidato haya realizado.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisién emitira un
informe razonado sobre la idoneidad de cada uno de los candidatos.
El informe se ajustara a la priorizacién y baremacién de los criterios
que previamente haya establecido la comisién y habra de expresar la

puntuacién que se otorga a los candidatos con relacion a cada uno de
estos criterios y la puntuacion total de cada candidato.

La comisién podréa proponer dejar vacante la plaza, salvo que se
trate del supuesto previsto en el apartado 2 del articulo 20 del
RPPDI.

Novena.-Las Comisiones propondran al Rector, motivadamente,
y con caracter vinculante, una relacion de los candidatos que hayan
superado la puntuaciéon minima establecida por la comisién, por
orden de preferencia para su nombramiento. La motivaciéon ha de
contener los criterios priorizados y baremados de adjudicacion de las
plazas, los informes emitidos por los miembros de la comision y la
puntuacién total que haya obtenido cada uno de los candidatos.

Décima.-Los candidatos propuestos para la provisién de plazas
deberan presentar, en los veinte dias siguientes al de concluir la
actuacién de la Comision, en el Registro General de esta Universidad
o por cualesquiera de los demas procedimientos sefialados en el arti-
culo 38.4 de la LRJ-PAC los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada de DNI o documento equivalente, de
ser su nacionalidad distinta de la espafiola.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni
defecto fisico ni psiquico que le incapacite para el desempeiio de las
funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

c¢) Declaracion jurada de no haber sido separado de la Adminis-
tracion del Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones
de las Comunidades Aut6nomas, en virtud de expediente disciplina-
rio, v no hallarse inhabilitado para el ejercicio de la Funcién Pablica.
Los nacionales de los demas Estados miembros de la Unién Europea
o de algiin Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacién de trabajadores, deberan acreditar, de
conformidad con lo establecido en el Articulo 7.2 del Real Decreto
543/2001, de 18 de mayo, no haber sido objeto de sancion discipli-
naria o condena penal que impidan, en su Estado, el acceso a la
funcién publica.

d) Documentacién acreditativa de reunir los requisitos del arti-
culo 5 del RDH.

e) Documentacion acreditativa de reunir los requisitos estable-
cidos en el articulo 15 del RDH y 12 del RPPDI.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos de carrera
en activo, estaran exentos de justificar los documentos a los que hace
mencién los apartados a, b y ¢, de esta base, debiendo presentar
certificacion del Ministerio u Organismo del que dependan, acredita-
tiva de su condicion de funcionario y cuantas circunstancias consten
en su hoja de servicios.

Undécima.-El nombramiento como funcionario docente de
carrera sera efectuado por el Rector, después de que el candidato
propuesto haya dado cumplimiento a los requisitos y plazos estable-
cidos en la base anterior. El nombramiento especificara la denomina-
ci6n de la plaza: Cuerpo y area de conocimiento. Dicho nombra-
miento sera publicado en el BOE y en el DOGC y comunicado a la
Secretaria General del Consejo de Coordinacién Universitaria. En el
plazo méximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente a la
publicacién del nombramiento, el candidato propuesto debera tomar
posesién de su destino, momento en el que adquirira la condicion de
funcionario docente universitario del Cuerpo de que se trate.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administra-
tiva, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante los
Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Barcelona, en el
plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publica-
cién. No obstante, y sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier
otro que se estime procedente, puede optarse por interponer contra
la presente resolucién recurso de reposicién ante el Rector de la
UAB, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su
publicacién, en cuyo caso no podra interponer el recurso conten-
cioso—administrativo anteriormente mencionado en tanto no sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion pre-
sunta del recurso de reposicion interpuesto, conforme a lo previsto
en los articulos 116 y 117 de la LRJ-PAC.

Bellaterra (Cerdanyola del Valles), 3 de noviembre de 2004 .-El
Rector, Lluis Ferrer i Caubet
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ANEXO 1

Numero de concurso: B1/055

Numero de plazas: 1

Cuerpo: Profesor Titular de Universidad
Area de Conocimiento: Medicina

Plaza basica de especialista en Nefrologia.

Plaza hospitalaria a la que se vincula: facultativo especialista en
Nefrologia.

Especialidad Sanitaria: Nefrologia.

Departamento al que esta adscrita: Medicina.

Perfil (actividades docentes, investigadoras y asistenciales sanita-
rias a realizar por quien obtenga la plaza): Nefrologia.

Institucion Sanitaria: Instituto Catalan de la Salud

Destino: Hospital Germans Trias i Pujol
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ANEXO 2

Universitat
Autonoma
de Barcelona

Excmo. y Magfco. Sr. Rector:
De acuerdo con la resolucion del Rectorado de esta Universitat Autdnoma de Barcelona de fecha ..o
publicadaen el B.O.E. del.........ccco.iiiiiiiin, por la que se convocan a concurso plazas cuerpos docentes universitarios,

solicito ser admitido como aspirante a ia plaza que a continuacion se detalla:

DATOS DE LA PLAZA
(sendlese lo que proceda)

Referenciadelaplaza: ..........ccccoccoeeeiiee. Concurso de: 1 Acceso
Cuerpo al que pertenece la plaza: O Catedra de universidad O Titutaridad de universidad

O Catedra de escuela universitaria (| Titularidad de escuela universitaria
FaNg=r: o Lo e a o T Tu 20T o) o 20 OO PSRRI

Perfil docente, investigador y asiStencial SANMILANO ..........oooiiio et

DATOS PERSONALES

BN e = [ Ta T T T T o o1 o] = PRSP
Fecha de nacimiento ..o NONIF. e
Lugar y provingia de RACIMIBNIO ... oo e et eeee e e e ee e e e e ettt on et e e e e e e e e en e e e e eenees
DIOMTHCHIO « oo b et e s s me s m e e s e eae e R o sen e ee e et ee e e ae s e e e e e e et t et ereesane
MMUNICIDIO. ..o e Cédigopostal .....ocovoiieeiiie
PrOVINCIA oottt et e et e Telefono ..o

DATOS ACADEMICOS (deberéd adjuntarse a esta solicitud la documentacion que acredite las condiciones académicas)

Concurso de acceso a una cétedra de universidad

3 Catedratico de universidad

Fecha de la toma de posesion ..........c..cooeeeiivciiiniiee e Universidad.........ooooiieii e

O Se acoge al segundo parrafo del art. 60 de la LOU.: Ser doctor con exencion expresa del Consejo de Coordinacion
Universitaria Publicaciéon en el B.O.E. del . ......ccvvvvveeeeenn. Fecha Resolucién

O Titulo de especialista 8N .....c.c..c.ecivien e e Fecha de expediCiOn ..........cevivrevriinn e,
O Habititacion

CUBTPO e, Fecha resolucion  Consejo de  Coordinacidn  .......ooovcceieeneeiienne,
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Concurso de acceso a una titularidad de universidad

D3 91010 0 AOBIOF €M...voeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee s aea s Fecha de expediCion...........cooeiiineene
D3 Tituio de HCENGIAAO BN covveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e Universidad..coceece e,
[ Titulo de eSPECIliSta BN .cccevvoveircveieries et reee e Fecha de expediCion ..................ccccoevvereernnens

[ Habilitacién

CUBIPO oo Fecha resolucion Consejo de  Coordinacidn ...,

Concurso de acceso a una catedra de escuela universitaria

0 T HHUED G OB O Bl bene oo oeeeee e os oo te et e et eeeeseaeseeesatasastansessbeenseas s e eesmtsabseeheeeabaesseeaseeanean s bensseeasteasaeseeessearasnarsenesencaneaneraen

FECha de @XPEAICION ..ooi e e ettt e oot e e e h e e et e e e e e s bR e
O Habilitacion

CUBIPO e Fecha resolucion Consejo de  Coordinacidn ...,

Concurso de acceso a una titularidad de escuela universitaria

o Titulo de licenciado @n ... Fecha de expediciOn.........oooooeiviiiin.
o Titulo de arquitecto, fecha de eXpediCiOn. ... e e e
o Titulo de ingeniero superior, fecha de expediGion ...
Si el Consejo de Coordinacion ha determinado que para ese area de conocimiento es suficiente una titulacion inferior:

0 Titulo de diplomado €N ... expedido con fecha ..o
o Titulo de arquitecto técnico, fecha de expediCiOon. ...
o Titulo de ingeniero técnico, fecha de eXpediCiON ... e
o Habilitacion

CUBIPO et Fecha resolucidon Consejo de  Coordinacion ...

FORMA EN QUE SE ABONAN LOS DERECHOS Y LAS TASAS
Pago a “La Caixa” c/c: 2100-0424-38-02-00127733, defecha ...

SOLICITO ser admitido/a en el concurso a que se refiere esta solicitud y DECLARO que todos los datos que aqui constan
son ciertos, y que cumplo todas las condiciones exigidas en la citada convocatoria, asi como todas las condiciones
necesarias para acceder a la funcién publica, lo cuat acreditare cuando sea requerido.

(firma)

EXCMO. Y MAGFCO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA
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ANEXO 3

Composicién de las Comisiones:

Numero de concurso: A1/055
Area de conocimiento: Medicina
Especialidad: Nefrologia
Comisién titular:

Presidente: Joan Rubies Prat. CU. Universitat Autonoma de Bar-
celona.

Vocal Primero: Celestino Rey-Joly Barroso. CU. Universitat
Autonoma de Barcelona.

Vocal Segundo: Jordi Bonal Bsaton. Dr. Hospital Germans Trias
i Pujol.

Vocal Tercero: Josep Bonet Sol Dr. Hospital Germans

Trias i Pujol.

Secretario: Rafael Esteban Mur. CU. Universitat Autonoma de
Barcelona.

Comisién Suplente:

Presidente: Joan Pedro-Botet Montoya. CU. Universitat Auto-
noma de Barcelona.

Vocal Primero: Jaume Guardia Mass6. CU. Universitat Auto-
noma de Barcelona.

Vocal Segundo: Ricardo Lauzurica Valdemoros. Dr. Hospital
Germans Trias i Pujol.

Vocal Tercero: Assumpta Serra Cardas. Dra. Hospital Germans
Trias i Pujol.

Secretario: Miquel Vilardell Tarrés. CU. Universitat Autdbnoma de
Barcelona.

ANEXO 4

Datos personales:

Apellidos y nombre

Documento Nacional de Identidad

Lugar y fecha de expedicion

Nacimiento: Fecha, localidad y provincia

Residencia: Direccién, localidad, provincia y teléfono

Categoria actual como docente

Departamento o unidad docente actual

Facultad o Escuela actual

Hospital actual (**)

Categoria asistencial actual (**)

Fecha de la resolucién de habilitacién. Fecha de publicacién en
el BOE

Datos academicos:

1. Titulos académicos (clase, organismo y centro de expedi-
cién, fecha de expedicién, calificacion, si la hubiere).

2. Puestos docentes desempeinados (categoria, organismo o
centro, régimen de dedicacion, fecha de nombramiento o contrato,
fecha de cese o finalizacion).

3. Puestos asistenciales desempefiados (categoria, organismo o
centro, régimen de dedicacion, fecha de nombramiento o contrato,
fecha de cese o finalizacion) (**).

Actividad docente desempefada (programas y puestos).
Actividad asistencial desempefiada (**).

Actividad investigadora desempeiiada.

. Publicaciones, libros (*) (titulo, fecha de publicacién, edito-

Nogp

rial).
. Publicaciones, articulos, (*) (titulo, revista, fecha de publi-
cacion, nimero de paginas).

9. Otras publicaciones.

10. Otros trabajos de investigacion.

11. Proyectos de investigacién subvencionados.

12. Comunicaciones y ponencias presentadas a congresos
(indicando titulo, lugar, fecha, entidad organizadora y caracter nacio-
nal o internacional).

13. Patentes.

14. Cursos y seminarios impartidos (con indicacién del centro,
organismo, materia, actividad desarrollada y fecha).

15. Cursos y seminarios recibidos (con indicacién del centro u
organismo, materia y fecha de celebracién).

16. Becas, ayudas y premios recibidos (con posterioridad a la
licenciatura).

17. Actividad en empresas y profesion libre.

18. Otros méritos docentes o de investigacion.

19. Otros méritos.

20. Cargos de gestion desempenados (cargo, centro, fecha de
inicio y fecha de finalizaci6n).

(*) Si esta en curso de publicacién, justificar la aceptacién por
el consejo editorial.
(**) Solo plazas vinculadas

20271 RESOLUCION de 15 de noviembre de 2004, de la

Universidad de Alicante, referente a la convocatoria
para proveer plaza de Escala Oficial Especialista.

En el {Diario Oficial de la Generalidad Valenciana» niimero 4.882,
de fecha 12 de noviembre de 2004, se publican integramente la con-
vocatoria y sus bases para la provision de la siguiente plaza:

Régimen juridico: Funcionarial. Caracter: De carrera. Escala:
Oficial-Especialista (Referencia C11/04). Administraciéon Especial
(sector laboratorios de instrumentacién cientifica, Departamento de
Fisiologia, Genética y Microbiologia). Namero de plazas convocadas:
1. Sistema Selectivo: Concurso-oposicion. Turno: Acceso libre.

El plazo para la presentacién de solicitudes finaliza a los 20 dias
habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de este
extracto en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publica-
ran en el «Diario Oficial de la Generalidad Valenciana» y/o en el
tablén de anuncios del Edificio de Rectorado y Servicios Generales.

Alicante, 15 de noviembre de 2004.-El Rector en funciones,
Miguel Louis Cereceda.

20272 RESOLUCION de 15 de noviembre de 2004, de la
Universidad de Alicante, referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Escala Oficial Especialista.

En el Diario Oficial de la Generalidad Valenciana» niimero 4.882,
de fecha 12 de noviembre de 2004, se publican integramente la con-
vocatoria v sus bases para la provision de la siguiente plaza:

Régimen juridico: Funcionarial. Caracter: De carrera. Escala:
Oficial-Especialista (Referencia C09/04). Administraciéon Especial
(en el Servicio de Publicaciones). Namero de plazas convocadas: 1.
Sistema Selectivo: Concurso-oposicion. Turno: Acceso libre.

El plazo para la presentacién de solicitudes finaliza a los 20 dias
habiles, contados a partir del siguiente a la publicaciéon de este
extracto en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publica-
ran en el «Diario Oficial de la Generalidad Valenciana» y/o en el
tablén de anuncios del Edificio de Rectorado y Servicios Generales.

Alicante, 15 de noviembre de 2004.-El Rector en funciones,
Miguel Louis Cereceda.

20273 RESOLUCION de 15 de noviembre de 2004, de la
Universidad de Alicante, referente a la convocatoria
para proveer una plaza de la Escala Técnica.

En el Diario Oficial de la Generalidad Valenciana» nimero 4.882,
de fecha 12 de noviembre de 2004, se publican integramente la con-
vocatoria v sus bases para la provision de la siguiente plaza:

Régimen juridico: Funcionarial. Caracter: De carrera. Escala:
Técnica (Referencia A04/04). Administraciéon Especial, sector Ima-
gen y Comunicacién (en el Servicio de Publicaciones). Namero de
plazas convocadas: 1. Sistema Selectivo: Concurso-oposicion. Turno:
Acceso libre.

El plazo para la presentacién de solicitudes finaliza a los 20 dias
habiles, contados a partir del siguiente a la publicacion de este
extracto en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publica-
ran en el «Diario Oficial de la Generalidad Valenciana» y/o en el
tablén de anuncios del Edificio de Rectorado y Servicios Generales.

Alicante, 15 de noviembre de 2004.-El Rector en funciones,
Miguel Louis Cereceda.



