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550 RESOLUCION de 20 de diciembre de 2004, de la
Universidad de Lleida, por la que se declara desierta
una plaza de Profesor Titular de Universidad del area
de conocimiento «Diddctica y Organizacién Escolar.

Convocada por Resolucién de esta Universidad de Lleida, de 23
de septiembre de 2004 (BOE nim. 250, de 16 de octubre), una plaza
de Profesor Titular de Universidad, del area de conocimiento «Didac-
tica v Organizacién Escolar», del Departamento de Pedagogia vy
Sociologia y dado que no se ha presentado ningtin candidato,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el ar-
ticulo 65 de la Ley Orgéanica 6/2001, de Universidades, de 21 de
diciembre (BOE de 24 de diciembre), v el resto de disposiciones con-
cordantes, ha resuelto dejar desierta la plaza mencionada.

Lleida, 20 de diciembre de 2004 .-El Rector, Joan Vinas i Salas.

551 RESOLUCION de 21 de diciembre de 2004, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se convoca concurso de
acceso al Cuerpo de Catedraticos de Universidad.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades (en lo sucesivo LOU) y en el R.D.
774/2002 de 26 de julio, por el que se regula el sistema de habilita-
cién nacional para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes
Universitarios y el régimen de los concursos de acceso respectivos (en
adelante RDH) v a tenor de lo establecido en el Estatuto de la Univer-
sidad de Sevilla (en adelante EUS), aprobado por Decreto 324/2003
de la Junta de Andalucia, v modificado por Decreto 348/2004 de la
Junta de Andalucia,

Este Rectorado, en el uso de las atribuciones que le confieren el
articulo 20 de la LOU y 20 del EUS, ha resuelto convocar concurso
de acceso las plazas que se relacionan en el Anexo I de la presente
resolucién, dotadas en el estado de gastos del presupuesto de la Uni-
versidad de Sevilla, incluidas en la vigente RPT y comunicadas a la
Secretaria del Consejo de Coordinacién Universitaria a efectos de las
pruebas de habilitacion (Resolucién de la Secretaria General del Con-
sejo de Coordinacién Universitaria de 5 de julio de 2004, BOE de 30
de julio), con sujecion a las siguientes bases:

1. Normas generales

Este concurso se regira por lo dispuesto en la LOU, el RDH y el
EUS, asi como por las presentes bases y, con caracter supletorio, por
lo previsto en la Ley 30/1992 de 26 de Noviembre, modificada por
la Ley 4/1999 de 13 de Enero, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (en lo
sucesivo LRJAP/PAC), v en la legislacion general de funcionarios
civiles del Estado.

2. Requisitos de los candidatos

Para ser admitido a estas pruebas selectivas deberan reunirse los
siguientes requisitos:

2.1 Requisitos generales.

A) Nacionalidad.-Ser espafiol o nacional de un Estado miem-
bro de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados, a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unién Euro-
pea v ratificados por Espaiia, sea de aplicacion la libre circulacién de
trabajadores.

También podréan participar el conyuge de los espafioles, de los
nacionales de alguno de los demas Estados miembros de la Unién
Europea y de los nacionales de algin Estado, al que en virtud de los
Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratifica-
dos por Espaiia, sea de aplicacion la libre circulacién de trabajado-
res, siempre que no estén separados de derecho, asi como a sus
descendientes y los del conyuge, menores de veintitin afios o mayores
de dicha edad que vivan a sus expensas.

Igualmente podran participar los aspirantes de nacionalidad
extranjera no comunitaria cuando, en el Estado de su nacionalidad, a
los espafioles se les reconozca aptitud legal para ocupar en la docen-
cia universitaria posiciones analogas a las de los funcionarios de los
cuerpos docentes universitarios espafoles, a cuyo efecto el Consejo
de Coordinacion Universitaria recabara informe de los Ministerios de
Asuntos Exteriores y de Administraciones Publicas.

En el momento de presentacion de la solicitud de participacién
debera acreditarse la nacionalidad, asi como, en su caso, el vinculo

de parentesco y el de vivir a expensas, conforme a lo previsto en el
articulo 8 del RD 543/2001, de 18 de mayo, sobre acceso al empleo
publico de la Administracién General del Estado y sus organismos
publicos de nacionales de otros Estados a los que es de aplicacion el
derecho a la libre circulacién de trabajadores.

La acreditacién de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en
la convocatoria se realizara por medio de los documentos correspon-
dientes, certificados por las autoridades competentes de su pais de
origen vy traducidos al espafiol, que sera la lengua oficial en la que
tendra lugar el desarrollo del concurso y cuyo conocimiento sera
exigible a todos los participantes. A tal fin se celebrara una prueba de
conocimiento, de la que estaran exentos los concursantes de nacio-
nalidad espafiola vy los que acrediten estar en posesion del DELE.

B) Edad.-Tener cumplidos 18 afios y no haber superado los 70.

C) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el des-
empeifio de las funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

D) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de la Administracion del Estado o de la Administracién
Autonémica, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas. Los aspirantes cuya nacionalidad no
sea la espafiola deberan acreditar, igualmente, no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena penal que les impida, en su Estado,
el acceso a la Funcién puablica.

2.2 Requisitos especificos.

A) Acreditar hallarse habilitados para el cuerpo docente univer-
sitario y area de conocimiento de que se trate, conforme a los supues-
tos previstos en el articulo 15 del RDH.

B) No podran participar en este concurso de acceso a las plazas
de cuerpos docentes universitarios quienes se hallen incursos en la
prohibicién contenida en el articulo 17.7 del RDH, es decir aquéllos
que no hayan desempefiado durante al menos dos afios la plaza ante-
riormente obtenida por el concurso de acceso a que se refiere el
articulo 14 del citado RDH.

C) Los requisitos establecidos en la presente base deberan
cumplirse en el momento de finalizar el plazo de presentacién de
solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en el concurso de acceso remi-
tiran la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad de
Sevilla, segiin el modelo establecido en el Anexo III, por cualquiera
de los medios establecidos en el articulo 38.4 de la LRJAP/PAC, en
el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la presente convocatoria en el BOE, junto con los siguien-
tes documentos:

a) Fotocopia compulsada del D.N.I., pasaporte o tarjeta de
identidad.

b) Certificaciones en las que se acredite el cumplimiento de los
requisitos especificos establecidos en la base 2.2.

3.2 Derechos de examen: Los aspirantes deberan abonar a la
Universidad de Sevilla, en concepto de derechos de examen la canti-
dad de 18 euros. El ingreso o transferencia bancaria debera ser
efectuado en el Banco Santander Central Hispano, en la cuenta n.°
0049.2588.71.2114241655 (n.° identificacién: 750), con el titulo
Universidad de Sevilla, abierta en dicha entidad. A la solicitud debera
adjuntarse el justificante original acreditativo del ingreso por el
citado concepto. La falta de abono de estos derechos durante el
plazo de presentacién de instancias no es subsanable, lo cual deter-
minara la exclusién del aspirante. En ningan caso, la realizacion del
ingreso supondra sustitucién del tramite de presentacién en tiempo y
forma de la solicitud.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Rector
de la Universidad de Sevilla dictara, en el plazo maximo de veinte
dias habiles, una resolucién declarando aprobada la lista provisional
de admitidos y excluidos, que se publicara, junto con las listas com-
pletas de admitidos y excluidos, en el Tablon de Anuncios del Recto-
rado vy se notificara a los concursantes.

Contra dicha resolucion los interesados podran presentar recla-
macion ante el Rector, en el plazo de diez dias habiles, a contar desde
el dia siguiente al de la recepcion de la notificacion o bien subsanar
en dicho plazo el motivo de la exclusion.

4.2 Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mis-
mas, el Rector dictara una resolucién aprobando la lista definitiva de
candidatos admitidos y excluidos, que se publicara y notificara en la



