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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Carpintero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Operario de Servicio de Limpieza.

Llerena, 17 de diciembre de 2004.–La Alcaldesa en funciones. 

 2091 RESOLUCIÓN de 20 de diciembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Xeraco (Valencia), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Valencia.
Corporación: Xeraco.
Número de código territorial: 46143.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 14 de octubre de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Subalterno.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Agente de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de Servicios Varios. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psicó-
logo Gabinete Psicopedagógico. Número de vacantes: Una.

Xeraco, 20 de diciembre de 2004.–El Alcalde. 

 2092 RESOLUCIÓN de 22 de diciembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Tuineje (Las Palmas), por la que se 
amplía la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Tuineje.
Número de código territorial: 35030.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 22 de diciembre 
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: 
Policía Local.

Tuineje, 22 de diciembre de 2004.–El Alcalde. 

 2093 RESOLUCIÓN de 28 de diciembre de 2004, de la 
Diputación Provincial de Sevilla, por la que se amplía 
la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de código territorial: 41000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Resolución de la Presidencia de fecha 22 de diciembre 
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Gobernante/a.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Gobernante/a.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denominación: 
Limpiadora.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Limpiadora/Lavandera.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Operario Servicios Generales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Operario Actividades Domésticas.

Sevilla, 28 de diciembre de 2004.–P. D. (Resolución 2640/03), 
el Secretario General. 

 2094 RESOLUCIÓN de 29 de diciembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Doñinos de Salamanca (Salamanca), 
referente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Salamanca» número 249, 
de 28 de diciembre de 2004, se han publicado las bases específicas de 
la convocatoria para proveer una plaza de Alguacil-Operario de Servi-
cios Múltiples, personal laboral fijo, por el procedimiento de concurso 
oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a partir del siguiente al de la publicación del extracto de la 
convocatoria en el BOE.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Salamanca» y/o en 
el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Doñinos de Salamanca, 29 de diciembre de 2004.–La Alcaldesa, 
Carmen García Romero. 

 2095 RESOLUCIÓN de 20 de enero de 2005, del Ayunta-
miento de Aldaia (Valencia), referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

En el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana número 4.823, 
de fecha 19 de agosto de 2004, así como en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Valencia número 191, de fecha 12 de agosto de 2004, 
se publican las bases específicas para la provisión en propiedad de 
una plaza del Oficial de la Policía Local, reservada a promoción 
interna, según cuadro anexo.

La presentación de solicitudes en las pruebas de acceso se harán 
en el Registro General del Ayuntamiento. El plazo de presentación de 
las solicitudes será de veinte días hábiles a partir del siguiente a la 
publicación en el BOE del presente edicto.

Los anuncios sucesivos a estas convocatorias se publicarán en el 
Diario Oficial de la Generalitat Valenciana.

Iniciado el proceso, el resto de los anuncios se publicarán en el 
tablón de edictos del Ayuntamiento.

Aldaia, 20 de enero de 2005.–La Alcaldesa, Desemparats Nava-
rro i Prósper.
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ANEXO

Proceso selectivo: Oficial. Escala: Administración Especial. Sub-
escala: Servicios Especiales. Clase: Policía Local y sus Auxiliares de 
la Escala Básica. Número: 1. Turno: Promoción interna. Provisión: 
Concurso-oposición. 

 2096 RESOLUCIÓN de 21 de enero de 2005, del Ayunta-
miento de Arriate (Málaga), referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

En el B.O.P. de Málaga n.º 14, de fecha 21 de enero de 2005, se 
publican las bases que han de regir la convocatoria para la provisión 
en propiedad, mediante concurso por movilidad interadministrativa, 
de una plaza de Policía Local, Escala de Administración Especial, 
subescala Servicios Especiales, Policía Local.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días naturales 
contados desde el siguiente al de la publicación de este anuncio en el 
B.O.E.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publica-
rán en el B.O.P. de Málaga y en el tablón de edictos de este Ayun-
tamiento.

Arriate, 21 de enero de 2005.–El Alcalde. 

 2097 RESOLUCIÓN de 25 de enero de 2005, del Ayunta-
miento de Torreblanca (Castellón), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón n.º 8, de
fecha 18 de enero de 2005, se publican íntegramente las bases de la 
convocatoria realizada por el Ayuntamiento de Torreblanca para 
proveer mediante concurso-oposición en turno libre, una plaza de 
peón de obras (jardinería), con carácter laboral fijo, vacante en la 
plantilla de personal.

El plazo de presentación de solicitudes será de 20 días naturales 
a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio en el Bole-
tín Oficial del Estado. Los sucesivos anuncios relacionados con esta 
convocatoria se publicarán únicamente en el Boletín Oficial de la 
Provincia y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Torreblanca, 25 de enero de 2005.—El Alcalde-Presidente, 
Josep Vicent Rubert Ferrer. 

 2098 RESOLUCIÓN de 25 de enero de 2005, del Ayun-
tamiento de Villanueva del Trabuco (Málaga), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

El Ayuntamiento de Villanueva del Trabuco acordó convocar 
pruebas selectivas para la provisión de las siguientes plazas de su 
plantilla:

A) Personal funcionario:

1. Escala de Administración General, subescala Administrativa: 
Una plaza de Administrativo. Sistema de acceso: Concurso-oposición 
libre.

2. Escala de Administración General, subescala Auxiliar: Una 
plaza del Auxiliar Administrativo. Sistema de acceso: Oposición 
libre.

3. Escala de Administración Especial, subescala del Servicios 
especiales, clase Policía Local: Una plaza de Policía Local, categoría 
de Policía. Sistema de acceso: Oposición libre.

4. Escala de Administración Especial, subescala Técnica: Una 
plaza de Arquitecto Técnico. Sistema de acceso: Concurso-oposición 
libre.

B) Personal laboral fijo:

1. Una plaza de Conserje, sistema de acceso oposición libre.
2. Una plaza de Auxiliar Biblioteca. Sistema de acceso: Con-

curso-oposición libre.

3. Una plaza de Operario Barrendero. Sistema de acceso: Opo-
sición libre.

4. Una plaza de Operario Jardinero. Sistema de acceso: Oposi-
ción libre.

Las bases y convocatoria para la provisión de dichas plazas se 
publicaron en el Boletín Oficial de la Provincia de Málaga número 13, 
de fecha 20 de enero de 2005, y en el Boletín Oficial de la Junta de 
Andalucía números 250, de fecha 24 de diciembre de 2004, y 16, 
modificando el anterior, de fecha 25 de enero de 2005.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días hábiles 
a partir del día siguiente a la publicación de este anuncio en el Boletín 
Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicarán en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Málaga y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento de 
Villanueva del Trabuco.

Villanueva del Trabuco, 25 de enero de 2005.–El Alcalde, Anto-
nio Vegas Morales. 

UNIVERSIDADES
 2099 RESOLUCIÓN de 13 de enero de 2005, de la Univer-

sidad Politécnica de Valencia, por la que se publica la 
convocatoria de concurso-oposición para cubrir pla-
zas del Grupo C, sector administración especial, con 
la categoría de Especialista Técnico de Laboratorio.

En el Diario Oficial de la Generalidad Valenciana número 4.923, 
de 13 de enero de 2005, se han publicado íntegramente las bases del 
concurso-oposición, turno de acceso libre, convocado por Resolución 
de fecha 17 de diciembre de 2004 de esta Universidad Politécnica de 
Valencia, para la provisión de 2 plazas vacantes del Grupo C, Sector 
administración especial, con la categoría de Especialista Técnico de 
Laboratorio (código 2002/P/FC/C/104).

Estas bases se encuentran asimismo publicadas íntegramente en 
la página web del Servicio de Recursos Humanos de esta Universidad 
Politécnica de Valencia, cuya dirección es http://www.upv.es/rrhh.

El plazo de presentación de instancias es de 20 días hábiles, 
contados a partir del día siguiente al de la publicación de la convoca-
toria en el Diario Oficial de la Generalidad Valenciana.

Los sucesivos anuncios de la presente convocatoria se publica-
rán en el Diario Oficial de la Generalidad Valenciana.

Valencia, 13 de enero de 2005.–El Rector, Francisco Javier Sanz 
Fernández. 

 2100 RESOLUCIÓN de 13 de enero de 2005, de la Univer-
sidad Politécnica de Valencia, por la que se publica la 
convocatoria de concurso-oposición para cubrir pla-
zas del Grupo D, sector administración especial, con 
la categoría de Oficial Segunda de Laboratorio.

En el Diario Oficial de la Generalidad Valenciana número 4.923, 
de 13 de enero de 2005, se han publicado íntegramente las bases del 
concurso-oposición, turno de acceso libre, convocado por Resolución 
de fecha 21 de diciembre de 2004 de esta Universidad Politécnica de 
Valencia, para la provisión de 1 plaza vacante del Grupo D, sector 
administración especial, con la categoría de Oficial Segunda de 
Laboratorio (código 2002/P/FC/C/105).

Estas bases se encuentran asimismo publicadas íntegramente en 
la página web del Servicio de Recursos Humanos de esta Universidad 
Politécnica de Valencia, cuya dirección es http://www.upv.es/rrhh.

El plazo de presentación de instancias es de 20 días hábiles, 
contados a partir del día siguiente al de la publicación de la convoca-
toria en el Diario Oficial de la Generalidad Valenciana.

Los sucesivos anuncios de la presente convocatoria se publica-
rán en el Diario Oficial de la Generalidad Valenciana.

Valencia, 13 de enero de 2005.–El Rector, Francisco Javier Sanz 
Fernández. 


