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ADMINISTRACIÓN LOCAL
 2757 RESOLUCIÓN de 19 de enero de 2005, del Ayun-

tamiento de La Guardia de Jaén (Jaén), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el BOP número 8, de fecha 12 de enero de 2005, aparecie-
ron publicadas íntegramente las bases y programa de la convocatoria 
para cubrir en propiedad dos plazas de Administrativo, mediante el 
sistema de concurso-oposición, por promoción interna.

Características de la plaza:

Denominación: Administrativo, Escala de Administración Gene-
ral, subescala Administrativa. Número de plazas: Dos.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días hábiles 
contados desde el siguiente a la inserción del presente anuncio en 
el BOE.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán en el Boletín Oficial de la Provincia de Jaén y en el tablón 
de anuncios del Ayuntamiento.

La Guardia de Jaén, 19 de enero de 2005.–El Alcalde, Juan 
Morillo García. 

 2758 RESOLUCIÓN de 25 de enero de 2005, del Ayun-
tamiento de Bermeo (Vizcaya), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

La Comisión de Gobierno de este Ayuntamiento acordó aprobar 
las convocatorias y bases que han de regir las pruebas selectivas para 
la provisión de las plazas que a continuación se detallan y que han 
sido publicadas en el Boletín Oficial de Bizkaia número 233, de fecha 
2 de diciembre de 2004:

Cuatro plazas de Agente de la Policía Municipal, pertenecientes 
a la Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Es-
peciales, clase Policía Local. Sistema de provisión: Concurso-
oposición libre.

Una plaza de Jefe de Equipo de vías y obras, perteneciente a la 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. 
Sistema de provisión: Concurso-oposición, promoción interna.

Una plaza de Oficial, perteneciente a la Escala de Administración 
Especial, subescala Servicios Especiales. Sistema de provisión: Con-
curso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio en 
el Boletín Oficial del Estado. Las solicitudes se presentarán en el 
Registro General del Ayuntamiento de Bermeo.

Bermeo, 25 de enero de 2005.–El Alcalde, Juan Karlos Goiene-
txea Beitia. 

 2759 RESOLUCIÓN de 25 de enero de 2005, del Ayun-
tamiento de Bollullos de la Mitación (Sevilla), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla» número 302, 
de 31 de diciembre de 2004, y en el «Boletín Oficial de la Junta de 
Andalucía» número 11, de 18 de enero de 2005, aparecen publica-
das las bases generales y específicas de la convocatoria para cubrir 
en propiedad la plaza que a continuación se relaciona, vacante en 
este Ayuntamiento.

Personal funcionario

Número de plazas: 1. Perteneciente a Escala de Administración 
Especial, subescala Técnica. Denominación: Arquitecto/a. Sistema 
de selección: Concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicación de esta con-
vocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publica-
rán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla» y en 
el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Bollullos de la Mitación, 25 de enero de 2005.–El Alcalde, Anto-
nino Gallego de la Rosa. 

 2760 RESOLUCIÓN de 25 de enero de 2005, del Ayun-
tamiento de Salamanca, referente a la convocatoria 
para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia número 16, de 25 de enero 
de 2005, y en el Boletín Oficial de la Comunidad de Castilla y León 
número 16, de 25 de enero de 2005, aparecen publicadas las bases 
íntegras de la convocatoria para la provisión en propiedad, mediante 
concurso-oposición restringido, de dos plazas de Oficial Albañil, 
vacantes en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento.

Dichas plazas están encuadradas en la Escala de Administración 
Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les contados a partir del siguiente al en que aparezca publicado el 
presente anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios pertenecientes a esta convocatoria se 
publicarán en el Boletín Oficial de la provincia y en el tablón de edic-
tos de este Ayuntamiento.

Salamanca, 25 de enero de 2005.–El Tercer Teniente de 
Alcalde. 

 2761 RESOLUCIÓN de 26 de enero de 2005, del Ayunta-
miento de Bétera (Valencia), referente a la convocato-
ria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia número 20, de fecha 25 de 
enero de 2005, se publican íntegramente las bases de las siguientes 
convocatorias:

Bases convocatoria para proveer los puestos vacantes que a 
continuación se indican:

1 puesto de Técnico de Gestión de la Escala de Administración 
General, Subescala Técnica, clase Media, por oposición libre.

2 puestos de Administrativo de la Escala de Administración 
General, Subescala Administrativa, por oposición libre.

11 puestos de Auxiliar de la Escala de Administración General, 
Subescala Auxiliar, por oposición libre.

1 puesto de Ordenanza de la Escala de Administración General, 
Subescala Subalterna, por oposición libre.

1 puesto de Arquitecto de la Escala de Administración Especial, 
Subescala Técnica, por oposición libre.

1 puesto de Arquitecto/Técnico de la Escala de Administración 
Especial, Subescala Técnica, por oposición libre.

1 puesto de Asistente Social de la Escala de Administración 
Especial, Subescala Técnica, por oposición libre.

1 puesto de Técnico Informático de la Escala de Administración 
Especial, Subescala Técnica, por oposición libre.

1 puesto de Delineante de la Escala de Administración Especial, 
Subescala Técnica, por oposición libre.

7 puestos de Agentes, de la Escala de Administración Especial, 
Subescala Servicios Especiales, clase Policía Local, 5 por oposición 
libre y 2 por concurso de méritos por turno de movilidad.

Los plazos de presentación de solicitudes serán de veinte días 
naturales a partir del siguiente de la publicación de este edicto en el  
«Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a las indicadas convocatorias 
se publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de 
Valencia» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Bétera, 26 de enero de 2005.–El Alcalde, José Manuel Aoy 
Martínez. 

 2762 RESOLUCIÓN de 26 de enero de 2005, del Ayunta-
miento de Sondika (Vizcaya), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

Esta Alcaldía aprobó las bases para la provisión, mediante el 
sistema de concurso-oposición libre de una plaza de Auxiliar Admi-
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nistrativo vacante en la plantilla de personal funcionario del Ayunta-
miento de Sondika, perteneciente a la Escala de Administración 
General, Subescala Auxiliar.

Las bases y la convocatoria se han publicado en el Boletín Oficial 
de Bizkaia número 10, de 17 de enero de 2005, y en el Boletín Ofi-
cial del País Vasco número 17, de 26 de enero de 2005.

Las instancias se presentarán dentro del plazo de veinte días 
naturales, contados desde el siguiente al de la publicación de este 
anuncio de la convocatoria en el Boletín Oficial del Estado, en el 
Registro General del Ayuntamiento de Sondika.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publica-
rán en el Boletín Oficial de Bizkaia y en el tablón de anuncios del 
Ayuntamiento de Sondika, de conformidad con lo establecido en las 
bases que rigen la convocatoria.

Sondika, 26 de enero de 2005.–El Alcalde, Gorka Carro Bilbao. 

 2763 RESOLUCIÓN de 27 de enero de 2005, del Ayunta-
miento de Teror (Las Palmas), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas de fecha 15 
de diciembre de 2004, ha sido publicada la convocatoria de procedi-
miento selectivo, mediante concurso-oposición libre, para cubrir las 
siguientes plazas de personal funcionario y puestos de trabajo de 
personal laboral fijo:

Personal funcionario

Escala de Administración General, Subescala Técnica: 1 Técnico 
de Administración General.

Escala de Administración General, Subescala Auxiliar: 5 Auxi-
liares Administrativos, una plaza reservada para personas con 
minusvalías.

Escala de Administración Especial, Subescala Técnica: 1 Inge-
niero Técnico Industrial y 1 Ingeniero Técnico de obras públicas.

Personal laboral

1 pintor y 1 jardinero.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales tras la publicación del presente anuncio en el  «Boletín Oficial 
del Estado».

Teror, 27 de enero de 2005.–El Alcalde-Presidente, Juan de 
Dios Ramos Quintana. 

 2764 RESOLUCIÓN de 31 de enero de 2005, del Ayunta-
miento de Albacete, referente al concurso para pro-
veer varios puestos de trabajo adscritos al grupo D.

En el Boletín Oficial de la provincia número 142, de 13 de 
diciembre de 2004 y en Diario Oficial de Castilla-La Mancha núme-
ro 21, de 31 de enero de 2005, se publica anuncio de las bases de la 
convocatoria para la provisión mediante concurso de méritos de una 
plaza de Jefe de Mantenimiento y cinco de Oficiales de Oficios en el 
Servicio Especial de Mantenimiento del excelentísimo Ayuntamiento 
de Albacete, que se indican a continuación, con las siguientes carac-
terísticas:

1. Grupo según el artículo 25 de la Ley 39/1984: D. Clasifica-
ción: Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especia-
les. Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Jefe de Mantenimiento. Complemento de destino: 18. 
Complemento específico: 421,46 €.

2. Grupo según el artículo 25 de la Ley 39/1984: D. Clasifica-
ción: Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especia-
les. Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: Cinco. Denomi-
nación: Oficial de Oficios. Complemento de destino: 16. 
Complemento específico: 383,14 €.

Las solicitudes, se presentarán en el Registro General del Ayun-
tamiento de Albacete, en el plazo de quince días hábiles, a partir del 

siguiente al de publicarse el anuncio de convocatoria en el Boletín 
Oficial del Estado.

La relación de admitidos y excluidos, la composición de la Comi-
sión de Valoración y fecha inicial de la reunión de ésta se publicará 
en el Boletín Oficial de la Provincia de Albacete.

Albacete, 31 de enero de 2005.–El Alcalde. 

 2765 RESOLUCIÓN de 31 de enero de 2005, del Ayunta-
miento de Bailén (Jaén), referente a la convocatoria 
para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la provincia número 19, de fecha 25 de 
enero de 2005 y en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía 
número 75, de fecha 28 de enero de 2005, han sido publicadas ínte-
gramente las bases de la convocatoria para cubrir en propiedad una 
plaza de Director/a de la Banda Municipal de Música del Ayunta-
miento de Bailén, mediante concurso oposición libre, cuyas caracte-
rísticas son:

Clasificación: Escala Administración Especial, subescala Técnica, 
clase Técnico Medio. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Director Banda de Música.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicación del presente 
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publica-
rán en el Boletín Oficial de la provincia y en el tablón de anuncios del 
Ayuntamiento.

Bailén, 31 de enero de 2005.–El Alcalde accidental, Martín Olea 
Cano. 

 2766 RESOLUCIÓN de 1 de febrero de 2005, del Ayunta-
miento de Molins de Rei (Barcelona), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

Mediante resolución de la Alcaldía se convocó concurso de méri-
tos libre para proveer mediante contrato de trabajo indefinido tres 
plazas de subalterno:

Las bases reguladoras de esta convocatoria han sido publicadas 
íntegramente en el Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona
núm. 1, de 1 de enero de 2005.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados desde el siguiente al de la publicación del presente 
anuncio en el «Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Bar-
celona» y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Molins de Rei, 1 de febrero de 2005.–El Alcalde, Víctor Puntas 
Alvarado. 

 2767 RESOLUCIÓN de 1 de febrero de 2005, del Ayun-
tamiento de Ponteareas (Pontevedra), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Pontevedra número 19, 
de 28 de enero de 2005, se publican las bases que regirán las prue-
bas selectivas para una plaza de la Escala de Administración Especial 
de Guardia de la Policía Local, subescala de Servicios Especiales, por 
oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte (20) días 
naturales, contados a partir de la publicación de este anuncio en el 
«Boletín Oficial del Estado», de acuerdo con el apartado 4.2 de las 
citadas bases.

Los anuncios sucesivos sobre admisión y exclusión de aspirantes, 
composición del Tribunal calificador, lugar y fecha de comienzo de 
las pruebas se publicarán en el Boletín Oficial de la Provincia de 
Pontevedra y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento de Pon-
teareas.

Ponteareas, 1 de febrero de 2005.–El Alcalde, Salvador Gonzá-
lez Solla. 


