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MINISTERIO 
DE SANIDAD Y CONSUMO

 4048 ORDEN SCO/571/2005, de 20 de febrero, por la que, 
en ejecución de sentencia, se modifica la Orden 
SCO/1202/2003, de 5 de mayo, por la que se aprueba 
la relación definitiva de aspirantes admitidos y 
excluidos en el concurso de traslados voluntario para 
cubrir plazas de personal Facultativo Especialista de 
Área, en los servicios jerarquizados del extinguido 
INSALUD.

En cumplimiento de lo dispuesto en la sentencia dictada por la 
Sección Cuarta de la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la 
Audiencia Nacional en el recurso de Apelación n.º 61/2004, inter-
puesto por D.ª Francisca Valcuende Vaquero, contra sentencia 
recaída en el procedimiento abreviado n.º 200/2003, seguido en el 
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.º 1 de los de Madrid, 
frente a la Orden SCO/1202/2003, de 5 de mayo (BOE del 16), por 
la que se aprueba la relación definitiva de aspirantes admitidos y 
excluidos en el concurso de traslados voluntario para cubrir plazas de 
personal Facultativo Especialista de Área, en los Servicios Jerarqui-
zados del extinguido Instituto Nacional de la Salud, convocado por 
Orden de 27 de noviembre de 2001 (BOE del 29),

Este Ministerio, conforme lo establecido en la Orden de 27 de 
noviembre de 2001 (BOE del 29), dispone:

Primero: Aprobar y hacer pública, conforme a la resolución judi-
cial, la puntuación definitiva del concurso de traslados, asignada a las 
concursantes:

Especialidad de Dermatología:

D.ª María Teresa Alonso San Pablo. D.N.I. n.º 7794146. Puntua-
ción: 111,00 puntos.

Do Francisca Valcuende Cavero. D.N.I. n.º 7942109. Puntua-
ción: 108,00 puntos.

Segundo: Declarar, en base a lo anterior, el destino definitivo 
adjudicado a las mencionadas concursantes: 

Apellidos y nombre Hospital Provincia

Alonso San Pablo, M.ª 
Teresa.

C.H.Virgen de la Vega-Clí-
nico Universitario.

Salamanca.

Valcuende Cavero, Fran-
cisca.

 Tercero: La toma de posesión de la adjudicataria del concurso se 
efectuará de forma simultánea a la de quienes accedan a las plazas 
como consecuencia de su participación en el proceso extraordinario 
de consolidación de empleo, contemplado en la Ley 16/2001, de 21 
de noviembre.

Madrid, 20 de febrero de 2005.–La Ministra, P.D. (Orden 
SCO/2475/2004 de 8 de julio, BOE de 23 de julio), la Directora 
general de Recursos Humanos y Servicios Económico Presupuesta-
rios, Consuelo Sánchez Naranjo. 

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 4049 RESOLUCIÓN de 13 de enero de 2005, del Ayun-

tamiento de Loriguilla (Valencia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Valencia.
Corporación: Loriguilla.
Número de Código Territorial: 46148.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 13 de enero de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. N.º de vacan-
tes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Clase: Polo-
cía Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial de la Policía 
Local.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Clase: Polo-
cía Local. N.º de vacantes: 5. Denominación: Agente de la Policía 
Local.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Loriguilla, 13 de enero de 2005.–El Alcalde. 

 4050 RESOLUCIÓN de 14 de enero de 2005 del Ayun-
tamiento de Alaquàs (Valencia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Valencia.
Corporación; Alaquàs.
Número de Código Territorial: 46005.
Oferta de Empleo Público correspondientes al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 14 de enero de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Medio.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Clase: Poli-
cía Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Inspector.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Clase: Poli-
cía Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Agente Policía Local.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 3. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Subalterna. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Subalterno.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: 
Trabajador/a Social. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Educador/a Social. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Informador de Deportes. N.º de vacantes: 1.

Alaquàs, 14 de enero de 2005.–El Alcalde. 

 4051 RESOLUCIÓN de 17 de enero de 2005, del Ayun-
tamiento de Salou (Tarragona), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Salou.
Número de código territorial: 43171.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 17 de enero 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
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clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 22. Denominación: Agente 
interino.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Conserje de Instalaciones. Número de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: Arquitecto Técnico o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Arquitecto Técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Coordinador de Actos Institucionales. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1, Graduado ESO 
o equivalente. Denominación del puesto: Conserje Mantenedor de 
Piscina Municipal. Número de vacantes: Una.

Salou, 17 de enero de 2005.–El Alcalde. 

 4052 RESOLUCIÓN de 18 de enero de 2005, del Ayun-
tamiento de Calatayud (Zaragoza), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Calatayud.
Número de código territorial: 50067.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 10 de enero 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Gobierno.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ins-
pector de la Policía.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico Medio Acción Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico Medio Industria. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico Medio Urbanismo: Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Profesor 
Música Violín. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Profesor  
Música Bajo/Guitarra Eléctrica. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto:  Profe-
sor Música Clarinete. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F.P. 1 Administrativo. Denominación del 
puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar/ESO. Denominación del 
puesto: Oficial Albañilería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar/ESO. Denominación del 
puesto: Monitor Programa Inmigrantes. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Admi-
nistrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomi-
nación del puesto: Operario Albañilería. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomi-
nación del puesto: O.S.M. Limpieza. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Ayuda a Domicilio. Número de vacantes: 
Dos.

Calatayud, 18 de enero de 2005.–El Alcalde. 

 4053 RESOLUCIÓN de 19 de enero de 2005, del Ayun-
tamiento de Bargas (Toledo), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Toledo.
Corporación: Bargas.
Número de Código Territorial: 45019.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 19 de enero de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: 3. Denominación: Policía Local.

Bargas, 19 de enero de 2005.–El Alcalde. 

 4054 RESOLUCIÓN de 24 de enero de 2005, de la Manco-
munidad de Municipios de «Las Villuercas» (Cáceres),  
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2005.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Mancomunidad de Municipios de «Las Villuercas».
Número de Código Territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución del Presidente de fecha 17 de enero de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Encargado Maquinista. Número de vacantes: 1.

Logrosán, 24 de enero de 2005.–El Presidente. 

 4055 RESOLUCIÓN de 24 de enero de 2005, del Ayun-
tamiento de Amposta (Tarragona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Amposta.
Número de código territorial: 43014.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 21 de enero de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Cinco. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ins-
pector de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo 
de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 


