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COMUNIDAD AUTÓNOMA 
DE EXTREMADURA

 4832 RESOLUCIÓN de 19 de marzo de 2005, de la Secre-
taría General de Educación, de la Consejería de Edu-
cación, por la que se hace pública la convocatoria de 
procedimiento selectivo para ingreso en el Cuerpo de 
Maestros y para adquisición de nuevas especialida-
des por los funcionarios del mencionado Cuerpo.

De acuerdo con lo establecido en el artículo 9 del Real Decre-
to 334/2004, de 27 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento 
de Ingreso, Accesos y Adquisición de Nuevas Especialidades en los 
Cuerpos Docentes que Imparten las Enseñanzas Escolares del Sis-
tema Educativo y en el Cuerpo de Inspectores de Educación,

Esta Secretaría General de Educación ha resuelto anunciar:

Primero.–Que en el Diario Oficial de Extremadura de fecha 19 
de marzo de 2005 (núm. 32), se publica Resolución de 18 de marzo 
de 2005, por la que se convoca procedimiento selectivo para ingreso 
en el Cuerpo de Maestros y para adquisición de nuevas especialida-
des por los funcionarios del mencionado Cuerpo.

Segundo.–Que el número de plazas que se convocan es de 500.
Tercero.–El plazo de presentación de solicitudes y documenta-

ción finalizará el día 8 de abril de 2005.
Cuarto.–Las solicitudes se ajustarán al modelo que figura como 

anexo III a la Resolución de convocatoria, siendo cumplimentada de 
acuerdo con las instrucciones que figuran en el mismo.

Quinto.–La instancia, junto con la documentación que debe 
acompañarse a la misma, se dirigirá a la Secretaría General de Edu-
cación de la Consejería de Educación de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura, y podrá presentarse en las Direcciones Provinciales de 
Educación de la Consejería de Educación o en las oficinas a que se 
refiere el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común.

Mérida, 19 de marzo de 2005.–El Secretario general, Ángel 
Benito Pardo. 

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 4833 RESOLUCIÓN de 28 de febrero de 2005, del Ayunta-

miento de Bocairent (Valencia), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» n.º 19, de 24 
de enero de 2005, y en el «Diario Oficial de la Generalitat Valen-
ciana» n.º 4.948, de 17 de febrero de 2005, se han publicado las 
bases correspondientes para cubrir una plaza de Policía Local 
vacante en la plantilla del Cuerpo de Policía Local del Ayuntamiento 
de Bocairent.

La presente convocatoria tiene por objeto la provisión en propie-
dad, mediante oposición por turno libre, de una plaza de Agente de 
la Policía Local, Escala de Administración Especial, subescala Servi-
cios Especiales, clase Policía Local y sus Auxiliares, encuadrada en la 
Escala Básica.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les a partir del día siguiente a la fecha de la publicación del anuncio-
extracto de la presente convocatoria en el Boletín Oficial del 
Estado.

Los anuncios sucesivos se publicarán en el tablón de edictos de 
la Corporación y, en su caso, en el Boletín Oficial de la Provincia de 
Valencia.

Bocairent, 28 de febrero de 2005.–El Alcalde, Dimas González 
Pérez. 

 4834 RESOLUCIÓN de 2 de marzo de 2005, de la Diputa-
ción Provincial de Lleida, referente a la convocatoria 
para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Lleida número 29, de 26 
de febrero de 2005, se publicaron las bases que han de regir la pro-
visión en propiedad, mediante concurso-oposición libre, así como de 
las de modalidad de «promoción interna horizontal», de las plazas que 
a continuación se relacionan en el anexo.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días naturales 
a contar del siguiente al de la publicación del presente anuncio en el 
Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria sólo se publicarán 
en el Boletín Oficial de la provincia y en el tablón de anuncios de la 
Diputación de Lleida.

Lleida, 2 de marzo de 2005.–El Presidente acctal., Miquel Padi-
lla Díaz.

ANEXO

Concurso-oposición libre:

Número de plazas: Una. Denominación: Técnico Superior de 
Estudios e Información. Escala de Administración Especial, subescala 
Técnica Superior. Régimen Funcionarial.

Número de plazas: Una. Denominación: Técnico de Gestión 
Archivos. Escala de Administración Especial, subescala Técnica 
Media. Régimen: Funcionarial.

Número de plazas: Dos. Denominación: Técnico Auxiliar 
Archivo. Escala de Administración Especial, subescala Técnica Auxi-
liar. Régimen: Funcionarial.

Número de plazas: Tres. Denominación: Oficial Mecánico Con-
ductor. Escala de Administración Especial, subescala Servicios Espe-
ciales, Cometidos Especiales. Régimen: Funcionarial.

Concurso-oposición promoción interna horizontal:

Número de plazas: Una. Denominación: Profesor de EGB, Ped. 
Terap. Escala de Administración Especial, subescala Técnica Media. 
Régimen: Funcionarial.

Número de plazas: Una. Denominación: Administrativa. Escala 
del Administración General, subescala Administrativa. Régimen: Fun-
cionarial. 

 4835 RESOLUCIÓN de 4 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Cabezón de la Sal (Cantabria), por la que 
se deja sin efecto la de 1 de febrero de 2005, refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

Por Decreto de la Alcaldía, de fecha 4 de marzo de 2005, ha 
sido aceptado el recurso de reposición interpuesto por don Carmelo 
Renedo Sánchez, Secretario General de la Federación de Servicios y 
Administraciones Públicas de Comisiones Obreras de Cantabria, 
contra la Resolución de 29 de noviembre de 2004, publicada en el 
BOC n.º 21, de 1 de febrero de 2005, por la que se convoca
concurso-oposición para la provisión de una plaza de Animador 
Sociocultural, personal laboral fijo, dejando sin efecto dicha convo-
catoria, la cual fue publicada en el Boletín Oficial del Estado n.º 46, 
de fecha 23 de febrero de 2005.

Cabezón de la Sal, 4 de marzo de 2005.–El Alcalde. 

 4836 RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2005, del Ayun-
tamiento de Tui (Pontevedra), de corrección de erro-
res de la de 10 de enero de 2005, referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Pontevedra número 44, 
se publica la corrección de error llevada a cabo en las bases de la 
convocatoria de la oposición para una plaza de funcionario de 
carrera, Técnico de Administración General, que fueron publicadas 
en el BOP de Pontevedra número 245, de fecha 22 de diciembre 
de 2004, y en el BOE número 27, de 1 de febrero de 2005, la Reso-
lución de 10 de enero de 2005.
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El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les contados desde el siguiente al de publicación de este anuncio  en 
el BOE.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta oposición se publi-
carán en el BOP de Pontevedra y en el tablón de edictos de este 
Ayuntamiento.

Tui, 7 de marzo de 2005.–El Alcalde, Antonio F. Fernández 
Rocha. 

 4837 RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Gavarda (Valencia), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia núm. 50, de 
fecha 1 de marzo de 2005, aparecen íntegramente publicadas las 
bases de la convocatoria para la provisión en propiedad, por el sis-
tema de concurso-oposición libre, de una plaza de Oficios Múltiples, 
vacante en la plantilla municipal de personal laboral fijo.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio en 
el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria cuando procedan 
de conformidad con las bases, se publicarán en el Boletín Oficial de 
la Provincia de Valencia y en el tablón de edictos del Ayuntamiento.

Gavarda, 8 de marzo de 2005.–El Alcalde, Pere Lluís Muñoz 
Femenia. 

 4838 RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Hornachos (Badajoz), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz número 45, de 
fecha 8 de marzo de 2005, y Diario Oficial de Extremadura núme-
ro 25, de fecha 3 de marzo de 2005, se publican íntegramente las 
bases que han de regir la convocatoria para la provisión de una plaza 
de Administrativo de personal funcionario, por el sistema de con-
curso-oposición por promoción interna restringida, adscrito al puesto 
de trabajo de Gestor/a Administrativo/a de este Ayuntamiento, de 
Administración General, subescala Administrativa.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte (20) días 
naturales al contar del siguiente al de la publicación de este anuncio 
en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publica-
rán en el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz y en el tablón de 
anuncios de este Ayuntamiento.

Hornachos, 8 de marzo de 2005.–El Alcalde-Presidente, Bernar-
dino Romero Durán. 

 4839 RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Mazarambroz (Toledo), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el B.O.P. de Toledo número 53, de 5 de marzo de 2005, han 
sido publicadas las bases de la convocatoria para cubrir en propiedad 
una plaza de Operario de Servicios Múltiples de carácter laboral fijo 
por concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de instancias para tomar parte en el 
concurso-oposición libre será de veinte días naturales desde la publi-
cación del presente anuncio en el B.O.E.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
realizarán de acuerdo con las bases de la misma publicadas en el B.O.P.

Mazarambroz, 8 de marzo de 2005.–El Alcalde, Blas F. Fernán-
dez Sánchez. 

 4840 RESOLUCIÓN de 9 de marzo de 2005, del Ayun-
tamiento de Pilas (Sevilla), referente a la convocato-
ria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» números 
253 y 106, de fecha 29 de diciembre de 2004, y 1 de marzo de 
2005, así como en el «Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla» 
números 297 y 484, de fecha 24 de diciembre de 2004, y 1 de 
marzo de 2005, se publica la convocatoria y las bases que han de 
regir la provisión, por el sistema de oposición libre, de dos plazas 
de funcionarios pertenecientes a la Escala de Administración Espe-
cial, subescala de Servicios Especiales, clase Policía Local, catego-
ría Policía.

El plazo para la presentación de solicitudes será de veinte días 
hábiles, contados a partir del siguiente a la fecha de publicación del 
presente extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Sevi-
lla» y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Pilas, 9 de marzo de 2005.–El Alcalde, José L. Ortega Irizo. 

 4841 RESOLUCIÓN de 9 de marzo de 2005, del Ayun-
tamiento de Zaragoza, de corrección de errores de la 
de 11 de febrero de 2005, referente a la convocatoria 
para proveer varias plazas.

Habiéndose observado error material en el anuncio publi-
cado en el B.O.E. número 54, correspondiente al día 4 de 
marzo de 2005, relativo a los procesos selectivos convocados 
por este ayuntamiento de Zaragoza para cubrir una plaza de 
Técnico Medio Documentalista, mediante el sistema de oposi-
ción libre y una plaza del Ingeniero Industrial mediante el sis-
tema de oposición libre, por el presente anuncio se procede a 
rectificar lo siguiente:

Donde dice: «En el “Boletín Oficial de la Provincia de Zara-
goza” número 27, de 4 de febrero de 2005, se publicaron las 
bases que han de regir las siguientes oposiciones:», debe decir: «En 
el “Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza” número 294, de 
23 de diciembre de 2004, y en el “Boletín Oficial de la Provincia 
de Zaragoza” número 295, de 24 de diciembre de 2004, respecti-
vamente, se publicaron las bases que han de regir las siguientes 
oposiciones:».

Zaragoza, 9 de marzo de 2005.–El Teniente de Alcalde del Área 
de Régimen Interior y Fomento, Florencio García Madrigal. 

 4842 RESOLUCIÓN de 10 de marzo de 2005, del Ayun-
tamiento de Gernika-Lumo (Vizcaya), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de Bizkaia» número 34, de 18 de febrero
de 2004, aparecen publicadas las bases de convocatoria para la pro-
visión de las siguientes plazas vacantes en la plantilla por promoción 
interna:

Personal funcionario:

Número 2. Denominación de la plaza: Administrativo, pertene-
ciente a la Escala de Administración General, subescala Administra-
tiva. Tipo de selección: Concurso-oposición.

Número 1. Denominación de la plaza: Oficial de 1.ª Polivalente 
Brigada, perteneciente a la Escala de Administración Especial, subes-
cala Servicios Especiales, Personal del Oficio. Tipo de selección: 
Concurso-oposición.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del día siguiente a la publicación de este anun-
cio en el «Boletín Oficial del Estado», significándose que los sucesivos 
anuncios relacionados con esta convocatoria se publicarán única-
mente en el «Boletín Oficial de Bizkaia» y tablón de anuncios de la 
Corporación.

Gernika-Lumo, 10 de marzo de 2005.–El Alcalde, Miguel Ángel 
Aranaz Ibarra. 


