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Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracién General, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacion: Técnico.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa. Nimero
de vacantes: Dos. Denominacién: Administrativo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Numero de
vacantes: Tres. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Subalterna. Nimero de
vacantes: Una. Denominacién: Conserje-Correturnos.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administraciéon General, subescala Subalterna. Niimero de
vacantes: Una. Denominacién: Ordenanza-Conserje.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala del Administracién Especial, subescala Técnica. Nimero de
vacantes: Una. Denominacién: Ingeniero Superior de Organizacién
Industrial.

Grupo seguin articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacion: Profesor de Educacién Infantil.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Namero de vacan-
tes: Una. Denominacién: Técnico Auxiliar de Educacién Infantil.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Dos. Denomina-
cién: Inspector de Rentas, Servicios y Contratas.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacion:
Encargado de Electricidad.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denominacién:
Oficial 1.* Albaiileria.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denominacién:
Oficial 1.* Conductor Maquinista.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denominacién:
Oficial 1.* Conductor.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Namero de vacantes: Dos. Denominacién:
Oficial 1.? Jardineria.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Namero de vacantes: Dos. Denominacion:
Oficial 2.* Jardineria.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacion:
Oficial 1.? Electricidad.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denominacién:
Operario Especialista en Brigada de Obras (Vertedero).

Personal laboral

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Monitor-Socorrista. Nimero de vacantes: Una.

Jaca, 11 de marzo de 2005.-El Alcalde.

6347 RESOLUCION de 11 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de Mutxamel (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

El Ayuntamiento de Mutxamel convoca pruebas de seleccién
para el acceso a una plaza de Técnico de Administracién General,

vacante en la plantilla de personal de este Ayuntamiento, por con-
curso-oposicién libre.

Dicha plaza estd encuadrada en la Escala de Administracion
General, subescala Técnica.

Las bases especificas de esta convocatoria aparecen publicadas
en el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante niimero 39, de fecha
17 de febrero de 2005.

El plazo de presentacién de instancias sera de 20 dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios derivados de esta convocatoria se publi-
caran Gnicamente en el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante y
en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento.

Mutxamel, 11 de marzo de 2005.-La Alcaldesa, Asuncién Llo-
rens Ayela.

6348 RESOLUCION de 14 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de Ribera del Fresno (Badajoz), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Badajoz.

Corporacion: Ribera del Fresno.

Numero de cédigo territorial: 06113.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 14 de marzo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administracién General, subescala Gestion. N.° de vacantes: 1.
Denominacion: Técnico de Gestion.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Magquinista-Conductor. N.° de vacantes: 1.

Ribera del Fresno, 14 de marzo de 2005.-El Alcalde.

6349 RESOLUCION de 14 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de Santa Cruz de Tenerife, referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife
namero 13, de 25 de enero de 2005, fueron publicadas la convoca-
toria y las bases que rigen el proceso selectivo para la provision
en propiedad, por el sistema de concurso-oposicion de tres plazas
de Oficial del Cuerpo de la Policia Local, una de ellas reservada
a promocion interna. De dicho anuncio se dio publicidad a través
del Boletin Oficial de Canarias nimero 52, de fecha 14 de marzo
de 2005.

Las plazas vacantes en la plantilla de funcionarios del Ayunta-
miento de Santa Cruz de Tenerife, se encuadran en la Escala de
Administraciéon Especial, subescala de Servicios Especiales, clase
Policia Local y sus Auxiliares.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del anuncio de
esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicaran en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife, tablén de anuncios de la Corpo-
racién y/o periédicos de mayor difusién en la provincia.

Santa Cruz de Tenerife, 14 de marzo de 2005.-P.D. (Decreto
Delegacién 26 de enero de 2004), el Teniente de Alcalde, Concejal
de Gobierno responsable del Area de Servicios Centrales, Guillermo
Nuiiez Pérez.

6350 RESOLUCION de 21 de marzo de 2005, del Ayunta-

miento de Navalcarnero (Madrid), de correccién de
errores de la de 17 de febrero de 2005, por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Advertido error en la Resolucién de 14 de febrero de 2005 del
Ayuntamiento de Navalcarnero (Madrid), referente al anuncio de la



