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ANEXO III

Uniformidad

I. La empresa facilitara a todos los trabajadores la uniformidad sufi-
ciente y adecuada para su puesto de trabajo, teniendo en cuenta los con-
dicionantes de cada puesto y la climatologia de cada escala.

El Jefe de Escala es responsable de la correcta distribucion de recur-
sos de uniformidad y de equipos de proteccion individual de acuerdo con
las necesidades de cada puesto de trabajo.

Todas las prendas pertenecen a la empresa y seran para uso exclusivo
durante la jornada laboral y los traslados desde el domicilio particular al
centro de trabajo.

Se entregara toda la ropa una vez que haya finalizado la relacién con-
tractual.

II. Alincorporarse a la empresa, se entregara al trabajador la unifor-
midad genérica y la propia de la temporada en que se encuentre (verano
o invierno) que le corresponda segun las tablas adjuntas. Ademas se
entregara siempre al personal de rampa/ sorting un juego de prendas con
Gore-Text y un forro polar, independientemente de la temporada en que
se incorpore.

Este equipamiento se completard con el cambio de temporada.

Toda la uniformidad que se entregue al personal sera completamente
nueva, con excepcion de los equipos del tipo Gore -Text, que tan sélo se
renovaran por deterioro.

Se efectuara la reposicion de las prendas de la uniformidad deteriora-
das previa presentacion y entrega de dicha prenda al responsable de uni-
formidad de cada escala.

III. Todo el vestuario de invierno y de verano se renovara una vez al
ano. La entrega de la equipacion de Verano se realizara durante el mes de
marzo, y la equipacion de invierno durante el mes de octubre, salvo causa
debidamente justificada (ej.: retraso por parte de los proveedores).

IV. Toda la ropa entregada al personal llevara, en la medida de lo
posible, el anagrama de DHL, sustituyendo al de EAT.

Personal cualificado (Personal de Oficina y Supervisores

incog%‘sr‘al.?:?ones Antiguos

Camisas de manga larga .......... 4 2
Jerseyochaqueta ................ 2 1
Pantalonesofaldas .............. 2 1
Camisas de mangacorta .......... 4 2
Corbatas ....................... 2 A peticion
Panuelos ....................... 2 A peticion
Par de zapatos de seguridad . ...... 1 A peticion
Chaleco de alta visibilidad ........ 1 A peticion
Forropolar ..................... A peticién A peticién
Pantalén del peto del tipo gore-text . Si es necesario
Chaquetén del tipo gore-text ... ... Si es necesario

Personal no cualificado (Rampa y Sorting)

incog)l(l)er‘:;i?ones Antiguos

Pares de calzado de seguridad a elegir

entre zapatos y/obotas ............ 1 1
Chaleco de alta visibilidad .......... 1 1
Par de guantes de seguridad ......... 1 1
Par de guantesdelana .............. 1 1
Polosdemangacorta............... 4 2
Polos de mangalarga ............... 4 2
Forrospolares..................... 2 1
Pantalones de faena de invierno ..... 2 1
Pantalén de peto del tipo gore-text . . . 1 A peticién
Chaquetoén del tipo gore-text ........ 1 A peticién
GorraDHL ........................ 1 A peticién
Chaleco térmico ................... 1 A peticién
Pantalones de faena de verano . . ... .. 2 1
GOrro térmico ............ . ... 1 A peticion

Con independencia a lo expuesto en la tabla, se debera reponer por
deterioro debidamente justificado, cualquier prenda solicitada.

BANCO DE ESPANA

RESOLUCION de 26 de abril de 2005, del Banco de
Esparia, por la que se hacen publicos los cambios del Euro
correspondientes al dia 26 de abril de 2005, publicados
por el Banco Central Europeo, que tendrdn la considera-
cion de cambios oficiales, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 36 de la Ley 46/1998, de 17 de diciembre, sobre
la Introduccion del Euro.
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CAMBIOS
1euro = 1,2981 dolares USA.
1 euro = 137,564 yenes japoneses.
1leuro = 0,5821 libras chipriotas.
1l euro = 30,247 coronas checas.
1euro = 7,4489 coronas danesas.
1 euro = 15,6466 coronas estonas.
1euro = 0,68115 libras esterlinas.
1euro = 249,23 forints huingaros.
1leuro = 3,4528 litas lituanas.
1 euro = 0,6962 lats letones.
1leuro = 0,4298 liras maltesas.
1leuro = 4,2054 zlotys polacos.
leuro = 9,1453 coronas suecas.
1 euro = 239,61 tolares eslovenos.
1 euro = 39,695 coronas eslovacas.
1 euro = 1,5418 francos suizos.
1 euro = 82,46 coronas islandesas.
1leuro = 8,1315 coronas noruegas.
leuro = 1,9559 levs bulgaros.
1 euro = 7,3850 kunas croatas.
1 euro = 36.183 leus rumanos.
1 euro = 36,0350 rublos rusos.
1 euro = 1,7662 nuevas liras turcas.
1l euro = 1,6661 dolares australianos.
1 euro = 1,6112 dolares canadienses.
1 euro = 10,7437 yuanes renminbi chinos.
1leuro = 10,1235 dolares de Hong-Kong.
1 euro = 12.572,10 rupias indonesias.
1 euro = 1.296,54 WONS Surcoreanos.
1euro = 4,9327 ringgits malasios.
leuro = 1,7831 dolares neozelandeses.
leuro = 70,519 pesos filipinos.
leuro = 2,1384 dolares de Singapur.
1leuro = 51,257 bahts tailandeses.
leuro = 7,9119 rands sudafricanos.

Madrid, 26 de abril de 2005.-El Director general, Francisco Javier Ariz-
tegui Yanez.

COMISION NACIONAL
DEL MERCADO DE VALORES

RESOLUCION de 15 de abril de 2005, de la Comision Nacio-
nal del Mercado de Valores, por la que se da publicidad a la
baja de la Sociedad de Valores Cortal Consors, S. V., S. A., en
el Registro de Sociedades de Valores.
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Mediante la presente Resolucion se dispone la publicacion de la revo-
cacion de autorizacion de Cortal Consors, Sociedad de Valores, S. A.,
como consecuencia de la fusion por absorciéon de Cortal Consors, S. V., S.
A. U, por la entidad de crédito francesa Cortal Consors, S. A., con extin-
cién de aquélla y con simultanea afectacién de todos los activos y pasivos
que por sucesion universal adquiera la sociedad absorbente francesa a su



