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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denominación: 
Operario de Servicios.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Responsable de Instalaciones.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Responsable Voz y Datos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Conserje.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Inten-
dente Principal.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Encargado de Explotación Informática.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Programador Informático.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Conservador de Museo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Riesgos Laborales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior Informático.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior Medio Ambiente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Conserje.

Personal laboral

Nivel de titulación: ESO o equivalente. Denominación del puesto: 
Celador. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: F.P.II, rama Jardín de Infancia o equivalente. 
Denominación del puesto: Educador Guarderías. Número de vacantes: 
Cuatro.

Alcoy, 15 de febrero de 2005.–El Alcalde. 

 6997 RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2005, del Consell 
Comarcal del Baix Empordà (Girona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Girona.
Corporación: Consell Comarcal del Baix Empordà.
Número de código territorial: –.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por la Presidencia del Consell de fecha 17 de febrero 
de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Téc-
nico de Medio Ambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Psicó-
logo. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Téc-
nico de Turismo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Téc-
nico Consumo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Traba-
jador Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico de Turismo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico Servicio Información Geográfica. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Técnico 
especialista en informática. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Director 
centro especial de trabajo/centro ocupacional. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial primera Jardinería. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Monitor Taller Ocupacional. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Encargado de Desechería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado Escolaridad. Denominación del 
puesto: Trabajador Familiar. Número de vacantes: Dos.

La Bisbal d’Empordà, 21 de febrero de 2005.–El Presidente. 

 6998 RESOLUCIÓN de 25 de febrero de 2005, del Ayun-
tamiento de Cabrera de Mar (Barcelona), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Cabrera de Mar.
Número de código territorial: 08029.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 25 de febrero 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Telefonista-Recepcionista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: 
Agente Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico.

Personal laboral

Nivel de titulación: Artes Plásticas. Denominación del puesto: 
Profesora Pintura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F.P.II. Denominación del puesto: Monitor 
Gimnasia. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F.P.II. Denominación del puesto: Informador 
Juvenil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Educación Social. Denominación del puesto: 
Monitor Casal Juventud. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje Escuela Pla de l’Avellá. Número de vacantes: Una.

Cabrera de Mar, 25 de febrero de 2005.–El Alcalde. 

 6999 RESOLUCIÓN de 1 de marzo de 2005, de la Diputa-
ción Provincial de León, por la que se anuncia la 
oferta de empleo público de 2004.

Provincia: León.
Corporación: Diputación Provincial de León.
Número de código territorial: 24000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2004 

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 24 de febrero y 21 de 
diciembre de 2004).
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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Veterinario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Economista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Médico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Cinco. Denominación: Profesor Conservatorio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Tres. Denominación: Fisioterapeuta.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: A.T.S.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Terapeuta Ocupacional.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Tres. Denominación: Asistente Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Profesor E.G.B.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Director Control Gerente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Recaudador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Oficial Mayor Recaudación.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Oficial Recaudación.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Tres. Denomina-
ción: Responsable Servicios.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Seis. Denomina-
ción: Cuidador Deficientes.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Seis. Denomina-
ción: Educador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Programador Sistemas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Corrector Pruebas de Imprenta.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 

clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Monitor Deportivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Capataz Agrícola.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Telefonista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Cuatro. Denomi-
nación: Cuidador Ancianos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Cuatro. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Seis. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Ocho. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Ocho. Denomina-
ción: Oficial Mecánico Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Oficial Taller.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Maquinista Imprenta.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Viverista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Teclista Fotocomposición.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Ayudante Máquinas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Ocho. Denomina-
ción: Oficial 1.ª (4 Albañil, 1 Pintor, 1 Carpintero, 1 Oficios varios y 
agrícola).

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cinco. Denomina-
ción: Ayudante de Cocina.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cinco. Denomina-
ción: Capataz Vías y Obras.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Seis. Denominación: 
Vaquero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Encargado Mantenimiento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 13. Denominación: 
Peón.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Peón Agrícola Forestal.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Encargado Equipo.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Peón.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 15. Denominación: 
Limpiador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denominación: 
Lavador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Operario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Tres. Denominación: Ordenanza.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.II o equivalente. Denominación 
del puesto: Jefe de Explotación. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.I o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.ª Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.I o equivalente. Deno-
minación del puesto: Guía. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario. Número de vacantes: Una.

Fijo discontinuo

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.I o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.ª Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.I o equivalente. Deno-
minación del puesto: Taquillero. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.I o equivalente. Deno-
minación del puesto: Ayudante Estación. Número de vacantes: 12.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.I o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.I o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.I o equivalente. Deno-
minación del puesto: Guía. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Operario. Número de vacantes: 23.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón. Número de vacantes: Dos.

Funcionarios de carrera

Instituto Leonés de Cultura

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Técnico de Patrimonio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Director Arte y Exposiciones.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Coordinador Servicios Bibliotecas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Encargado/a Bibliobús.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ordenanza.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Conductor Bibliobús.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Limpiador.

León, 1 de marzo de 2005.–El Presidente en funciones. 

 7000 RESOLUCIÓN de 4 de marzo de 2005, del Ayun-
tamiento de Medina Sidonia (Cádiz), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Medina Sidonia.
Número de código territorial: 11023.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 3 de marzo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio de Medio Ambiente y 
Urbanismo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especia-
les, clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Oficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especia-
les, clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: 
Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Técnico Medio de Participación Ciudadana. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Técnico Medio de Cultura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Bibliotecaria. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.I o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.I o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: 
Una.

Medina Sidonia, 4 de marzo de 2005.–El Alcalde. 

 7001 RESOLUCIÓN de 10 de marzo de 2005, del Ayunta-
miento de Huétor Vega (Granada), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Granada.
Corporación: Huétor Vega.
Número de Código Territorial: 18101.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 10 de marzo de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según art.º 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Policía Local.

Huétor Vega, 10 de marzo de 2005.–El Alcalde. 


