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Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Niumero de vacantes: Cuatro. Denominacién:
Policia.

Grupo segiin articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administraciéon General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Seis. Denominacion: Auxiliar.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Nimero de
vacantes: Una. Denominacién: Auxiliar Delineante.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacion:
Oficial de Servicios.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacion:
Oficial de Mantenimiento.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denominacién:
Oficial Jardinero.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Namero de vacantes: Dos. Denominacién:
Pe6n Mantenimiento.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacion:
Peén Jardinero.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacion:
Subalterno-Servicios Generales.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Diplomatura. Denominacién del puesto:
Agente Desarrollo Local. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Diplomatura. Denominacién del puesto:
Director de Escuela Infantil. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Diplomado. Denominacién del puesto: Edu-
cador de Adultos 1/3 jornada). Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: F.P. 2. Denominacién del puesto: Técnico
Escuela Infantil. Namero de vacantes: Seis.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Monitor Tiempo Libre (2/3 jornada). Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Estudios Primarios. Denominacién del
puesto: Peén Mantenimiento. Niimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Estudios Primarios. Denominacién del
puesto: Ayudante de Servicios. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Estudios Primarios. Denominacién del
puesto: Auxiliar Ayuda a Domicilio (1/2 jornada). Namero de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulacién: Estudios Primarios. Denominaciéon del
puesto: Auxiliar Ayuda a Domicilio (26 h/semanales). Nimero de
vacantes: Una.

De duracién determinada

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Monitor Deportivo (30 h/semanales). Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Monitor Deportivo (25 h/semanales). Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Monitor Deportivo (15 h/semanales). Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Monitor Deportivo (9 h/semanales). Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacion del puesto:
Monitor Cultural (15 h/semanales). Niumero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Monitor Cultural (10 h/semanales). Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Monitor Cultural (6 h/semanales). Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Ayudante Monitor Deportivo (30 h/semanales). Namero de vacantes:
Dos.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del pues-
to: Ayudante Monitor Deportivo (15 h/semanales). Namero de vacan-
tes: Dos.

Utebo, 12 de abril de 2005.-El Alcalde.

8477 RESOLUCION de 13 de abril de 2005, del Ayunta-

miento de Isla Redonda-La Acenuela (Sevilla), por la
que se anuncia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Sevilla.

Corporacion: Entidad Local Auténoma de Isla Redonda-La Ace-
fiuela.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 13 de abril de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala: Administracion General, Subescala: Auxiliar. N.° de vacantes:
Una. Denominacién: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Oficial Encargado Reparaciones Genera-
les. N.° de vacantes: Una.

Isla Redonda-La Aceiuela, 13 de abril de 2005.-El Alcalde.

8478 RESOLUCION de 15 de abril de 2005, del Ayunta-

miento de Huesa (Jaén), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Jaén.

Corporacion: Huesa.

Nuamero de Cédigo Territorial: 23045.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 15 de abril de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala: Administracion General, Subescala: Administrativa, Clase:
Policia Local. N.° de vacantes: Una. Denominacién: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Electricista. N.° de vacantes: 1.

Huesa, 15 de abril de 2005.-El Alcalde.

8479  RESOLUCION de 20 de abril de 2005, del Ayunta-

miento de Ecija (Sevilla), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

Mediante acuerdos de la Junta de Gobierno Local de este Excmo.
Ayuntamiento se aprobaron las bases que regiran la convocatoria
publica para la provisién en propiedad de ocho plazas de la categoria
de Policia del Cuerpo de Policia Local, de Administraciéon Especial,
Servicios Especiales, por oposicién libre.

Las bases que han de regir la convocatoria aparecen publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n.° 63, de 18 de marzo de 2005,
asi como en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia n.° 70, de 12 de
abril de 2005.

Las instancias se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Ecija v se presentaran en el Registro General de
Entrada de este Ayuntamiento en el plazo de veinte dias habiles con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el
Boletin Oficial del Estado.



