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 10135 RESOLUCIÓN de 10 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de Paterna de Ribera (Cádiz), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Paterna de Ribera.
Número de Código Territorial: 11025.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 9 de mayo de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Policía Local.

Paterna de Ribera, 10 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 10136 RESOLUCIÓN de 11 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de Mondariz (Pontevedra), de corrección de 
errores de la de 20 de octubre de 2004, por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Advertido error en la Resolución de 20 de octubre de 2004, del 
Ayuntamiento de Mondariz (Pontevedra), referente al anuncio de la 
oferta de empleo público para 2004, publicada en el Boletín Oficial 
del Estado n.º 291, de fecha 3 de diciembre de 2004, se procede a 
su corrección:

En la página 40.182, donde dice: «Funcionarios de Carrera. 
Denominación de la Plaza: Personal de Limpieza. N.º de vacantes: 
Dos», debe decir: «Personal Laboral. Denominación del Puesto: Lim-
piadora (a tiempo parcial). Nivel de titulación: Certificado de Escola-
ridad. N.º de vacantes: Dos».

Mondariz, 11 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 10137 RESOLUCIÓN de 12 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de Getxo (Vizcaya), de corrección de errores 
de la de 29 de marzo de 2005, por la que se anuncia 
la oferta de empleo público de 2004.

Advertido error en la Resolución de 29 de marzo de 2005, del 
Ayuntamiento de Getxo (Vizcaya), referente al anuncio de la oferta de 
empleo público para 2004, publicada en el Boletín Oficial del Estado 
n.º 116, de fecha 16 de mayo de 2005, se procede a su corrección:

En la página 16.451, donde dice: «Denominación de la plaza: 
Delineante. N.º de vacantes: Una», debe decir: «N.º de vacantes: 
Tres».

Getxo, 12 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 10138 RESOLUCIÓN de 16 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de Herrera (Sevilla), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Herrera.
Número de Código Territorial: 41050.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 16 de mayo de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Policía Local.

Herrera, 16 de mayo de 2005.–El Primer Teniente de Alcalde en 
funciones. 

 10139 RESOLUCIÓN de 16 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de Villa del Prado (Madrid), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Madrid.
Corporación: Villa del Prado.
Número de código territorial: 28171.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 13 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración General. Subescala: Auxiliar. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Agente 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Cabo 
Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Agente de Empleo y Desarrollo Local. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: F. P. 2 Rama Jardín de Infancia o equivalente. 
Denominación del puesto: Educador Casa de Niños. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Barrendero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Jardinero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Operario Mantenimiento. Número de 
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Conductor Barredora. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Encargado Mantenimiento. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial Albañil. Número de vacantes: 2.

Villa del Prado, 16 de mayo de 2005.–El Alcalde. 

 10140 RESOLUCIÓN de 17 de mayo de 2005, del Ayunta-
miento de Boadilla del Monte (Madrid), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Madrid.
Corporación: Boadilla del Monte.
Número de código territorial: 28022.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 13 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico de Formación y Empleo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Suboficial.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. Número de vacantes: 9. Denominación: Policía Local.


