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Los interesados procedentes de la situacién de expectativa de
destino deberan solicitar, por su orden de preferencia, todas las pla-
zas ofertadas. En el caso de no solicitar todas las plazas ofertadas,
pasaran a la situacién de excedencia voluntaria, sin que se proceda a
valorar su solicitud.

El personal con nombramiento estatutario fijo que participe en la
fase de provisién, y que no se encuentre en situacion de expectativa
de destino, podra solicitar la plaza o plazas que considere conve-
niente, sin que tenga obligacién de pedir un nimero determinado de
ellas, sin perjuicio de lo establecido en el apartado b) de la base ter-
cera, para el personal que se encuentre en situacién de reingreso
provisional.

Tercero.-La presentacién de las solicitudes de plazas podra
hacerse en el Registro General del Instituto Social de la Marina, calle
Génova, 24, 28004-Madrid; en los Registros de las Direcciones Pro-
vinciales del Instituto Social de la Marina, o en la forma establecida
en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento
Administrativo Comun. Las solicitudes que se presenten a través de
las Oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas
y selladas por el funcionario de Correos, en el lugar destinado para
ello en el original y en las copias, antes de ser certificadas.

Madrid, 2 de junio de 2005.-El Ministro, P.D. (O.M. de 4.12.01,
BOE del 10, y Disposiciéon Adicional sexta del R.D. 1600/2004, de 2
de julio, BOE del 3), la Subsecretaria, Aurora Dominguez Gonzalez.

ANEXO I
DNI Apellidos y nombre Puntuacion
50.833.603 |Morales Patéon, Carmelo . ........ 51,50
28.745.618 | Caballero Iglesias, M.? del Rocio . . . 0,25

10274 ORDEN TAS/1853/2005, de 2 de junio, por la que se

dispone la publicacién de la resolucién definitiva de
puntuaciones de la fase de provisién de plazas en las
Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social
dependientes del Instituto Social de la Marina, de la
categoria de Técnico Especialista en Laboratorio.

De conformidad con lo establecido en la Base Octava de la
Orden TAS/3368/2004, de 8 de octubre (BOE del 19), por la que se
iniciaba la fase de provisién del proceso selectivo para cubrir plazas
de Técnico Especialista en Laboratorio de Instituciones Sanitarias de
la Seguridad Social dependientes del Instituto Social de la Marina,
dentro del proceso extraordinario de consolidacién establecido en la
Ley 16/2001, de 21 de noviembre («Boletin Oficial del Estado» del
22), y vista la propuesta del Tribunal Central, encargado de juzgar las
pruebas, este Ministerio resuelve:

Primero.—-Aprobar la lista definitiva de admitidos con las puntua-
ciones obtenidas, segiin baremo de méritos que se establece en el
anexo I de la mencionada Orden.

Segundo.-Abrir plazo de presentacion de solicitudes de destinos,
que se establece en quince dias naturales contados a partir del
siguiente a la publicacion de la presente Orden, segiin modelo del
anexo IV de la Orden TAS/3368/2004, de 8 de octubre.

En el modelo de solicitud de plazas los interesados deberan cum-
plimentar los datos personales y de situacion, y en el apartado de
«Destinado solicitado», deberan indicar, las plazas solicitadas por el
orden de preferencia.

Los interesados procedentes de la situacion de expectativa de
destino deberan solicitar, por su orden de preferencia, todas las pla-
zas ofertadas. En el caso de no solicitar todas las plazas ofertadas,
pasaran a la situacién de excedencia voluntaria, sin que se proceda a
valorar su solicitud.

El personal con nombramiento estatutario fijo que participe en la
fase de provision, y que no se encuentre en situacion de expectativa
de destino, podra solicitar la plaza o plazas que considere conve-
niente, sin que tenga obligacion de pedir un nimero determinado de
ellas, sin perjuicio de lo establecido en el apartado b) de la base ter-
cera, para el personal que se encuentre en situacién de reingreso
provisional.

Tercero.-La presentaciéon de las solicitudes de plazas podra
hacerse en el Registro General del Instituto Social de la Marina, calle
Génova 24, 28004-Madrid; en los Registros de las Direcciones Pro-

vinciales del Instituto Social de la Marina, o en la forma establecida
en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men dJuridico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento
Administrativo Comuin. Las solicitudes que se presenten a través de
las Oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas
y selladas por el funcionario de Correos, en el lugar destinado para
ello en el original y en las copias, antes de ser certificadas.

Cuarto.—Contra la presente Orden y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ella y de la actuacion de los Tribunales podra inter-
ponerse, alternativamente, recurso potestativo de reposicion ante
este Departamento Ministerial, dentro del plazo de un mes contado
desde el siguiente dia al de la publicacién de esta Orden o de la noti-
ficacion o publicacién del acto administrativo correspondiente (art.
116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, segiin redacciéon
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero), o bien interponer directa-
mente recurso contencioso-administrativo ante la Sala correspon-
diente de la Audiencia Nacional, dentro del plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente
Orden o de la notificacién o publicaciéon del acto administrativo
correspondiente, a tenor de lo previsto en el articulo 11 de la Ley
29/1998, de 13 de julio (Boletin Oficial del Estado del 14), regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Madrid, 2 de junio de 2005.-El Ministro, P. D. (O. M. de
4.12.01, BOE del 10, y Disposiciéon Adicional sexta del R. D. 1600/
2004, de 2 de julio, BOE del 3), la Subsecretaria, Aurora Dominguez
Gonzalez.

ANEXO I
D.N.I. Apellido y nombre Puntuacion
10.836.046 |Pedrayes Peén, Concepcion . . .. 30,15
10.831.750 |Requena Fernandez, Ana Isabel . 24,9
10.862.010 |Diaz Villa,Ana ............. 16,15

10275 ORDEN TAS/1854/2005, de 8 de junio, por la que se

aprueba la relacién provisional de aspirantes admiti-
dos vy excluidos al proceso selectivo convocado por
Orden TAS/1151/2005, de 19 de abril, para proveer
plazas de personal laboral fijo, categoria profesional
de Técnico Superior Docente y Cultural, en el marco
del proceso de consolidacién de empleo temporal, en
el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y se anun-
cia la fecha, hora v lugar de celebracién del ejercicio
de la fase de oposicion.

En cumplimiento de lo establecido en la base 4.1 de la Orden
TAS/1151/2005 de 19 de Abril de 2005 (Boletin Oficial del Estado
de 29 de abril 2005), por la que se convocan pruebas selectivas para
proveer plazas de personal laboral fijo, categoria profesional de Téc-
nico Superior Docente y Cultural, en el marco del proceso de conso-
lidacion de empleo temporal, este Ministerio dispone:

Primero.-Aprobar las listas provisionales de aspirantes admiti-
dos vy excluidos a las citadas pruebas. Las listas completas de aspiran-
tes se encontraran expuestas en las Delegaciones y Subdelegaciones
de Gobierno, en la Direccién General de la Funcion Publica (calle
Maria de Molina 50, Madrid), en el Centro de Informacién Adminis-
trativa del Ministerio de Administraciones Publicas (calle Maria de
Molina 50, Madrid) y en el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
(calle Agustin de Bethencourt n.° 4, Madrid) y en la pagina web de
este Departamento (www.mtas.es).

Segundo.-Publicar como Anexo I a la presente Orden la lista
provisional de aspirantes excluidos a que se refiere el apartado ante-
rior, con expresién de las causas de exclusion.

Tercero.-Los aspirantes excluidos u omitidos tendran un plazo
de 10 dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la publicacién
en el Boletin Oficial del Estado de la presente Orden, para la subsa-
nacién de errores asi como de aquellos defectos que hayan motivado
la exclusién u omisién.

Los aspirantes que, dentro del plazo establecido, no subsanen la
exclusion o no aleguen la omisién, seran definitivamente excluidos de
su participacion en las pruebas selectivas.

Cuarto.-Finalizado el plazo de subsanacion, se elevaran a defini-
tivas las listas de aspirantes admitidos y excluidos, exponiéndose,
para su difusion, en los mismos lugares que las provisionales.
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Quinto.-Se convoca a todos los aspirantes admitidos, en llama-
miento Gnico, para la realizacién del ejercicio de la fase de oposicién
el dia 17 de septiembre de 2005 a las 10 horas, en el Instituto de
Mayores y Servicios Sociales, Planta 0 —Sala 3, Avda de la Ilustracién

s/n c¢/v Ginzo de Limia, 68, 28029.

Madrid, 8 de junio de 2005.-El Ministro, P.D. [Orden de 21.05.96
(BOE del 27) y Disposiciéon Adicional sexta del R.D. 1600/2004, de 2
de julio (BOE del 3)], la Subsecretaria, Aurora Dominguez Gonzalez.

Sr. Subdirector general de Ordenacién y Desarrollo de los Recursos
Humanos de los Organismos Autéonomos y de la Seguridad
Social.

ANEXO I

Listado provisional de aspirantes excluidos a las pruebas
selectivas para proveer plazas de personal laboral fijo en el
marco del proceso de consolidacion de empleo temporal en
la categoria de Técnico Superior Docente y Cultural, en el
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales

Orden TAS/1151/2005, de 19 de abril (B.O.E. del 29)

Causas de

DNI Apellidos y nombre exclusion

11714913 | BENAHAS DEL RIO, MARIA ANA. 1
51354310 | CARMONA PALACIOS, URBANO. 1
33520448 | GRANDA PALOMAR, ANA MARIA. 1-3
02527181 | MERINO ANTUNEZ, FRANCISCO JAVIER. 4
04582320 | OCAMPOS MOLINA, JULIAN. 1
14600657 | REQUENA GASCON, BEGONA. 2

Causas de exclusion:

1. No presentar fotocopia del DNI o pasaporte.

2. No aportar la declaracién requerida en la base 3.2.b).

3. No reunir el requisito de titulacién de la base 2.1.3.

4. No aportar certificacion de no haber rechazado oferta de
empleo.

10276 ORDEN TAS/1855/2005, de 13 de junio, de correc-
cion de errores de la Orden TAS/1700/2005,
de 24 de mayo, por la que se convoca proceso selec-
tivo para ingreso por el sistema general de acceso
libre y acceso por el sistema de promocioén interna,
en el Cuerpo Superior de Actuarios, Estadisticos y
Economistas de la Administracién de la Seguridad
Social.

Advertida omisién en el Anexo I «Descripcion del proceso selec-
tivo» de la Orden TAS/1700/2005, de 24 de mayo («Boletin Oficial
del Estado» niim. 137 del 9 de junio, pagina 19590), por la que se
convoca proceso selectivo para ingreso por el sistema general de
acceso libre y acceso por el sistema de promocion interna, en el
Cuerpo Superior de Actuarios, Estadisticos v Economistas de la
Administracion de la Seguridad Social, procede publicar nuevamente
el Anexo I en su totalidad.

Esta correccién de errores reabre plazo de presentacion de soli-
citudes contado a partir del dia siguiente a la publicacién en el Bole-
tin Oficial del Estado.

Madrid, 13 de junio de 2005.-El Ministro, P.D. (O.M. 21.5.96,
BOE del 27, y Disposiciéon Adicional sexta del R.D. 1600/2004,
de 2 de julio, BOE del 3), la Subsecretaria, Aurora Dominguez Gon-
zélez.

ANEXO 1
Descripcion del proceso selectivo

1. Fase de oposicion

La fase de oposicién, cualquiera que sea el sistema de acceso por
el que se participe, constara de cinco ejercicios, siendo todos ellos de
caracter eliminatorio:

Primer ejercicio.—Consistira en desarrollar por escrito, en el
plazo maximo de tres horas, tres temas del Anexo I, «ejercicio pri-
mero». Para ello se elegira, extraido al azar, un tema de cada uno de
los apartados de «Estadistica y Demografia», <Economia» y «Valora-
cién Financiero-Actuarial». Este primer ejercicio debera ser leido por
el opositor en sesién publica ante el Tribunal, valorandose la forma-
cion general, la claridad y orden de ideas, asi como la facilidad de
expresion escrita.

Segundo ejercicio.—Consistira en realizar por escrito una traduc-
cién directa del idioma elegido por el aspirante al castellano, sin
diccionario, durante el tiempo maximo de una hora, de un texto pro-
puesto por el Tribunal. A continuacién cada opositor leera el texto
que ha sido objeto de traduccion.

Los aspirantes podran elegir como idioma de la prueba el inglés
o el francés.

Tercer ejercicio.—Tendra caracter especifico para cada Escala y
especialidad.

Las Escalas o especialidades a las que podra optar el opositor en
su solicitud de participacion son las siguientes:

a) Escala de Actuarios.
b) Escala de Estadisticos y Economistas, especialidad estadistica.
c) Escala de Estadisticos y Economistas, especialidad economia.

La opcion de la Escala o especialidad realizada en la solicitud de
participacion vincula al opositor, ademas de para el desarrollo de los
temas del tercer ejercicio, para la realizacién del cuarto ejercicio.

El tercer ejercicio consistira en el desarrollo por escrito, en un
tiempo maximo de cuatro horas, de tres temas del Anexo II «ejercicio
tercero», correspondientes al temario de la Escala y especialidad ele-
gida. Para ello se extraeran al azar cuatro temas de los que el oposi-
tor elegira tres.

El tercer ejercicio debera ser leido por el opositor en sesién
puablica ante el Tribunal, valorandose la formacién general, la clari-
dad y orden de ideas, asi como la facilidad de expresion escrita.

Cuarto ejercicio.—Consistira en el desarrollo por escrito, en el
tiempo maximo de tres horas, de una serie de cuestiones, ejercicios
y/0 problemas propuestos por el Tribunal, sobre los programas que
correspondan a la Escala y especialidad elegida por cada opositor.

Se valorara el rigor analitico, el conocimiento tedrico y practico
de las materias expuestas, la capacidad de sintesis y exposicién
escrita, asi como las conclusiones expuestas.

Quinto ejercicio.—Consistira en una exposicion oral, en la que los
opositores desarrollaran en el plazo maximo de una hora, dos temas
del Anexo II, «ejercicio quinto», correspondiendo un tema al pro-
grama de «Seguridad Social» y un tema al programa de «<Economia de
la Seguridad Social y Derecho Constitucional y Administrativo». Para
ello se extraeran al azar cuatro temas, dos de cada programa mencio-
nado, debiendo elegir uno de cada programa. En este ejercicio, los
aspirantes por promocion interna que pertenezcan al Cuerpo de Ges-
tion de la Administracién de la Seguridad Social estaran exentos de
la realizacion del tema correspondiente al programa de «Seguridad
Social». Por tanto, para estos aspirantes, el plazo maximo de dura-
cién del ejercicio sera de 30 minutos.

Todos los opositores dispondran de un periodo méximo de
treinta minutos para la preparacién de este ejercicio, sin que puedan
consultar ninguna clase de textos o apuntes.

Durante la exposicién podran utilizar el guiéon que, en su caso,
hayan realizado.

Finalizada la intervencion, el Tribunal podra dialogar con el opo-
sitor durante un periodo maximo de veinte minutos, sobre aspectos
por él expuestos o relacionados con los temas desarrollados.

Los ejercicios de la oposicién se calificaran de la siguiente
manera:

No podran ser aprobados los opositores que dejen de contestar
alguno de los temas en el primer, tercer y quinto ejercicios.

La calificacién del primer y tercer ejercicio sera de cero a treinta
puntos, siendo eliminados aquellos aspirantes que no alcancen como
minimo quince puntos en cada ejercicio.

El aspirante que alcance el 70 por 100 de la puntuacién maxima
del primer ejercicio y no aprobara la fase de oposicién, conservara
dicha puntuacién y estara exento de realizar tal ejercicio durante el
proceso selectivo inmediatamente siguiente, siempre y cuando fuese
idéntico en contenido y puntuacion y el aspirante se presentase por
el mismo sistema de encuadramiento.

La calificacion del segundo, cuarto y quinto ejercicio sera de cero
a diez puntos, siendo eliminados aquellos aspirantes que no alcancen
como minimo cinco puntos en cada ejercicio.

La puntuacién final de la fase de oposicion vendra determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejerci-
cios.



