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Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Guardia de Policía 
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico de 
Cultura y Normalizador lingüista. N.º de vacantes: Una.

A Cañiza, 24 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 13357 RESOLUCIÓN de 24 de junio de 2005, del Ayun-
tamiento de Almenara (Castellón), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Castellón.
Corporación: Almenara.
Número de Código Territorial: 12011.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 13 de junio 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art.º 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Agente Policía Local.

Grupo según art.º 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: Una. Deno-
minación: Auxiliar.

Almenara, 24 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 13358 RESOLUCIÓN de 27 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Álora (Málaga), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Málaga.
Corporación: Álora.
Número de Código Territorial: 29012.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 23 de junio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Gestión. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 3. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Subalterna. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Subalterno.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Superior Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Medio Ingeniero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Subinspector.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Policía.

Álora, 27 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 13359 RESOLUCIÓN de 6 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Oleiros (A Coruña), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el B.O.P. de A Coruña n.º 81, de 12 de abril de 2005, se 
publicaron íntegramente las bases específicas de la convocatoria 
para la provisión por el procedimiento de concurso-oposición, turno 
libre, de una plaza de funcionario/a de carrera, escala de administra-
ción especial, subescala técnica, clase técnico superior, denominada 
de gestión tributaria.

La regulación de esta convocatoria específica se completa con la 
establecida en la convocatoria unitaria para la provisión de plazas 
vacantes correspondiente al ejercicio de 2004, publicada en el Bole-
tín Oficial de la Provincia de A Coruña número 95, de 27 de abril
de 2004.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicación de este anun-
cio de la convocatoria en el B.O.E., dejando constancia que los 
sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicarán en el 
B.O.P. de A Coruña y en el tablón de anuncios de este Ayunta-
miento.

Oleiros, 6 de julio de 2005.–La Concejala Delegada de Personal 
y Régimen Interior, M.ª José Varela Neira. 

 13360 RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Andratx (Illes Balears), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de les Illes 
Balears n.º 27, de fecha 17 de febrero de 2005, se publican íntegra-
mente las bases generales que regirán las pruebas selectivas para 
cubrir una plaza de Archivero, funcionario de Administración Espe-
cial, subescala Técnica, perteneciente al Grupo A, mediante el sis-
tema de concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar a partir del siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento y en el 
Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de les Illes Balears.

Andratx, 8 de julio de 2005.–El Alcalde, Eugenio Hidalgo Garcés. 

 13361 RESOLUCIÓN de 14 de julio de 2005, del Cabildo 
Insular de Tenerife (Santa Cruz de Tenerife), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

Convocatoria pública para la provisión, por personal funcionario 
de carrera, mediante concurso-oposición, de dos plazas de Técnico 
de Planificación y Gestión, Rama Técnica, Escala de Administración 
Especial, Subescala Servicios Especiales, y que se regirá por las 
bases publicadas íntegramente en el Boletín Oficial de la Provincia de 
Santa Cruz de Tenerife n.º 94, de 13 de junio de 2005.

De las plazas convocadas se reserva una para ser provista por el 
turno de promoción interna.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicación del presente 
anuncio.

Santa Cruz de Tenerife, 14 de julio de 2005.–El Consejero Insu-
lar del Área de Presidencia y Hacienda, Víctor Pérez Borrego. 

 13362 RESOLUCIÓN de 15 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Alcaudete (Jaén), referente a la convocato-
ria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Jaén n.º 162, de fecha 15 
de julio de 2005, y en el Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma 
n.º 133, de fecha 11 de julio de 2005, aparecen íntegramente publi-
cadas las bases de la convocatoria para la provisión, en propiedad, 
de varias plazas con las siguientes características:
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Encuadrada en la Escala de funcionarios de Administración 
General, Subescala Administrativa, número de vacantes: 3. Denomi-
nación: Administrativo a cubrir por el sistema de concurso-oposición, 
por promoción interna.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el día siguiente a la publicación de este anuncio 
en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria cuando procedan 
de conformidad con las bases, se publicarán en el Boletín Oficial de 
la Provincia de Jaén y en el tablón de edictos del Ayuntamiento.

Alcaudete, 15 de julio de 2005.–El Concejal Delegado de Perso-
nal, Valeriano Martín Cano. 

 13363 RESOLUCIÓN de 15 de julio de 2005, del Ayun-
tamiento de Alcaudete (Jaén), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Jaén número 162, de 
fecha 15 de julio de 2005, y en el Boletín Oficial de la Comunidad 
Autónoma número 133, de fecha 11 de julio de 2005, aparecen 
íntegramente publicadas las bases de la convocatoria para la provi-
sión en propiedad, de una plaza de personal laboral fijo con las 
siguientes características:

Denominación: Arquitecto Técnico; categoría profesional: Téc-
nico de Grado Medio, a cubrir por el sistema de concurso libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el día siguiente a la publicación de este anuncio 
en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria cuando procedan 
de conformidad con las bases, se publicarán en el Boletín oficial de 
la Provincia de Jaén y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Alcaudete, 15 de julio de 2005.–El Concejal Delegado de Perso-
nal, Valeriano Martín Cano. 

 13364 RESOLUCIÓN de 18 de julio de 2005, del Ayun-
tamiento de San José del Valle (Cádiz), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz número 159, de 
fecha 12 de julio, se han publicado las bases para la provisión, por 
turno libre, mediante concurso-oposición de dos plazas vacantes en 
la plantilla de Personal Laboral, de personal de oficio, Operarios de 
Servicios Múltiples.

Los interesados en participar en las citadas pruebas selectivas 
deberán presentar sus instancias, dirigidas al Sr. Alcalde-Presidente, 
en el Registro General de este Ayuntamiento en día y hora hábil, o 
en las demás formas previstas en el artículo 38.4 de la Ley 30/92, 
de 26 de noviembre, del Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, en el plazo de 
veinte días naturales contados a partir del siguiente a aquel en que 
aparezca inserto este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicarán en la forma prevista en las 
bases.

San José del Valle, 18 de julio de 2005.–El Alcalde-Presidente, 
Juan García Gutiérrez. 

 13365 RESOLUCIÓN de 18 de julio de 2005, del Ayun-
tamiento de Sant Llorenç des Cardassar (Illes 
Balears), referente a la convocatoria para proveer 
varias plazas.

En el «Boletín Oficial de Illes Balears» número 35, de fecha 21 de 
marzo de 2002, y número 102, de fecha 7 de julio de 2005, se han 
publicado íntegramente las bases generales y específicas que han de 
regir los siguientes procesos selectivos, para la provisión de plazas 
vacantes de la plantilla de funcionarios y de personal laboral fijo.

Clasificación: Escala de Administración General, subescala Auxi-
liar. Número de vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar Administra-
tivo. Forma de provisión: Concurso-oposición. Turno libre.

Clasificación: Escala de Administración General, subescala Auxi-
liares. Número de vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar Adminis-
trativo. Forma de provisión: Concurso-oposición. Turno de funciona-
rización.

Clasificación: Escala de Administración General, subescala 
Administrativa. Número de vacantes: Dos. Denominación: Adminis-
trativo. Forma de provisión: Concurso-oposición. Turno de promo-
ción interna.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala Téc-
nica, Técnico Medio. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Técnico de Tesorería. Forma de provisión: Concurso-oposición. 
Turno de promoción interna.

Clasificación: Escala de Administración General, subescala de 
Gestión. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Ges-
tión. Forma de provisión: Concurso-oposición. Turno de promoción 
interna.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala Ser-
vicios Especiales, Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. 
Denominación: Director del Auditórium. Forma de provisión: Con-
curso-oposición. Turno libre.

Carácter: Personal laboral fijo. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: secretario del Auditórium. Forma de provisión: Concurso-
oposición. Turno libre.

Las instancias deberán presentarse en el Registro General del 
Ayuntamiento, dentro de los veinte días naturales siguientes al de la 
publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a estas convocatorias se publi-
carán en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Sant Llorenç des Cardassar, 18 de julio de 2005.–El Alcalde, 
Mateu Puigròs Sureda. 

 13366 RESOLUCIÓN de 20 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de A Coruña, referente a la convocatoria para 
proveer varias plazas.

En el BOP de A Coruña n.º 128, de fecha 7 de junio de 2005, se 
publicaron anuncios relativos a las convocatorias públicas para la 
provisión, mediante el sistema de selección que se indica, de las 
siguientes plazas:

Dos plazas de Ingeniero Técnico Industrial. Escala de Adminis-
tración Especial, subescala Técnica, clase Técnico Medio. Grupo B 
(concurso-oposición libre).

Una plaza de Técnico Medio de Organización. Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos  
Especiales. Grupo B (concurso-oposición libre).

Ocho plazas de Arquitecto Técnico. Escala de Administración 
Especial, subescala Técnica, clase Técnico Medio. Grupo B (con-
curso-oposición libre).

Las bases íntegras de estas convocatorias aparecen publicadas 
en el Boletín Oficial de la Provincia de A Coruña n.º 128, de 7 de 
junio de 2005.

La regulación de estas convocatorias se completa con la estable-
cida en la convocatoria unitaria para plazas de funcionarios de 
carrera y personal laboral, correspondiente al ejercicio de 2005.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les contados desde el día siguiente a la publicación de este anuncio 
en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a la provisión de estas plazas
se publicarán únicamente en el Boletín Oficial de la Provincia de
A Coruña, y en el tablón de edictos de este Excmo. Ayuntamiento.

A Coruña, 20 de julio de 2005.–La Teniente de Alcalde Dele-
gada de Personal, M.ª Nieves Vázquez Novo. 

 13367 RESOLUCIÓN de 21 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Roquetas de Mar (Almería), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

En el BOP Almería n.º 125, de fecha 4 de julio de 2005, y en el 
BOJA n.º 136, de fecha 14 de julio de 2005, se publican las bases 


