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 Claves de exclusión:

A No ha realizado la liquidación de la tasa
B No consigna titulación poseída o en condiciones de obtener 

(Apartado 25.A)
C No especifica forma de acceso
D No ha presentado declaración jurada o promesa sobre acre-

ditación de rentas como justificante para la exención de pago de 
tasa.

E No presenta certificación relativa a la condición de deman-
dante de empleo.

F En la solicitud no consta certificación mecánica, o sello y 
firma autorizada de la entidad colaboradora como justificante del 
pago de la tasa. 

 13414 ORDEN EHA/2521/2005, de 19 de julio, por la que 
se aprueban las listas provisionales de aspirantes 
admitidos y excluidos al proceso selectivo para 
ingreso por el sistema general de acceso libre, en el 
Cuerpo de Diplomados Comerciales del Estado, con-
vocado por Orden EHA/1598/2005, de 20 de mayo.

De conformidad con lo establecido en el artículo 20 del Real 
Decreto 364/1995 de 10 de marzo, (Boletín Oficial del Estado de 10 
de abril), y en la disposición novena de la Orden APU/423/2005, de 
22 de febrero (Boletín Oficial del Estado del 25), por la que se esta-
blecen las bases comunes que rigen los procesos selectivos para 
ingreso o acceso en cuerpos o escalas de la Administración General 
del Estado, este Ministerio acuerda lo siguiente:

Primero.–Aprobar las listas provisionales de opositores admiti-
dos y excluidos a las citadas pruebas, por el sistema general de 
acceso libre. Dichas listas deberán ser expuestas en los Servicios 
Centrales del Ministerio de Economía y Hacienda, en la Dirección 
General de la Función Pública, en el Centro de Información Adminis-
trativa del Ministerio de Administraciones Públicas, así como en las 
Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno, y se publicará en la 
página web del Ministerio de Economía y Hacienda: http//
www.meh.es

Segundo.–Publicar en el Boletín Oficial del Estado la lista de 
opositores excluidos a estas pruebas que figuran como anexo I a esta 
Orden, con expresión de las causas de exclusión.

Tercero.–Tanto los opositores excluidos como los omitidos por 
no figurar en la lista de admitidos ni en la de excluidos, disponen de 
un plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente al de la 
publicación de esta Orden, para subsanar los defectos que hayan 
motivado su exclusión u omisión, mediante escrito dirigido al Tribu-
nal, c/ Alcalá, 9 4.ª planta, de Madrid. Concluido este plazo, se hará 
pública la lista definitiva de aspirantes admitidos y, en su caso, de 
excluidos, que se expondrá en los mismos Centros que se indican en 
el apartado primero de esta Orden

En todo caso, al objeto de evitar errores, y, en el supuesto de 
producirse, posibilitar su subsanación en tiempo y forma, los aspiran-
tes comprobarán fehacientemente no sólo que no figuran recogidos 
en la relación de excluidos, sino que, además, sus nombres constan 
en la relación de admitidos.

Los aspirantes que, dentro del plazo señalado, no subsanen la 
exclusión o aleguen la omisión, justificando su derecho a ser inclui-
dos en la relación de admitidos, serán definitivamente excluidos de la 
realización de las pruebas.

Cuarto.–Se convoca a todos los aspirantes admitidos para la 
celebración del primer ejercicio de la fase de oposición el día 12 de 
septiembre de 2005 a las 17,00 horas, en el Autoservicio del Minis-
terio de Economía y Hacienda, sito en Paseo de la Castellana, 162 de 
Madrid.

Quinto.–Los opositores deberán presentar el Documento Nacio-
nal de Identidad o documento que acredite la nacionalidad y el ejem-
plar para el interesado de la solicitud de admisión a las pruebas.

Sexto.–Dentro del marco establecido por las bases y demás nor-
mas reguladoras de la presente convocatoria, se autoriza al Tribunal 
titular y suplente para su actuación simultánea.

Madrid, 19 de julio de 2005.–El Ministro, P.D. (Orden EHA/
3243/2005, de 5 de octubre,  BOE de 9-10), la Subsecretaria, Juana 
María Lázaro Ruiz.

Sra. Subsecretaria, Sr. Subdirector General de Recursos Humanos y 
Presidente del Tribunal de las pruebas selectivas para ingreso en 
el Cuerpo de Diplomados Comerciales del Estado.

ANEXO I

Lista provisional de aspirantes excluidos a las pruebas selec-
tivas para ingreso en el Cuerpo de Diplomados comerciales 

del Estado

Convocadas por Orden EHA/1598/2005, de 20 de mayo

Apellidos y nombre: Álvarez Herrero, M.ª Pilar. DNI: 03449456P. 
Clave de exclusión: A.

Clave de exclusión: A  No firma la solicitud. 

 13415 ORDEN ECI/2522/2005, de 19 de julio, por la que se 
convoca concurso-oposición libre para cubrir plazas 
de la Escala de Técnicos Superiores Especialistas de 
los Organismos Públicos de Investigación en el marco 
del proceso de consolidación de empleo temporal en 
el Instituto Geológico y Minero de España.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 121/2005, 
de 4 de febrero, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Público 
para el año 2005, este Ministerio, en uso de las competencias que le 
están atribuidas en el artículo 13.7 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, 
de Organización y Funcionamiento de la Administración General del 
Estado, previo informe favorable de la Dirección General de la Fun-
ción Pública, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en la 
Escala de Técnicos Superiores Especialistas de los Organismos Públi-
cos de Investigación, con sujeción a las siguientes:

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 22 plazas de la 
Escala de Técnicos Superiores Especialistas de los Organismos Públi-
cos de Investigación en el marco del proceso de consolidación de 
empleo temporal en el Instituto Geológico y Minero de España, todas 
ellas en las áreas de conocimiento y especialización y con los desti-
nos que se especifican en el Anexo III.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les serán aplicables la 
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Fun-
ción Pública (BOE del 3 de agosto), modificada por la Ley 23/1988, 
de 28 de julio, (BOE del 29 de julio); la Ley 17/1993, de 23 de 
diciembre, sobre el acceso a determinados sectores de la función 
pública de los nacionales de los demás Estados miembros de la Unión 
Europea (BOE del 24 de diciembre), el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de 
Ingreso del Personal al Servicio de la Administración General del 
Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional 
de los Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado 
(BOE del 10 de abril) y lo dispuesto en las Bases de esta Convo-
catoria.

1.3 El proceso selectivo constará de una fase de oposición y 
otra de concurso, con las valoraciones, pruebas y puntuaciones a que 
se refiere el Anexo I de esta convocatoria.

1.4 La fase de oposición se iniciará a partir del próximo mes de 
septiembre. La duración máxima de celebración de la fase de oposi-
ción será de seis meses, a contar desde la fecha de celebración del 
primer ejercicio.

1.5 La adjudicación de las plazas a los aspirantes aprobados en 
cada una de las especialidades se efectuará de acuerdo con la suma 
de la puntuación total obtenida por éstos en las distintas fases de que 
consta el proceso selectivo. No se podrán declarar aprobados en el 
proceso selectivo a un número de aspirantes superior al de plazas 
convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo 
establecido será nula de pleno derecho.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realización del proceso selectivo los 
aspirantes deberán poseer en el día de finalización del plazo de pre-
sentación de solicitudes los siguientes requisitos de participación:

Nacionalidad:

a) Ser español.


