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Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Administrativa. N.º de vacantes: 
Ocho. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: Diez. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Dos. 
Denominación: Arquitecto Superior.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Dos. 
Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Técnico Medio Ambiental.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: Cuatro. Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: 13. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora. N.º de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 1.ª Taller Mecánico. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ordenanza. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Enseñanza. N.º de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Albañil. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Carpintería. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial de 1.ª Fontanero. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial de 3.ª Fontanero. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Sepulturero. N.º de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio/Diplomado Universitario o equiva-
lente. Denominación del puesto: Diplomado en Empresariales. N.º de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP 2 Informática. Denominación del puesto: 
Técnico Especialista en Informática. N.º de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psicó-
logo. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio/Diplomado Universitario o equiva-
lente. Denominación del puesto: Trabajador/a Social. N.º de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Medio/Diplomado Universitario o equiva-
lente. Denominación del puesto: Educadora (Escuela Inf. Jacaranda). 
N.º de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Medio/Diplomado Universitario o equiva-
lente. Denominación del puesto: Educadora Familiar. N.º de vacan-
tes: Tres.

Nivel de titulación: Medio/Diplomado Universitario o equiva-
lente. Denominación del puesto: Promotor/a Asesor/a de la Mujer. 
N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Asesor/a 
de la Mujer. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio/Diplomado en Trabajo Social. Deno-
minación del puesto: Técnico de Drogodependencia. N.º de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial Albañil Obras. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial Pintura Obras. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1, ESO. Denominación 
del puesto: Vigilante. N.º de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1, ESO. Denominación 
del puesto: Oficial de 2.ª Obras. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1, ESO. Denominación 
del puesto: Conductor Recogida de Basuras. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, BUP, FP 2. Denominación del 
puesto: Administrativo. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Director. 
N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Gestor 
Cultural. N.º de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor de 
Danza. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Documen-
talista. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Gestor de 
Fiestas. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Archi-
vera. N.º de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1, ESO. Denominación 
del puesto: Auxiliar de Biblioteca. N.º de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1, ESO. Denominación 
del puesto: Animador Sociocultural. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1, ESO. Denominación 
del puesto: Auxiliar Administrativo. N.º de vacantes: Cuatro.

Puerto de la Cruz, 24 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 13420 RESOLUCIÓN de 24 de junio de 2005, del Ayun-
tamiento de Santanyí (Illes Balears), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Santanyí.
Número de Código Territorial: 07057.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 23 de junio de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje-Notificador (media jornada). Número de vacantes: 
Una.

Santanyí, 24 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 13421 RESOLUCIÓN de 24 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Siruela (Badajoz), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Siruela.
Número de Código Territorial: 06125.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 24 de junio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Administrativa. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Administrativo.

Siruela, 24 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 13422 RESOLUCIÓN de 25 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Macharaviaya (Málaga), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Málaga.
Corporación: Macharaviaya.
Número de Código Territorial: 29066.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 25 de junio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Cometidos Especiales. N.º de vacantes: Una. Denominación: Gestor 
de Administración Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
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Cometidos Especiales. N.º de vacantes: Una. Denominación: Encar-
gado Servicios Administrativos.

Macharaviaya, 25 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 13423 RESOLUCIÓN de 27 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de Callosa de Segura (Alicante), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Alicante.
Corporación: Callosa de Segura.
Número de Código Territorial: 03049.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 27 de junio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Inspector Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Subalterna. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Subalterno.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Cometidos Especiales. N.º de vacantes: Una. Denominación. Ayu-
dante Inspección de Consumo.

Callosa de Segura, 27 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 13424 RESOLUCIÓN de 27 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de El Sauzal (Santa Cruz de Tenerife), por la 
que se amplía la oferta de empleo público para 
2005.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: El Sauzal.
Número de Código Territorial: 38041.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 27 de mayo de 2005.
Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: Dos. Denominación: Agente Policía 
Local.

El Sauzal, 27 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 13425 RESOLUCIÓN de 27 de junio de 2005, del Ayunta-
miento de La Cistérniga (Valladolid), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Valladolid.
Corporación: La Cistérniga.
Número de Código Territorial: 47052.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 27 de junio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local y sus Auxiliares. N.º de vacantes: Dos. Denominación: 
Vigilante Municipal.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Arquitectura. Denominación 
del puesto: Arquitecto Superior. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de limpieza de Servicios Generales. N.º de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de Servicios Múltiples. N.º de vacantes: Nueve.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Monitor Sociocultural. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial de 2.ª Albañil. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial de 1.ª Albañil. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial de 2.ª de Jardinería. N.º de vacantes: Una.

La Cistérniga, 27 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 13426 RESOLUCIÓN de 27 de junio de 2005, del Ayun-
tamiento de Villanueva del Ariscal (Sevilla), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Villanueva del Ariscal.
Número de Código Territorial: 41098.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 15 de marzo de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Arquitecto Superior.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: Dos. Denominación: Guardia de la 
Policía Local.

Villanueva del Ariscal, 27 de junio de 2005.–El Alcalde. 

 13427 RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Andratx (Illes Balears), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de les Illes 
Balears n.º 27, de fecha 17 de febrero de 2005, se publican íntegra-
mente las Bases Generales que regirán las pruebas selectivas para 
cubrir plazas vacantes del Personal Funcionario y Laboral del Ayun-
tamiento de Andratx.

Una plaza de Arquitecto, funcionario de Administración Espe-
cial, subescala Técnica, perteneciente al Grupo A, mediante el sis-
tema de concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar a partir del siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el Boletín Oficial del  Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento y en el 
Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de les Illes Balears.

Andratx, 8 de julio de 2005.–El Alcalde, Eugenio Hidalgo Gar-
cés. 

 13428 RESOLUCIÓN de 11 de julio de 2005, del Ayun-
tamiento de Caspe (Zaragoza), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el B.O.P. de Zaragoza número 154, de fecha 8 de julio de 2005, 
se publican íntegramente las bases y convocatorias para cubrir las 
siguientes plazas:


