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ADMINISTRACIÓN LOCAL
 15324 RESOLUCIÓN de 7 de julio de 2005, del Ayun-

tamiento de Alfacar (Granada), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Granada.
Corporación: Alfacar.
Número de código territorial: 18011.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 6 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Alfacar, 7 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 15325 RESOLUCIÓN de 7 de julio de 2005, del Ayun-
tamiento de Vigo (Pontevedra), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Vigo.
Número de código territorial: 36057.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 13 de junio
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: 5. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Administrativa. Número de 
vacantes: 21. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 14. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: 7. Denominación: Subalterno.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 2. Denominación: 
Alguacil.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 2. Denominación: Pro-
gramador Informática.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Ins-
pector Auxiliar de Sanidad.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Ins-
pector de Consumo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 2. Denominación: Ins-
pector Auxiliar de Control Concesionarias.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Licenciado en Derecho.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Ingeniero Industrial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Analista de Laboratorio.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Economista.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Arqueólogo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 7. Denominación: Diplomado en Trabajo Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Delineante.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Auxiliar de Laboratorio.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Inspector Poli-
cía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Sargento Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 17. Denominación: Cabo Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 26. Denominación: Guardia Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: 4. Denomina-
ción: Suboficial Extinción de Incendios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: 4. Denomina-
ción: Cabo Bombero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: 4. Denomina-
ción: Bombero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Conductor-Bombero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de Oficios. Número de vacantes: 25.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante de Oficios. Número de vacantes: 11.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario-Peón. Número de vacantes: 3.

Vigo, 7 de julio de 2005.–La Alcaldesa. 

 15326 RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2005, del Ayun-
tamiento de Lezuza (Albacete), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Albacete.
Corporación: Lezuza.
Número de código territorial: 02043.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 8 de julio de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación. Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de Servicios Múltiples. Número de vacantes: Una.

Lezuza, 8 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 15327 RESOLUCIÓN de 14 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Valmojado (Toledo), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Toledo.
Corporación: Valmojado.
Número de código territorial: 45180.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 14 de julio de 2005.
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Funcionarios de carrera
Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 

Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial.

Valmojado, 14 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 15328 RESOLUCIÓN de 18 de julio de 2005, del Ayunta-
miento de Leganés (Madrid), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Madrid.
Corporación: Leganés.
Número de código territorial: 28074.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada la Junta de Gobierno de fecha 12 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 12. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Superior de Derecho.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Ingeniero Agrónomo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Ingeniero Técnico Topógrafo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Cabo de Policía.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: 2. Denominación: 
Cabo Bombero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Grado Medio (Escuelas Infantiles). Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial. Número de vacantes: 12.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante. Número de vacantes: 9.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario-Peón. Número de vacantes: 28.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiador. Número de vacantes: 11.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Socorrista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Subalterno. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Auxiliar Instalaciones Deportivas. Número de vacantes: 4.

Leganés, 18 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 15329 RESOLUCIÓN de 18 de julio de 2005, del Ayun-
tamiento de Monterrubio de la Serena (Badajoz), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Monterrubio de la Serena.
Número de código territorial: 06087.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 18 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Monitor Deportivo.

Personal laboral

Nivel de titulación: F. P. 2. Denominación del puesto: Instalador 
Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial Mantenimiento Cementerio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conductor Motoniveladora. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conductor Rulo. Número de vacantes: Una.

Monterrubio de la Serena, 18 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 15330 RESOLUCIÓN de 19 de julio de 2005, del Ayun-
tamiento de Novelda (Alicante), por la que se amplía 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Alicante.
Corporación: Novelda.
Número de código territorial: 03093.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 14 de julio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, clase Personal 
de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: Operario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Oficial de Obras y Servicios.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, Subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Tres. Denominación: Conserje.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, Subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Profesor de Música.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Agente de la 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, Subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Obras y Servicios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial de Obras y Servicios. Número de vacantes: Una.

Novelda, 19 de julio de 2005.–El Alcalde. 

 15331 RESOLUCIÓN de 20 de julio de 2005, del Ayun-
tamiento de Ronda, Patronato Sociocultural y de 
Educación (Málaga), por la que se anuncia la oferta 
de empleo público para 2005.

Provincia: Málaga.
Corporación: Patronato Sociocultural y de Educación de Ronda.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por el Pleno del Ayuntamiento de fecha 14 de junio de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado/a en E.G.B. Denominación del 
puesto: Técnico/a de Educación. Número de vacantes: Una.


