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Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 
aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 11 de agosto de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado, Formación Profesional de tercer 
grado o equivalente. Denominación del puesto: Técnico Superior de 
Educación Infantil. Número de vacantes: Dos.

Oliva de la Frontera, 11 de agosto de 2005.–El Alcalde. 

 16718 RESOLUCIÓN de 16 de agosto de 2005, del Ayun-
tamiento de Cazorla (Jaén), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Jaén.
Corporación: Cazorla.
Número de código territorial: 23028.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 16 de agosto de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Guardia 
de Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Ordenanza.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura en Derecho. Denominación del 
puesto: Asesor Jurídico del Centro de Información a la Mujer. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Téc-
nico de Orientación Profesional del Centro de Información a la 
Mujer. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Coordinador de Actividades Deportivas y Cultu-
rales. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Enseñanza Primaria o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Peón de Oficios Varios. Número de vacantes: 2.

Cazorla, 16 de agosto de 2005.–El Alcalde. 

 16719 RESOLUCIÓN de 16 de agosto de 2005, del Ayun-
tamiento de Sant Feliu de Codines (Barcelona), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 
2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Sant Feliú de Codines.
Número de código territorial: 08210.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 16 de agosto
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Sant Feliu de Codines, 16 de agosto de 2005.–El Alcalde. 

 16720 RESOLUCIÓN de 16 de agosto de 2005, de la Agru-
pación de Municipios de La Granja de Granadilla y 
Casas del Monte (Cáceres), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Cáceres.
Corporación:  Agrupación de Municipios de La Granja de Grana-

dilla y de Casas del Monte.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resoluciones de Alcaldía de fechas 26 de abril y 1 de 
junio de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico de Gestión.

La Granja de Granadilla, 16 de agosto de 2005.–El Presidente 
de la Agrupación. 

 16721 RESOLUCIÓN de 21 de septiembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Alcaudete (Jaén), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Jaén n.º 207, de fecha
7 de septiembre de 2005, y en el Boletín Oficial de la Comunidad 
Autónoma n.º 174, de fecha 6 de septiembre de 2005, aparecen 
íntegramente publicadas las bases de la convocatoria para la provi-
sión en propiedad de:

Una plaza de Agente Local de Empleo, personal laboral fijo, a 
cubrir por el sistema de concurso libre.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días naturales 
a contar a partir del día siguiente a la publicación del extracto de esta 
convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se harán 
públicos en el tablón de esta corporación y en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Jaén.

Alcaudete, 21 de septiembre de 2005.–El Concejal Delegado de 
Personal, Valeriano Martín Cano. 

 16722 RESOLUCIÓN de 21 de septiembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Gandia (Valencia), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia núm. 222, de 
fecha 19.09.05 y en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana 
núm. 5096, de 20.09.05, se han publicado íntegramente las bases 
que han de regir en las pruebas selectivas para la provisión de:

19 plazas de Agente de la Policía Local, de la Escala Administra-
ción Especial, subescala servicios especiales, clase Policía Local y sus 
auxiliares, escala básica, C, turnos:

14 plazas en turno libre, a cubrir por el sistema de oposición.
5 plazas en turno de movilidad, a cubrir por el sistema de con-

curso.

El plazo de presentación de instancias para ambos turnos es
de 20 días hábiles, a contar desde el día siguiente a la publicación del 
presente anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a estas convocatorias se publi-
carán, en el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia, en el Tablón 
de Anuncios de este Ayuntamiento y, en su caso, en el Diari Oficial 
de la Generalitat Valenciana.

Gandia, 21 de septiembre de 2005.–El Alcalde, José M. Orengo 
Pastor. 


