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Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 
(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 18 de agosto de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Administrativa. N.º de 
vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico Medio.

Personal laboral

Nivel de titulación: Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos. 
Denominación del puesto: Director General de Servicios. N.º de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP 1. Denominación del puesto: Oficial de 3.ª 
Control de Tratamiento. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP 1. Denominación del puesto: Oficial de 3.ª 
Operario Estación de Tratamiento de Agua Potable. N.º de vacantes: 
Tres.

Nivel de titulación: FP 1. Denominación del puesto: Operario de 
Mantenimiento. N.º de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del 
puesto: Asesor Jurídico. N.º de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Administrativo. N.º de vacantes: Una.

Algeciras, 19 de agosto de 2005.–El Presidente. 

 17475 RESOLUCIÓN de 22 de agosto de 2005, del Ayunta-
miento de Morales del Vino (Zamora), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Zamora.
Corporación: Morales del Vino.
Número de código territorial: 49127.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 23 de junio de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Gestión. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Morales del Vino, 22 de agosto de 2005.–El Alcalde. 

 17476 RESOLUCIÓN de 22 de agosto de 2005, del Ayunta-
miento de Valderredible (Cantabria), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Valderredible.
Número de código territorial: 39094.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 22 de agosto de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de Servicios Múltiples. Peón. Número de vacantes: 
Una.

Valderredible, 22 de agosto de 2005.–El Alcalde. 

 17477 RESOLUCIÓN de 23 de agosto de 2005, del Ayunta-
miento de Albuixech (Valencia), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Valencia.
Corporación: Albuixech.

Número de código territorial: 46014.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 23 de agosto de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Administrativo.

Albuixech, 23 de agosto de 2005.–El Alcalde. 

 17478 RESOLUCIÓN de 24 de agosto de 2005, del Ayunta-
miento de A Illa de Arousa (Pontevedra), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: A Illa de Arousa.
Número de código territorial: 36001 Bis.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 23 de agosto
de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Arquitecto Superior. Denominación del 
puesto: Técnico Urbanismo. Número de vacantes: Una.

A Illa de Arousa, 24 de agosto de 2005.–El Alcalde. 

 17479 RESOLUCIÓN de 25 de agosto de 2005, del Ayunta-
miento de Alpartir (Zaragoza) por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Alpartir.
Número de código territorial: 50026.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 25 de agosto de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Alguacil-Peón Servicios Múltiples. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Edu-
cador de Adultos. Número de vacantes: 1.

Alpartir, 25 de agosto de 2005.–La Alcaldesa. 

UNIVERSIDADES
 17480 RESOLUCIÓN de 4 de octubre de 2005, de la Univer-

sidad de Zaragoza, por la que se convoca a concurso 
de acceso plazas de los cuerpos de funcionarios 
docentes universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 63 de la Ley Orgá-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24 de 
diciembre), los artículos 14 y siguientes del Real Decreto 774/2002, 
de 26 de julio, por el que se regula el sistema de Habilitación Nacio-
nal para el acceso a Cuerpos Docentes Universitarios y el régimen de 
los concursos de acceso respectivos (BOE de 7 de agosto), modifi-
cado por Real Decreto 338/2005, de 1 de abril (BOE de 11 de abril), 
el artículo 140 del Decreto 1/2004, de 13 de enero, del Gobierno de 
Aragón, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de 
Zaragoza (Boletín Oficial de Aragón n.º 8, de 19 de enero), y el 
acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza 


