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examinado en la reunién del dia 18 de abril de 2005 del Consejo Superior
de Politica de Inmigracién, que se incorpora como Anexol al presente
convenio. Dichas actuaciones deben estar enmarcadas en los ejes y lineas
de intervencion que en dicho documento se sefialan.

Los ejes de actuacion son los referidos a: acogida, servicios sociales, empleo,
vivienda, salud, participacion, igualdad de trato, género y sensibilizacion.

En lo dispuesto en el Anexol mencionado, se dara prioridad en cada
eje a las actuaciones que en €l se senalan teniendo en cuenta la adapta-
cién de dichas acciones a las peculiaridades territoriales, a las caracteris-
ticas de la poblacion inmigrante y a las necesidades y prioridades de la
Ciudad Auténoma de Melilla.

Las actuaciones a desarrollar por la Ciudad Auténoma de Melilla en el
marco de este convenio se recogeran en el correspondiente Plan de
Accién aprobado de comin acuerdo por la Secretaria de Estado de Inmi-
gracién y Emigracion y por la Ciudad Auténoma con anterioridad a la
firma del convenio, y que se adjunta como Anexo 2.

Tercera. Coste del programa y aportaciones de las partes.—El coste
total de las actuaciones objeto del presente Convenio es de seiscientos
cincuenta mil quinientos diez euros con treinta y seis céntimos (650.510,36 €).

Dichos costes se cofinanciaran entre ambas partes y se distribuiran de
la siguiente manera:

El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales con cargo a su dotacion
presupuestaria para el afio 2005, aporta como participacion a la financia-
cién de este convenio la cantidad de quinientos mil trescientos noventa y
dos euros con cincuenta y nueve céntimos (500.392,59 €), consignada en
la aplicacion presupuestaria 19.07.231 B.454.

La Ciudad Auténoma de Melilla con cargo a su dotacién presupuesta-
ria para el afio 2005, aporta la cantidad de ciento cinquenta mil ciento
diecisiete euros con setenta y siete céntimos (150.117,77 €), procedentes
de las partidas presupuestarias que se indiquen por parte de la Ciudad
Auténoma en razon del Plan de Accién aprobado, con cargo a la aplica-
cién presupuestaria 05 41200 22105.

El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales librara y hara efectiva su apor-
tacién econémica de acuerdo alo sefialado en laregla cuarta del niimero 2, del
articulo 86 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

Cuarta. Obligaciones de las partes.—La Ciudad Auténoma de Melilla
se compromete a llevar a cabo en su territorio las actuaciones necesarias
para el desarrollo y ejecucion de las medidas y ejes contemplados en el
Anexol del presente Convenio, y a contribuir a su financiacién en la cuan-
tia acordada en la Clausula anterior.

El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales se compromete a prestar
la colaboracién del Departamento para la realizacion de las actuaciones
acordadas en aplicacion del presente convenio y principalmente aquellas
referidas al seguimiento y evaluacion de las actuaciones comprometidas
en ejecucion de este Convenio.

Quinta. Justificacion del gasto.—La justificacion del gasto por la
Ciudad Auténoma se llevara a cabo mediante certificacion emitida del
gasto realizado, indicando los datos de cuantia por concepto de gasto, y
su aplicaciéon econdmica, segun lo senalado en la regla sexta del nimero
dos, del articulo 86 de la Ley General Presupuestaria. Asimismo se pre-
sentarda una memoria econémica de las actuaciones realizadas con la
informacion necesaria para conocer la aplicacion del gasto, de acuerdo a
lo establecido en al Clausula cuarta.

Sexta. FExplotacion de la informacion y difusion.—La difusion que
se lleve a cabo sobre estos programas, ya sea a través de material impreso
o de cualquier otro soporte divulgativo debera mencionar que se efectia
sobre la base del presente Convenio.

Todo lo anteriormente sefialado se realizara respetando, en todo caso,
lo dispuesto en la legislacion reguladora de la propiedad intelectual.

En todos los materiales elaborados para dar publicidad a aquellas
actuaciones realizadas en el marco del presente Convenio apareceran
claramente los logotipos de las instituciones firmantes.

Séptima. Proteccion de datos de cardcter personal.—En el desarrollo
de los programas objeto del presente Convenio se observara en todo
momento lo dispuesto por la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre
(B.O.E. de 14 de diciembre), sobre Proteccion de Datos de caracter personal.

Octava. Comision Técnica de Sequimiento.—Se establece una Comi-
sion Técnica de Seguimiento del presente Convenio integrada por tres
representantes de la Administracion General del Estado, de los cuales,
uno de ellos sera designado por la Delegacién del Gobierno en la Ciudad
Auténoma y los otros dos por la Secretaria de Estado de Inmigracion y
Emigracién del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, y tres represen-
tantes de la Ciudad Auténoma de Melilla de los que dos han de proceder
de las areas responsables de la politica de acogida e integracion de los
inmigrantes respectivamente y el otro segun designe la propia Ciudad
Auténoma.

El régimen de funcionamiento y los acuerdos de la Comision se ajusta-
ran a lo establecido en el capitulo II del Titulo II de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del procedimiento Administrativo Comun.

Los acuerdos adoptados en el seno de la Comision seran vinculantes
para las partes y su incumplimiento tendra los efectos previstos en la
clausula undécima.

Novena. Seguimiento y Evaluacion.—Sin perjuicio del seguimiento
realizado a través de la Comision Técnica de Seguimiento, la Secretaria de
Estado de Inmigracion y Emigracion, a través de la Direccién General de
Integracion de los Inmigrantes, y la Ciudad Auténoma, a través de la con-
sejeria de Bienestar social y Sanidad pondran en marcha mecanismos y
dispositivos de seguimiento y evaluacion del Plan de Accion desarrollado
por la Ciudad Auténoma en el marco de este convenio.

Para conocer el desarrollo de las actuaciones y de los resultados se
incluiran en dicho plan indicadores cuantitativos y cualitativos de pro-
ceso, de resultado y de impacto.

Una vez finalizada la vigencia inicial del convenio o la de cada una de sus
prorrogas y no mas tarde del 31 de marzo del ejercicio siguiente la Ciudad
Auténoma elaborara una Memoria técnica que recoja una descripcion deta-
llada de las actuaciones llevadas a cabo a través del Plan de Accién, anexo al
presente convenio, asi como una evaluacion de procesos y de resultados.

Décima. Vigencia del convenio.—El presente Convenio tendra vigen-
cia desde la fecha de su firma hasta el 31 de diciembre de 2005.

No obstante, los firmantes manifiestan su voluntad de hacerlo exten-
sivo a los afnos sucesivos, a cuyo efecto el presente Convenio se prorro-
gara de forma automatica, de no mediar denuncia expresa de alguna de
las partes, que debera producirse, en todo caso, con al menos tres meses
de antelacion al cierre del ejercicio econémico correspondiente. De esta
préorroga automatica se excluyen las cantidades econémicas acordadas
para ese ejercicio econémico.

En afos sucesivos los programas se ejecutaran mediante la aproba-
cién de un protocolo anual de prorroga acompanado de los correspon-
dientes Anexos en los que se detallaran las actuaciones a realizar, el pro-
cedimiento para el seguimiento de su desarrollo y las cuantias a aportar
por ambas partes en ese ejercicio.

Undécima. Resolucion del convenio.—En el supuesto de incumpli-
miento por alguna de las partes de las obligaciones contraidas mediante
el presente convenio, la parte agraviada podra denunciar dicho incumpli-
miento dando por resuelto el mismo.

En el supuesto de resolucién por incumplimiento de lo conveniado, las
actuaciones que se hallen en curso se llevaran a término, no iniciandose
ninguna nueva a partir de la fecha de denuncia del Convenio.

En todo caso se estara a lo dispuesto en la regla quinta, articulo 86 de
la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

Duodécima. Naturaleza del Convenio.—Este Convenio tiene natura-
leza administrativa y se encuentra excluido del ambito del Texto Refun-
dido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado
por el Real Decreto 2/2000, de 16 de Junio, en virtud de lo establecido en
el articulo. 3.1.c. del citado texto legal.

Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del mismo seran
sometidas a la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en dupli-
cado ejemplar, quedando un ejemplar en poder de cada una de las partes
firmantes, en el lugar y fecha arriba indicados.—Por el Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos Sociales, P. D. (Orden comunicada de 17 de junio de 2005),
la Secretaria de Estado de Inmigracion y Emigracion, Consuelo Rumi
Ibafiez.—Por la Ciudad de Melilla, P. D. del Presidente nim. 79, de 19 de
junio de 2003, 1a Consejera de Bienestar Social y Sanidad, Maria Antonia
Gargin Espigares.

18146 RESOLUCION de 17 de octubre de 2005, de la Secretaria

General Técnica, por la que se da publicidad al Convenio
de colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales y la Comunidad Autonoma de Andalucia, para el
desarrollo de actuaciones de acogida e integracion de per-
sonas inmigrantes asi como de refuerzo educativo.

Suscrito el Convenio de Colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales y la Junta de Andalucia, para el desarrollo de actuacio-
nes de acogida e integracion de personas inmigrantes asi como de
refuerzo educativo, y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto dos del
articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» del
citado Convenio, que figura como Anexo de esta Resolucién.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 17 de octubre de 2005.-El Secretario General Técnico, Fran-
cisco Gonzalez de Lena Alvarez.
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ANEXO

Convenio de colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos

Sociales y la Junta de Andalucia para el desarrollo de actuaciones

de acogida e integracion de personas inmigrantes asi como de
refuerzo educativo

En Sevilla, a 19 de julio de 2005.

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. don Jesus Caldera Sanchez-Capitan, Minis-
tro de Trabajo y Asuntos Sociales, nombrado por Real Decreto 558/2004,
de 17 de abril, en nombre y representacion de la Administracion General
del Estado, en virtud de lo dispuesto en el articulo segundo, apartado 4,
de la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacion de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

De otra parte, el Excmo. Sr. don Manuel Chaves Gonzalez, Presidente
de la Junta de Andalucia, nombrado por Real Decreto 743/2004, de 23 de
abril, en la representacion legal que de la misma tiene atribuida.

Ambas partes se reconocen plena competencia y capacidad para fir-
mar el presente Convenio, actuando en el ejercicio de sus respectivos
cargos,

MANIFIESTAN

Primero.—Que el articulo 149.1.2.* de la Constitucion Espanola atri-
buye al Estado la competencia exclusiva sobre inmigracion, extranjeria y
derecho de asilo y el Real Decreto 553/2004, de 17 de abril, dispone que al
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales le corresponde el desarrollo de
la politica del Gobierno en materia de extranjeria, inmigracion y asilo.

Segundo.—Que a la Secretaria de Estado de Inmigracién y Emigracion,
adscrita al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales segun el Real Decreto
1600/2004, de 2 de julio (B.O.E. de 3 de julio de 2004), en cumplimiento del
R. D. 562/2004, de 19 de abril, que completa la reestructuracion del citado
departamento, le corresponde desarrollar la politica del Gobierno en
materia de extranjeria e inmigracion.

Tercero.—Que a la Direccién General de Integraciéon de los Inmigran-
tes, tal y como se sefiala en el articulo 7.1 del Real Decreto 1600/2004,
de 2 de julio, le corresponden, entre otras funciones, el desarrollo, mante-
nimiento y gestion del sistema de acogida integral, promocion e integra-
cién para inmigrantes y la concertacién de actuaciones en colaboracion
con comunidades auténomas, corporaciones locales y entidades publicas
y privadas.

Cuarto.—Que de acuerdo con la Ley Organica 6/1981, de 30 de diciem-
bre, por la que se aprueba el Estatuto de Autonomia para Andalucia, se
atribuye a la Comunidad Auténoma de Andalucia competencias para el
desarrollo de politicas sociales mediante la instrumentacién publica de
medidas tendentes a facilitar la promocion e integracion social de la
poblacién residente en su territorio.

Quinto.—Que en virtud de esta competencia la Comunidad Auténoma
desarrolla actuaciones relacionadas con la acogida e integracion social de
las personas inmigrantes y refugiados que se hallan en su territorio.

Sexto.—Que es interés de ambas instituciones promover conjunta-
mente programas en favor del colectivo antes citado, aunando los esfuer-
Z0s que una y otra desarrollan, en aras de favorecer de manera mas efec-
tiva su integracion y promocioén en la sociedad en la que residen.

Séptimo.—Que la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, recoge, en su Titulo I, los principios de las relaciones entre
las Administraciones Publicas, entre los que se sefialan: ponderar, en el
ejercicio de las competencias propias, la totalidad de los intereses publi-
cos implicados, prestar la cooperacion y la asistencia activa que las Admi-
nistraciones pudieran recabar mutuamente para el eficaz ejercicio de sus
competencias y facilitar a las otras Administraciones Publicas la informa-
cién que precisen sobre la actividad que desarrollen en el ejercicio de sus
propias competencias.

Octavo.—Que la Ley anteriormente citada permite la celebracion de
convenios de colaboracion entre el Gobierno de la Nacion y los 6rganos
de los Gobiernos de las Comunidades Auténomas en el ambito de sus
respectivas competencias.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente
Convenio de colaboracion, que se regira por las siguientes
CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.—El presente Convenio tiene por
objeto la colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y
la Junta de Andalucia para el desarrollo de actuaciones conjuntas destina-

das a promover la acogida, la integracion y el refuerzo educativo de las
personas inmigrantes.

Segunda. Contenido y programas de actuaciones a desarrollar-Las
actuaciones concretas que conlleva el desarrollo del presente Convenio
han de ajustarse a lo sefialado en el «Marco de Cooperacion para la Ges-
tion del Fondo de Apoyo a la Acogida y la Integraciéon de Inmigrantes»,
examinado en la reunion del dia 18 de abril de 2005 del Consejo Superior
de Politica de Inmigracién, que se incorpora como Anexo 1 al presente
convenio. Dichas actuaciones deben estar enmarcadas en los ejes y lineas
de intervencién que en dicho documento se sefialan.

Los ejes de actuacién son los referidos a: acogida, educacion, servicios
sociales, empleo, vivienda, salud, participacion, igualdad de trato, género
y sensibilizacion.

En lo dispuesto en el Anexo 1 mencionado, se dara prioridad en cada
eje a las actuaciones que en €l se sefialan teniendo en cuenta la adapta-
cion de dichas acciones a las peculiaridades territoriales, a las caracteris-
ticas de la poblacién inmigrante y a las necesidades y prioridades de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Las actuaciones a desarrollar por la Comunidad Auténoma de Andalu-
cia en el marco de este convenio se recogeran en el correspondiente Plan
de Accion aprobado de comin acuerdo por la Secretaria de Estado de
Inmigracién y Emigracion y por la Comunidad Auténoma con anteriori-
dad a la firma del convenio, y que se adjunta como Anexo 2.

Tercera. Coste del programa y aportaciones de las partes.—El coste
total de las actuaciones objeto del presente Convenio es de dieciocho
millones setecientas cincuenta y cuatro mil ciento ocho euros con cua-
renta y tres céntimos (18.754.108,43 €).

Dichos costes se cofinaciaran entre ambas partes y se distribuiran de
la siguiente manera:

El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales con cargo a su dotacion
presupuestaria para el anio 2005, aporta como participacion a la financia-
cién de este convenio la cantidad de trece millones ciento veintisiete mil
ochocientos setenta y cinco euros con noventa céntimos (13.127.875,90 €),
consignada en la aplicacion presupuestaria 19.07.231 B.454.

La Junta de Andalucia con cargo a su dotacién presupuestaria para el
ano 2005, aporta la cantidad de cinco millones seiscientas veinte y seis mil
doscientas treinta y dos euros con cincuenta y tres céntimos (5.626.232,53 €),
procedentes de las partidas presupuestarias que se indiquen por parte de
la Comunidad Auténoma en razoén del Plan de Accién aprobado (véase
Anexo 3).

El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales librara y hara efectiva su
aportacién econémica de acuerdo a lo sefialado en la regla cuarta del
namero 2, del articulo 86 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria.

Cuarta. Obligaciones de las partes.—La Junta de Andalucia se com-
promete a llevar a cabo en su territorio las actuaciones necesarias para el
desarrollo y ejecucién de las medidas y ejes contemplados en el Anexo 1
del presente Convenio, y a contribuir a su financiacion en la cuantia acor-
dada en la Clausula anterior.

La Junta de Andalucia se compromete a destinar la cantidad de cuatro
millones novecientos ochenta y tres mil novecientos noventa y dos euros
con veinticuatro céntimos (4.983.992,24 €) de la aportacién del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales a actuaciones encuadradas en las medidas
prioritarias del eje de educacién y la cantidad de ocho millones ciento
cuarenta y tres mil ochocientos ochenta y tres euros con sesenta y seis
céntimos (8.143.883.66 €) a las medidas para el desarrollo de los otros ejes
enunciados en la Clausula segunda del presente convenio.

Igualmente para ajustarse al principio operativo de subsidiaridad que
se sefiala en el Anexo 1 a este Convenio, la Junta de Andalucia se compro-
mete a derivar a las Corporaciones Locales de su territorio con una mayor
presion migratoria, el 50% de la asignacion atribuida con cargo a la apor-
tacion que realiza el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales se compromete a prestar
la colaboracién del Departamento para la realizacion de las actuaciones
acordadas en aplicacion del presente convenio y principalmente aquellas
referidas al seguimiento y evaluacion de las actuaciones comprometidas
en ejecucion de este Convenio.

Quinta. Justificacion del gasto.—La justificacion del gasto por la
Junta de Andalucia se llevara a cabo mediante certificacion emitida del
gasto realizado, indicando los datos de cuantia por concepto de gasto, y
su aplicacién econémica, segun lo senalado en la regla sexta del nimero
dos, del articulo 86 de la Ley General Presupuestaria. Asimismo se pre-
sentard una memoria econémica de las actuaciones realizadas con la
informacion necesaria para conocer la aplicacion del gasto, de acuerdo a
lo establecido en al Clausula cuarta.

Sexta. FExplotacion de la informacion y difusion.—La difusion que
se lleve a cabo sobre estos programas, ya sea a través de material impreso
o de cualquier otro soporte divulgativo debera mencionar que se efectia
sobre la base del presente Convenio.
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Todo lo anteriormente sefialado se realizara respetando, en todo caso,
lo dispuesto en la legislacion reguladora de la propiedad intelectual.

En todos los materiales elaborados para dar publicidad a aquellas
actuaciones realizadas en el marco del presente Convenio apareceran
claramente los logotipos de las instituciones firmantes.

Séptima. Proteccion de datos de cardcter personal.—En el desarrollo
de los programas objeto del presente Convenio se observard en todo
momento lo dispuesto por la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre
(B.O.E. de 14 de diciembre), sobre Proteccion de Datos de caracter personal.

Octava. Comision Técnica de Sequimiento.—Se establece una Comi-
sion Técnica de Seguimiento del presente Convenio integrada por tres
representantes de la Administraciéon General del Estado, de los cuales,
uno de ellos sera designado por la Delegacion del Gobierno en la Comuni-
dad Auténoma y los otros dos por la Secretaria de Estado de Inmigracion
y Emigracion del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, y tres repre-
sentantes de la Comunidad Autonoma de Andalucia, de los que dos han de
proceder de las areas responsables de la ejecucion de la politica educa-
tivay de la politica de integracion de los inmigrantes respectivamente y el
otro segin designe la propia Comunidad Auténoma.

El régimen de funcionamiento y los acuerdos de la Comision se ajusta-
ran a lo establecido en el capitulo II del Titulo II de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del procedimiento Administrativo Comun.

Los acuerdos adoptados en el seno de la Comision seran vinculantes
para las partes y su incumplimiento tendra los efectos previstos en la
clausula undécima.

Novena. Seguimiento y Evaluacion.—Sin perjuicio del seguimiento
realizado a través de la Comision Técnica de Seguimiento, la Secretaria de
Estado de Inmigracion y Emigracion, a través de la Direccién General de
Integracion de los Inmigrantes, y la Comunidad Auténoma, a través de la
Consejeria de Gobernacion pondran en marcha mecanismos y dispositi-
vos de seguimiento y evaluacion del Plan de Accién desarrollado por la
Comunidad Auténoma en el marco de este convenio.

Para conocer el desarrollo de las actuaciones y de los resultados se
incluiran en dicho plan indicadores cuantitativos y cualitativos de pro-
ceso, de resultado y de impacto.

Una vez finalizada la vigencia inicial del convenio o la de cada una de
sus prérrogas y no mas tarde del 31 de marzo del ejercicio siguiente la
Comunidad Auténoma elaborara una Memoria técnica que recoja una
descripcion detallada de las actuaciones llevadas a cabo a través del Plan
de Accion, anexo al presente convenio, asi como una evaluacion de pro-
cesos y de resultados.

Décima. Vigencia del Convenio.—El presente Convenio tendra vigen-
cia desde la fecha de su firma hasta el 31 de diciembre de 2005.

No obstante, los firmantes manifiestan su voluntad de hacerlo exten-
sivo a los afos sucesivos, a cuyo efecto el presente Convenio se prorro-
gara de forma automatica, de no mediar denuncia expresa de alguna de
las partes, que debera producirse, en todo caso, con al menos tres meses
de antelacion al cierre del ejercicio econémico correspondiente. De esta
prérroga automatica se excluyen las cantidades econémicas acordadas
para ese ejercicio econémico.

En afios sucesivos los programas se ejecutaran mediante la aproba-
cién de un protocolo anual de prérroga acompanado de los correspon-
dientes Anexos en los que se detallaran las actuaciones a realizar, el pro-
cedimiento para el seguimiento de su desarrollo y las cuantias a aportar
por ambas partes en ese ejercicio.

Undécima. Resolucion del Convenio.—En el supuesto de incumpli-
miento por alguna de las partes de las obligaciones contraidas mediante
el presente convenio, la parte agraviada podra denunciar dicho incumpli-
miento dando por resuelto el mismo.

En el supuesto de resoluciéon por incumplimiento de lo conveniado, las
actuaciones que se hallen en curso se llevaran a término, no iniciandose
ninguna nueva a partir de la fecha de denuncia del Convenio.

En todo caso se estara a lo dispuesto en la regla quinta, articulo 86 de
la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

Duodécima. Naturaleza del Convenio.—Este Convenio tiene natura-
leza administrativa y se encuentra excluido del ambito del Texto Refun-
dido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado
por el Real Decreto 2/2000, de 16 de Junio, en virtud de lo establecido en
el articulo. 3.1.c. del citado texto legal.

Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del mismo seran
sometidas a la jurisdiccién contencioso-administrativa.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en dupli-
cado ejemplar, quedando un ejemplar en poder de cada una de las partes
firmantes, en el lugar y fecha arriba indicados.—Por el Ministerio de Tra-
bajo yAsuntos Sociales, Jesis Caldera Sanchez-Capitan.—Por la Junta de
Andalucia, Manuel Chaves Gonzalez.

18147  RESOLUCION de 14 de octubre de 2005, de la Secretaria

de Estado de Servicios Sociales, Familias y Discapacidad,
por la que se da publicidad al programa de sorteos del
cupon y de «ElL Combo» de la Organizacion Nacional de
Ciegos Espanioles, para el cuarto trimestre del anio 2005.

El Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de febrero de 2004, por el que
se aprueba el «Acuerdo General entre el Gobierno de la Nacion y la Organi-
zacion Nacional de Ciegos Espafioles (O.N.C.E.) en materia de coopera-
cién, solidaridad y competitividad para la estabilidad de futuro de la
O.N.C.E., para el periodo 2004-2011» determina entre otras materias, las
condiciones generales del régimen de los sorteos del cupén de la Organiza-
cion Nacional de Ciegos Espanoles, ordenando a su vez, su publicacién en
el «Boletin Oficial del Estado», como garantia de los consumidores.

La clausula 19.1 de dicho Acuerdo establece que el Consejo de Protec-
torado aprobara un nuevo documento sobre «procedimientos y criterios
de control sobre las materias concernientes al cupon prociegos y otras
modalidades de juego autorizadas a la ONCE» que sustituya al aprobado
en sesion de 29 de febrero de 2000, con el fin de adaptarlo a las novedades
introducidas en el nuevo Acuerdo General.

La Disposicién Transitoria del Acuerdo de 27 de febrero de 2004 esta-
blece que en tanto no se apruebe el nuevo documento, siguen vigentes los
Procedimientos y Criterios de Control sobre las materias relativas al
cupo6n y otras modalidades de juego autorizadas a la ONCE aprobadas en
sesion de 29 de febrero de 2000.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo de Minis-
tros de 27 de febrero de 2004, asi como en los Procedimientos y Criterios
de Control sobre las materias relativas al cupén, la Comision Permanente
del Consejo de Protectorado en reunién de 14 de octubre de 2005 ha veri-
ficado que la propuesta de la ONCE se ajusta a los términos del citado
Acuerdo. En consecuencia procede dar publicidad al programa de los
sorteos del Cupén y de «El Combo» de la ONCE correspondientes a los
meses de octubre, noviembre y diciembre de 2005.

1. Sorteo del cup6n diario:

1.1 Cantidad maxima de emisién por sorteo de cupén diario, en los meses
de octubre, noviembre y diciembre es de 9.000.000 de euros por sorteo, distri-
buidos en 60 series de 100.000 niimeros cada una, del 00.000 al 99.999.

1.2 Cantidad destinada a premios en los sorteos de cupon diario, es
de 4.299.000 euros por sorteo, que representan el 47,77 por 100 del total de
la emision.

1.3 Precio del cup6n diario: un euro y cincuenta céntimos (1,5 €).

1.4 La distribucién de premios por emision figura en el apartado 3.°
del apéndice 1 del Reglamento regulador del sorteo del cupén, publicado
en el B.O.E. de 24 de febrero de 2004.

2. Sorteo del cuponazo:

2.1 Cantidad maxima de emision por sorteo del cuponazo en los meses
de octubre, noviembre y diciembre es de 30.000.000 de euros por sorteo,
divididos en 120 series de 100.000 niimeros cada una, del 00.000 al 99.999.

2.2 Cantidad destinada a premios en los sorteos del cuponazo es
de 14.809.000 euros por sorteo, que representan el 49,36 por 100 del total
de la emision.

2.3 Precio del cuponazo: dos euros y cincuenta céntimos (2,50 €).

2.4. Ladistribucion de premios por emision figura en el apartado 3.°
del apéndice 2 del Reglamento regulador del sorteo del cupén, publicado
en el B.O.E. de 24 de febrero de 2004.

3. Sorteo de fin de semana:

3.1 Cantidad maxima de emision por sorteo de fin de semana, para el
mes de octubre, y los dias 6 y 13 de noviembre es de 10.000.000 euros por
sorteo, distribuidos en 50 series de 100.000 nimeros cada una, del 00.000
al 99.999. La cantidad maxima de emisiéon por sorteo de fin de semana,
para los dias 20 y 27 de noviembre y para el mes de diciembre es
de 18.000.000 euros por sorteo, distribuidos en 90 series de 100.000 niime-
ros cada una, del 00.000 al 99.999.

3.2 Cantidad destinada a premios en los sorteos de fin de semana, es
de 4.420.000 euros por sorteo. En aquellos sorteos de fin de semana en los
que se haya extraido del séptimo bombo la bola especial, la cantidad des-
tinada a premios se incrementara en 3.000.000 de euros.

3.2. Bis) Cantidad destinada a premios en los sorteos de fin de
semana desde el correspondiente al 20 de noviembre es de 6.536.000
euros por sorteo. En aquellos sorteos de fin de semana en los que se haya
extraido del séptimo bombo la bola especial, la cantidad destinada a pre-
mios se incrementara en 3.000.000 de euros.

3.3 Precio del cupén del sorteo de fin de semana: dos euros (2 €).

3.4 La distribucion de premios por emision figura en el apartado 3.°
del apéndice 3 del Reglamento regulador del sorteo del cupén, en la
redaccién dada por la Resolucién de 15 de abril de 2005 de la Secretaria



