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18432 ORDEN ECV/3476/2005, de 28 de septiembre, por la Nim. de
que se convoca proceso selectivo para el acceso, por Especialidad Destino plazas
promocién interna, a la Escala de Ayudantes de
Investigacion de los Organismos Publicos de Investi-
gacion. Experimentacion Vegetal v |Instituto Nacional de Investi- 1
Agraria. gacion y Tecnologia Agraria
En cumplimiento de' lo dispuesto en el Real Decreto 121/2005, Laboratorio y Técnicas de Irysfﬁl&?éetl’ﬁgzlizhal de Investi- 3
de 4 de febrero (Boletin Oficial del Estado del 8) por el que se Biologia, Quimica y Agroa-| gacién y Tecnologia Agraria
aprueba la oferta de empleo publico para el afio 2005, y con el fin de limentacién Alimentaria
atender las necesidades de personal de la Administracién Publica, Innovacioén ljocumentacién Irystituto Geolé ico v Minero 2
Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atribui- Transfer e;l cia Tecnolégica v de Espana g v
das en el articulo 13 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organiza- Ciencias y Tecnologias de ’la Instituto Géol()gico y Minero 2
ci6on y Funcionamiento de la Administracion General del Estado, Tierra de Espana
previo informe favorable de la Direccién General de la Funcién Técnicas de Laboratorios Institutg de Salud Carlos III 10
Puablica, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en la Biosanitarios .
Escala de Ayudantes de Investigacion de los Organismos Publicos de .

Investigacion.

La presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad
de trato entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al
empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién espaiiola, la
Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976 vy lo previsto en el
Acuerdo de Consejo de Ministros de 4 de marzo de 2005, por el que
se aprueba el Plan para la igualdad de género en la Administracién
General del Estado, y se desarrollara de acuerdo con las siguientes
bases:

Bases comunes

Las bases comunes por las que se regira la presente convocatoria
son las establecidas en la Orden APU/423/2005, de 22 de febrero
(Boletin Oficial del Estado nam. 48, de 25 de febrero de 2005).

Bases especificas

1. Descripcién de las plazas

1.1 Se convoca proceso selectivo para cubrir 40 plazas de la
Escala de Ayudantes de Investigacién de los Organismos Publicos de
Investigacion Cédigo 5024 por el sistema de promocién interna.

1.2 Del total de estas plazas se reservaran 2 para quienes ten-
gan la condicién legal de personas con discapacidad con un grado de
minusvalia igual o superior al 33%.

En consideracion a la modalidad de la presente convocatoria por
especialidades, dicho cupo de reserva sera aplicado en aquella espe-
cialidad o especialidades a la que concurra alguna persona con el
grado de discapacidad requerido.

En el supuesto de que superen las pruebas concursantes que
acrediten el grado de discapacidad requerido en nimero mayor al de
plazas reservadas, la reserva se aplicara al que obtuviese mayor pun-
tuacion final.

Una vez cubiertas las plazas del cupo de reserva para personas
con discapacidad, los aspirantes con discapacidad que hayan supe-
rado el proceso selectivo sin obtener plaza por dicho cupo, podran
optar, en igualdad de condiciones, a las de acceso general.

Las plazas no cubiertas en el cupo de reserva para personas con
discapacidad no se acumularan a las de acceso general.

1.3 La distribucion por especialidades de las plazas convoca-
das es la siguiente:

Nam. de

Destino plazas

Especialidad

Laboratorio y Técnicas de|Centro de Investigaciones 2
Quimica. Energéticas, Medioambien-
tales y Tecnoldbgicas.

Instrumentacién y Control. |Centro de Investigaciones 1

Energéticas, Medioambien-
tales y Tecnoldbgicas.
Documentacién y Biblioteco- | Consejo Superior de Investi- 2
nomia. gaciones Cientificas.
Técnicas de Laboratorio. Consejo Superior de Investi-| 4
gaciones Cientificas.
Gestién I+D. Consejo Superior de Investi-| 4
gaciones Cientificas.
Experimentacién Oceanogra- | Instituto Espafiol de Oceano- 9
fico-Pesquera. grafia.

1.4 En el supuesto de que alguna de las plazas de las especiali-
dades cuya valoracion correspondiera al mismo Tribunal quedara
desierta, el Tribunal podréa proponer al 6rgano convocante que dicha
plaza se destine a incrementar el nimero de las inicialmente previstas
para especialidad distinta.

2. Proceso selectivo

El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de con-
curso-oposicion, con las valoraciones, ejercicios y puntuaciones que
se especifican en el Anexo I.

Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que lo hubieran
superado v que hayan acreditado cumplir los requisitos exigidos,
seran nombrados funcionarios de carrera mediante Orden del Minis-
terio de Educacién y Ciencia, que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado», con indicacién del destino adjudicado.

3. Superacién de ejercicios de esta convocatoria

Los aspirantes que hubieran superado la fase de oposicion, pero,
al no reunir méritos suficientes en la fase de concurso, no hubieran
aprobado, quedaran exentos de la realizacién de las pruebas en la
siguiente convocatoria y se les mantendra la misma puntuacion obte-
nida en la fase de oposicién, siempre que se presenten a la misma
especialidad.

No obstante lo anterior, si los aspirantes optan por realizar las
pruebas de las que hubieran quedado exentos, quedara sin efecto el
resultado obtenido en la anterior fase de oposicién.

4. Programa

El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura como Anexo II a esta convocatoria.

5. Titulacién

Estar en posesién o en condiciones de obtener el titulo de Bachi-
ller, Formacion Profesional de Segundo Grado o equivalente. En el
caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesién de la credencial que acredite su homologacién.

Aquellos funcionarios del grupo D que carezcan de la titulacion
requerida, podran participar en estas pruebas siempre que tengan
una antigiiedad de diez afios en los Cuerpos o Escalas del Grupo D
incluidos en el ambito de aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica.

También podran participar aquellos funcionarios que, careciendo
de la titulacién exigida, no alcancen los diez afios mencionados siem-
pre que acrediten al menos cinco afios y hayan superado el curso
especifico a que se refiere la disposicién adicional novena del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

6. Requisitos especificos

6.1 Pertenecer como funcionario de carrera a alguno de los
Cuerpos o Escalas del Grupo D, incluidos en el ambito de aplicacién
del articulo 1.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, o a Cuerpos o
Escalas Postales y de Telecomunicacion, adscritos al grupo D. Los
funcionarios de los Cuerpos o Escalas Postales y de Telecomunica-
cion deberan estar ademas destinados en la Administraciéon General
del Estado.

6.2 Haber prestado servicios efectivos, durante al menos dos
afos, como funcionario de carrera en Cuerpos o Escalas del grupo D,
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incluidos en el ambito de aplicaciéon del articulo 1.1 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, o a Cuerpos o Escalas Postales y de Tele-
comunicaciones, adscritos al grupo D.

7. Solicitudes

7.1 Quienes deseen participar en estas pruebas selectivas
deberan cumplimentar el modelo oficial de solicitud de admisién a
pruebas selectivas en la Administracion Puablica v liquidacién de dere-
chos de examen (modelo 790) que se facilitara gratuitamente en el
Ministerio de Educacién y Ciencia, en las sedes centrales del Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas, del Centro de Investigaciones
Energéticas, Medioambientales y Tecnolégicas, del Instituto Nacional
de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria, del Instituto
Espaiiol de Oceanografia y del Instituto Geoldgico v Minero de
Espaiia, del Instituto de Salud Carlos III, en el Centro de Informacién
Administrativa del Ministerio de Administraciones Publicas, en la
Direccién General de la Funciéon Puablica, en las Delegaciones y Sub-
delegaciones del Gobierno, en las representaciones diplomaticas y
consulares de Espafia en el extranjero y en la pagina de Internet
www.map.es/servicios_al_ciudadano/empleo_publico/procesos_
selectivos.

7.2 La presentacion de solicitudes se realizara en los Registros
Generales del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (calle
Serrano, 117, 28006 Madrid), del Centro de Investigaciones Energé-
ticas, Medioambientales y Tecnolédgicas (avenida de la Compluten-
se, 22, 28071 Madrid), del Instituto Nacional de Investigacion y
Tecnologia Agraria y Alimentaria (carretera de La Coruiia, km. 7,5,
28071 Madrid), del Instituto Espafiol de Oceanografia (avenida de
Brasil, 31, 28020 Madrid), del Instituto Geolégico y Minero de
Espaia (calle de Rios Rosas, 23, 28071 Madrid), del Instituto de
Salud Carlos III (calle Sinesio Delgado, 6, 28029 Madrid o en la
forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comtn, en el plazo de veinte dias
naturales contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publica-
cién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» vy se diri-
giran al Secretario de Estado de Universidades e Investigacion del
Ministerio de Educacién y Ciencia. La no presentaciéon de la solicitud
en tiempo y forma supondra la exclusion del aspirante.

7.3 Los aspirantes no podran presentar mas de una solicitud de
participacién en este proceso ni solicitar ser admitido a mas de una
especialidad. La contravencién de esta norma determinara la exclu-
sion de los aspirantes que no la hubiesen observado.

7.4 Los aspirantes que hubieran superado las pruebas de la
fase de oposicion de la convocatoria efectuada mediante Orden
ECl/4467/2004, de 15 de diciembre (BOE niimero 11 de 13 de
enero) pero no hubieran obtenido plaza al no reunir méritos suficien-
tes en la fase de concurso, deberan acompaniar certificado del Tribu-
nal correspondiente acreditativo de haber alcanzado en la fase de
oposicién las puntuaciones minimas exigidas para superar cada uno
de los ejercicios, especificando la puntuacién obtenida en cada uno
de ellos y la especialidad de que se trate. En caso de no acompainar
dicha certificacion o no concurrir en la presente convocatoria a la
misma especialidad que en la convocatoria efectuada mediante
Orden ECI/4467/2004, de 15 de diciembre (BOE niimero 11, de 13
de enero) no quedaran exentos de la realizacién de las pruebas de la
oposicion.

7.5 La solicitud se cumplimentara de acuerdo con las instruc-
ciones del Anexo IV.

8. Tribunal

8.1 Los Tribunales calificadores de estas pruebas son los que
figuran como Anexo III a esta convocatoria.

8.2 Los Tribunales, de acuerdo con el articulo 14 de la Consti-
tucién Espafiola, velaran por el estricto cumplimiento del principio de
igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

8.3 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, los Tri-
bunales tendran su sede, segin la especialidad de que se trate, en:

Centro de Investigaciones Energéticas, Medioambientales y Tec-
noldgicas.

Direccion: Avenida de la Complutense, 22, 28071 Madrid.

Teléfono: 91 3466490.

Correo-e: carmen.pcarrasco@ciemat.es

Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.
Direccion: calle Serrano, n.° 117, 28006 Madrid.
Teléfonos: 91 5855265/5263.

E-mail: p.decabo@orgc.csic.es; l.diaz@orgc.csic.es

Instituto Espafiol de Oceanografia.
Direccion: Avda. de Brasil, 31, 28020 Madrid.
Teléfono: 91 5970841.

Correo-e: pablo.manso@md.ieo.es

Instituto Nacional de Investigacién y Tecnologia Agraria y Ali-
mentaria.

Direccion: Carretera de La Coruna, km. 7,5, 28071 Madrid.

Teléfono: 91 3473969.

Correo-e: teran@inia.es

Instituto Geolégico y Minero de Espaiia.
Direccion: ¢/ Rios Rosas, 23, 28003 Madrid.
Teléfono: 91 3495800.

Correo-e: j.cabanillas@igme.es

Instituto de Salud Carlos III,

Direccion: ¢/ Sinesio Delgado, 4, 28029 Madrid,
Teléfono: 91 822 27 76,

Correo-e: aaranda@sciii.es

9. Desarrollo del proceso selectivo

Dentro de cada especialidad, el orden de actuacion de los oposi-
tores se iniciara alfabéticamente por el primero de la letra «F», segiin
lo establecido en la Resoluciéon de la Secretaria General para la
Administracién Publica de 10 de enero de 2005 (Boletin Oficial del
Estado de 17).

10. Norma final

Al presente proceso selectivo le seran de aplicacién la Ley
30/1984, de 2 de agosto; el R. D. 364/1995, de 10 de marzo; el
resto de la legislacion vigente en la materia y lo dispuesto en la pre-
sente convocatoria.

Contra la presente convocatoria, podra interponerse, con carac-
ter potestativo, recurso de reposicién ante la sefiora Ministra de
Educacién y Ciencia en el plazo de un mes desde su publicacién o
bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses
desde su publicacién, ante el 6rgano jurisdiccional competente, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comtin, y en la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la dJurisdiccién Contencioso-Administrativa,
significAndose, que en caso de interponer recurso de reposicién, no
se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestima-
cién presunta del mismo.

Asimismo, la Administraciéon podra, en su caso, proceder a la
revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la
citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Madrid, 28 de septiembre de 2005.-P. D. (Orden ECI/87/2005,
de 14 enero, BOE del 28), el Subsecretario, Fernando Gurrea
Casamayor.

Sres. Subdirector General de Personal de Administracién del Ministe-
rio de Educacion y Ciencia y Presidentes de los Tribunales Califi-
cadores

ANEXO I
Descripcion del proceso selectivo

1. La fase de oposicion constara de dos ejercicios, de caracter
eliminatorio:

Primer ejercicio: Consistird en contestar por escrito un cuestio-
nario de ochenta preguntas sobre las materias del temario correspon-
diente a la especialidad a la que concurre el aspirante que figura
como Anexo Il a esta convocatoria.

El tiempo maximo para la realizacién de este ejercicio sera de
ochenta minutos.

Se calificara de 0 a 50 puntos, siendo necesario obtener un
minimo de 25 puntos para acceder al segundo ejercicio.

Segundo ejercicio: Consistira en resolver por escrito, en un
tiempo maximo de una hora, un supuesto practico, elegido por el
opositor, de entre dos propuestos por el Tribunal, relacionados con
el temario que figura en el Anexo Il de esta Convocatoria.

Este supuesto contendra un cuestionario de quince preguntas.

Se calificara de 0 a 50 puntos, siendo necesario obtener un
minimo de 25 puntos para superar el ejercicio.
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Los cuestionarios de ambos ejercicios estaran compuestos por
preguntas con respuestas miltiples, siendo sélo una de ellas la
correcta. Para su contestacion, los aspirantes deberan senalar en la
hoja de examen la opcién de respuesta que estimen validas de entre
aquéllas que se les propongan.

Se adoptaran las medidas precisas para que los aspirantes con
minusvalia gocen de similares condiciones que el resto de los aspiran-
tes en la realizacién de los ejercicios. En este sentido, para las perso-
nas con minusvalia que asi lo hagan constar en su solicitud, se esta-
bleceran las adaptaciones posibles en tiempos y medios para su
realizacién.

La calificacién final vendra determinada por la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios.

Estaran exentos de la realizaciéon de estos ejercicios los aspiran-
tes que hubieran superado las pruebas de la fase de oposicién corres-
pondientes a la convocatoria efectuada mediante Orden
ECI/4466/2004, de 15 de diciembre, dentro de la misma especiali-
dad, pero no hubieran obtenido plaza en la misma al no haber
reunido méritos suficientes en la fase de concurso, siempre que
hubieran solicitado dicha exencién en el modelo 790 y hubieran
acompafado a la solicitud la certificacién a que se refiere la base 6.3
de esta convocatoria. En tal caso, se les tendra en cuenta la puntua-
cion alcanzada en la fase de oposicién del anterior proceso selectivo.

2. Fase de concurso: En esta fase se valoraran los siguientes
méritos:

2.1 Antigiiedad en el Cuerpo o Escala de procedencia: Se valorara
teniendo en cuenta los servicios efectivos prestados y los reconocidos al
amparo de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, de reconocimiento de
servicios previos en la Administracién Puablica, referidos sélo al Cuerpo
o Escala de procedencia y hasta el momento de publicacién de la
convocatoria, a razén de 0,80 puntos por cada afio completo de
servicios, hasta un maximo de 12 puntos.

2.2. Trabajo desarrollado en los Organismos Publicos de Inves-
tigacion adscritos al Ministerios de Educacion y Ciencia o de Sanidad
y Consumo: Se valoraran tnicamente los afios de servicios efectiva-
mente prestados en los Organismos Publicos de Investigacién adscri-
tos al Ministerio de Educacién y Ciencia o de Sanidad y Consumo
hasta la fecha de publicacion de la convocatoria, a razén de 1,25
puntos por cada afio completo de servicios, hasta un maximo de 15
puntos.

2.3 Grado personal consolidado: Segin el grado personal que
se tenga consolidado el dia de publicacién de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado» y formalizado a través del acuerdo de
reconocimiento de grado por la autoridad competente, se otorgara la
siguiente puntuacion:

Grados 12 e inferior: 6 puntos.
Grado 13: 7 puntos.

Grado 14: 8 puntos.

Grado 15: 9 puntos.

Grado 16: 10 puntos.

Grado 17: 11 puntos.

Grado 18: 12 puntos.

2.4 Por estar desempefiando un puesto de trabajo en el Orga-
nismo Publico de Investigacion al que corresponda la especialidad:
Se valorara Gnicamente estar desempefiando, en el momento de
publicacién de la convocatoria, un puesto de trabajo en el Organismo
Publico de Investigacién al que corresponda la especialidad a la que
concurra el aspirante con 2 puntos, en la forma siguiente:

Especialidades «Laboratorio y Técnicas de Quimica» e «Instru-
mentacion y Control»: Se valorara estar desempefiando un puesto de
trabajo en el Centro de Investigaciones Energéticas, Medioambienta-
les y Tecnoldgicas.

Especialidades «Documentacién y biblioteconomia», «Técnicas de
laboratorio» y «Gestion I+D»: Se valorara estar desempeiiando un
puesto de trabajo en el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

Especialidad «Experimentacién oceanografico-pesquera»: Se
valorara estar desempefiando un puesto de trabajo en el Instituto
Espaiiol de Oceanografia.

Especialidades «Experimentacion vegetal y agraria» v «Laborato-
rio y técnicas de biologia, quimica y agroalimentacién»: Se valorara
estar desempefiando un puesto de trabajo en el Instituto Nacional de
Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria.

Especialidades «Innovacién, Documentacién y Transferencia Tec-
nolégica» y «Ciencias v Tecnologias de la Tierra»: se valorara estar
desempenando servicio un puesto de trabajo en el Instituto Geol6-
gico y Minero de Espana.

Especialidad «Técnicas de laboratorios biosanitarios«: se valorara
estar desempenando un puesto de trabajo en el Instituto de Salud
Carlos III.

3. Calificacién del concurso-oposicion: La calificacién final del
concurso-oposicién vendra determinada por la suma de las puntua-
ciones obtenidas en la fase de concurso y en la fase de oposicién, sin
que en ning(n caso la puntuacién obtenida en la fase de concurso
pueda aplicarse para superar los ejercicios de la fase de oposicion, ni
se pueda exceder el nimero de plazas convocadas por cada especia-
lidad. En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la
mayor puntuacién obtenida en el segundo ejercicio de la fase de opo-
sicién. De continuar el empate, se atendera a la puntuacion obtenida
en el primer ejercicio. Si persistiese el empate, se atendera a la pun-
tuacién otorgada al mérito de antigiiedad, al trabajo desarrollado en
los Organismos Publicos de Investigacién y al grado personal conso-
lidado, por este orden. Si atiin hubiere lugar para ello, se atendera al
mayor nivel de titulacién académica poseida. Finalmente, se dirimira
por el criterio de antigiiedad total en la Administraciéon, computan-
dose los afios, meses y dias de servicio que consten en el Registro
Central de Personal al dia de publicacion de la convocatoria.

4. Lugar de celebracion del proceso selectivo: Todas las prue-
basd sglectivas de las diferentes especialidades se celebraran en
Madrid.

ANEXO II
Programa
EspPEcIALIDAD: LABORATORIO Y TECNICAS DE QuiMicA

Organismo: Centro de Investigaciones Energéticas,
Medioambientales y Tecnolégicas

Tema 1. Leyes fundamentales de la materia. Cambios de
estado. Propiedades extensivas e intensivas. Ejemplos.

Tema 2. Estructura de la materia. Estructura atémica y molecu-
lar. Determinacién de férmulas empiricas y moleculares. Determina-
cién de pesos moleculares a partir de las férmulas.

Tema 3. Elementos quimicos. Sistema periédico. Metales y no
metales.

Tema 4. Disoluciones. Formas de expresar las disoluciones.

Tema 5. Molaridad y Normalidad de las disoluciones.

Tema 6. Acidos y bases. Concepto pH. Métodos de determina-
cién, electrodos selectivos de iones.

Tema 7. Aparatos de laboratorio. Balanzas, agitadores y eva-
poradores a vacio.

Tema 8. Métodos basicos de analisis quimico. Preparacion de
muestras. Métodos de pesada.

Tema 9. Técnicas basicas para el analisis de compuestos inor-
ganicos.

Tema 10. Métodos basicos de analisis quimico. Determinacion
de Carbono, hidrégeno, nitrégeno y azufre.

Tema 11. Cromatografia en capa fina. Fundamentos basicos.
Aplicaciones.

Tema 12. Cromatografia de gases y liquidos. Fundamentos
basicos. Preparacién de muestras.

Tema 13. Resonancia magnética nuclear. Fundamentos basi-
cos. Preparaciéon de muestras.

Tema 14. Preparacion de muestras para espectroscopia infra-
rroja. Andlisis de solidos y liquidos.

Tema 15. Espectroscopia ultravioleta-visible. Fundamentos
basicos. Anélisis de muestras.

Tema 16. Espectrometria de masas. Fundamentos basicos.
Preparacion de muestras.

Tema 17. Preparacién de reactivos y soluciones. Molaridad y
Normalidad de las soluciones.

Tema 18. Purificacién de reactivos por destilacién, cristaliza-
cién y sublimacion.

Tema 19. Buenas practicas de Laboratorio. Normativa.

Tema 20. Protocolos de uso y mantenimiento de equipos. Tra-
zabilidad de medidas.

EsPECIALIDAD: INSTRUMENTACION Y CONTROL

Organismo: Centro de Investigaciones Energéticas,
Medioambientales y Tecnolégicas

Tema 1. Estados de la materia. Modelos atémicos. Propiedades
fundamentales. Estados de agregaciéon. Cambios de estado.
Tema 2. Elementos quimicos. Mezclas y combinaciones.
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Tema 3. Materiales estructurales. Metales y aleaciones.

Tema 4. Conceptos de electricidad y magnetismo. Campo elec-
tromagnético.

Tema 5. Componentes eléctricos vy electrénicos. Elementos
simples.

Tema 6. Instrumentacion electrénica. Fundamentos y Técnicas.

Tema 7. Captura y procesado de datos experimentales.

Tema 8. Sensores. Principios de medida. Condiciones de servi-
cio en campo.

Tema 9. Actuadotes lineales. Tipos y condiciones de servicio.

Tema 10. Transmisién remota de senales. Analégica v digital.

Tema 11. Fundamentos de control.

Tema 12. Técnicas de control en tiempo real.

Tema 13. Arquitectura de control distribuido.

Tema 14. Monitorizacién remota de instalaciones y procesos.

Tema 15. Automatizacion de procesos.

Tema 16. Equipos hidraulicos. Bombas, compresores, valvulas
v acumuladores.

Tema 17. Equipos electréonicos. Analdgicos vy digitales.

Tema 18. Calibracién de instrumentos electrénicos.

Tema 19. Documentacién de instalaciones y equipos. Genera-
cién de documentos técnicos, planos, manuales, trazabilidad de
operaciones.

Tema 20. Mantenimiento y supervisién de instalaciones y equipos.

EsPECIALIDAD: DOCUMENTACION Y BIBLIOTECONOMIA

Organismo: Consejo Superior de Investigaciones Cientificas

Tema 1. La Red de Bibliotecas del CSIC: organizacién y funciones.

Tema 2. Las nuevas tecnologias de la informacién en bibliote-
cas y centros de documentacion.

Tema 3. El préstamo interbibliotecario I: el servicio de acceso
al documento original.

Tema 4. El préstamo interbibliotecario II: sistemas de gestién y
transmisién documental.

Tema 5. El Analisis Documental I: catalogacién y clasificacién.

Tema 6. El Analisis Documental II: indizacion.

Tema 7. Principales sistemas de clasificacién bibliografica,
indizacién y resimenes.

Tema 8. Sistemas de Gestion Bibliotecaria: ALEPH.

Tema 9. Servicios Bibliotecarios en la Biblioteca Especiali-
zada.

Tema 10. Control de Colecciones de Publicaciones Periédicas
en Bibliotecas.

Tema 11. Infraestructura Informatica para la Biblioteca/Centro
de Documentacion Especializado: uso vy funciones.

Tema 12. Las publicaciones periédicas en bibliotecas y centros
de documentacion: tratamiento y gestion de la coleccién

Tema 13. Redes y sistemas de archivos y bibliotecas espafio-
las.

Tema 14. El analisis documental. La clasificacion. Indizacién
mediante descriptores. Resiimenes. Clases de resimenes.

Tema 15. Repertorios bibliograficos y tratamiento de bibliogra-
fia. Sistemas de citas.

Tema 16. Sistemas de gestién documental. Bases de datos
jerarquicas v relacionales.

Tema 17. Principales Bases de Datos Bibliograficas.

Tema 18. Los lenguajes documentales. Clasificaciones universa-
les y sectoriales. Normalizacion del vocabulario. Glosarios, 1éxicos.

Tema 19. Internet. Localizacion, acceso e identificacion. Técni-
cas y herramientas de recuperacién de recursos en Internet.

Tema 20. Las publicaciones del CSIC.

EspPEciALIDAD: TECNICAS DE LABORATORIO

Organismo: Consejo Superior de Investigaciones Cientificas

Tema 1. Normas y buenas practicas de trabajo en el laborato-
rio. Nociones basicas de manipulaciéon de materias y materiales en el
laboratorio. Normas de Seguridad y Prevencién de Riesgos.

Tema 2. Riesgos especificos de exposicién a agentes bioldgi-
cos. Normas y métodos de radioproteccion en el laboratorio de Bio-
logia

Tema 3. Elementos quimicos, abundancia natural, isétopos,
elementos artificiales.

Tema 4. Materiales funcionales y estructurales. Metales y Alea-
ciones

Tema 5. Los materiales desde el punto de vista de su compor-
tamiento eléctrico.

Tema 6. Estructura y funcién de la célula procariética y euca-
riota.

Tema 7. Bioquimica de los alimentos: carbohidratos, lipidos,
proteinas, aditivos alimentarios.

Tema 8. Quimica de soluciones. Tipos y propiedades. Prepara-
cién de reactivos y soluciones. Molaridad. Normalidad.

Tema 9. Acidos y bases. Concepto de pH.

Tema 10. El Sistema Internacional de Medidas.

Tema 11. Técnicas de calibracién de instrumentos de labora-
torio.

Tema 12. Gravimetria I: Aspectos practicos de la gravimetria.

Tema 13. Gravimetria II: instrumental, fuentes de error.

Tema 14. Centrifugacion.

Tema 15. Microscopia.

Tema 16. Técnicas espectroscopicas.

Tema 17. Técnicas radiactivas.

Tema 18. Procedimientos y técnicas utilizadas en la prepara-
cion de cultivos y otros reactivos en un laboratorio de biologia.

Tema 19. Procedimientos relacionados con experimentacién
animal en fisiologia y farmacologia.

Tema 20. Procedimientos y técnicas utilizadas en la sintesis
quimica.

EsPEcIALIDAD: GESTION [+D

Organismo: Consejo Superior de Investigaciones Cientificas

Tema 1. El Sistema espaiiol de ciencia y tecnologia. Los Orga-
nismos Publicos de Investigacién: caracteristicas.

Tema 2. La Ley de Fomento y Coordinacién General de la
Investigacion Cientifica y Técnica.

Tema 3. El Consejo Superior de Investigaciones Cientificas:
organizacién y estructura.

Tema 4. Los programas comunitarios de investigacion.

Tema 5. Gestion econémica en los Centros e Institutos del
CSIC. Operaciones y documentos contables.

Tema 6. La contratacién administrativa en el CSIC.

Tema 7. La adquisicion de bienes y servicios.

Tema 8. Convenios entre el CSIC y otros organismos publicos
y privados con fines de investigacién cientifica y técnica.

Tema 9. Las oficinas de trasferencia de resultados de la investi-
gacién (OTRI).

Tema 10. El acceso a la Funcion Puablica. Provisién de Puestos
de Trabajo. Situaciones Administrativas.

Tema 11. Personal al servicio del Consejo Superior de Investi-
gaciones Cientificas: especial referencia a las Escalas del CSIC vy de
los Organismos Publicos de Investigacion.

Tema 12. El Convenio Unico de Personal Laboral de la Admi-
nistracién General del Estado. Contratacion laboral.

Tema 13. Régimen disciplinario. Sistema retributivo del perso-
nal al servicio del CSIC.

Tema 14. El sistema de becas en el Consejo Superior de Inves-
tigaciones Cientificas.

Tema 15. Herramientas informaticas aplicadas a la gestion
administrativa.

Tema 16. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

Tema 17. La proteccién juridica de los resultados de la investi-
gacién. Gestion de la propiedad industrial e intelectual.

Tema 18. Los contratos de transferencia de tecnologia.

Tema 19. La Administraciéon General del Estado: organizacion
y funcionamiento. La Ley de Organizacién y Funcionamiento de la
Administracién General del Estado (LOFAGE).

Tema 20. La Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas vy del Procedimiento Administrativo Comtn.

EsPECIALIDAD: EXPERIMENTACION OCEANOGRAFICO-PESQUERA

Organismo: Instituto Espanol de Oceanografia

Tema 1. La Oceanografia. Definicién, division vy objetivos. La
toma de muestras en oceanografia: significado e importancia.

Tema 2. Material fungible de uso mas frecuente en los labora-
torios de analisis oceanograficos.

Tema 3. Aparatos utilizados para determinar las variables fisi-
cas del mar. Descripcion vy uso de botellas, batitermégrafos, batison-
das y otros.

Tema 4. Las mareas. Generalidades. Aparatos para su medida.
Lecturas de mareogramas.

Tema 5. Oxigeno disuelto en agua de mar. Técnicas de determi-
nacion.

Tema 6. Balanzas analiticas. Uso, manejo y mantenimiento.
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Tema 7. Funciones de ayuda técnica en un laboratorio de qui-
mica analitica aplicada al medio marino. Tipos de datos y su prepa-
racion.

Tema 8. Métodos y técnicas de prospeccién utilizados en Geo-
logia marina. Muestreos directos e indirectos.

Tema 9. El fitoplancton y el zooplancton. Métodos de mues-
treo: descripcién y utilizacién de redes, botellas y otros aparatos.
Manejo vy conservaciéon de muestras.

Tema 10. El bentos. Metodologia para su estudio en fondos
rocosos y fondos blandos. Manejo y conservaciéon de muestras.

Tema 11. Utilizacion y conservacién de lupas, microscopios y
otro material éptico.

Tema 12. Cultivo de peces marinos. Técnicas generales vy espe-
cies cultivadas mas importantes. Fases del cultivo. Organizacién
general de una planta de cultivo de peces.

Tema 13. Cultivo de moluscos marinos. Técnicas generales y
especies cultivadas mas importantes. Fases del cultivo. Organizacién
general de una planta de cultivo de moluscos.

Tema 14. Cultivo de algas macréfitas de interés industrial.
Especies cultivadas, ciclos biolégicos, métodos de cultivo.

Tema 15. El sector pesquero en Espaiia. Caladeros principales
de interés para la flota espaiiola. Especies principales de interés pes-
quero.

Tema 16. Funciones de ayuda técnica en una campaiia de
investigacion en prospecciones pesqueras por arrastres. Aparatos y
su manejo. Tipos de datos y su preparacién.

Tema 17. Funciones de ayuda técnica en una campaia de
investigacion en prospecciones pesqueras por métodos acusticos.
Aparatos y su manejo. Tipo de datos y su preparacion.

Tema 18. Funciones de ayuda técnica en investigaciones sobre
maduracién y fecundidad de peces. Obtencion de muestras. Metodo-
logia. Tallas de maduracién. Aparatos.

Tema 19. Funciones de ayuda técnica de observadores a bordo
de un buque que realiza una marea de pesca comercial. Aparatos y
su manejo. Datos y su preparacion.

Tema 20. Procesamiento automatico de datos oceanografico-
pesqueros. Principales herramientas informaticas mas utilizadas:
bases de datos, hojas electrénicas y siss de tratamiento de textos.
Breve idea de su funcionamiento.

ESPECIALIDAD: EXPERIMENTACION VEGETAL Y AGRARIA

Organismo: Instituto de Investigaciéon y Tecnologia Agraria
v Alimentaria

Tema 1. Métodos basicos de analisis quimico. Preparacién de
muestras. Métodos de pesada.

Tema 2. Cromatografia de gases y liquidos. Fundamentos basi-
cos. Preparacion de muestras.

Tema 3. Técnicas de extraccién de acidos nucléicos. Secuencia-
cién del ADN. Amplificacién de Acidos Nucléicos, PCR y RT-PCR.

Tema 4. Sintesis quimica. Principios basicos. Procedimientos
experimentales de aislamiento y purificacién de compuestos quimi-
cos en laboratorios.

Tema 5. Técnicas de conservacion en tecnologia de alimentos.

Tema 6. Morfologia y composicién de las bacterias. Su clasifica-
cion. Métodos de cultivo. Técnicas para su aislamiento e identificacion.

Tema 7. Morfologia y composicién de hongos v levaduras. Su
clasificacion. Métodos de cultivo. Técnicas para su aislamiento e
identificacion.

Tema 8. Principios basicos de experimentacién animal. Técni-
cas y procedimientos relacionados con la experimentacién animal.

Tema 9. Cultivos bajo condiciones controladas. Camaras cli-
maticas.

Tema 10. Mantenimiento y gestién de fincas agropecuarias.

Tema 11. Mantenimiento y gestiéon de animalarios.

Tema 12. Aprovechamiento de residuos agricolas.

Tema 13. Mantenimiento y gestiéon de invernaderos.

Tema 14. Plantas y animales transgénicos, produccion y control.

Tema 15. Técnicas de diagndstico en patologia vegetal y animal.

Tema 16. Utilizacién de residuos urbanos como enmendantes
agrarios. Compostaje de residuos.

Tema 17. Técnicas de produccién ganadera y forestal.

Tema 18. Técnicas de recoleccién y preparacion de muestras
en explotacion vegetal y agraria.

Tema 19. Control de nutricién de plantas y animales.

Tema 20. Utilizacién de instalaciones radioactivas y de biose-
guridad.

EspPEcIALIDAD: LABORATORIO Y TECNICAS DE BioLogia, QuiMica
Y AGROALIMENTACION

Organismo: Instituto de Investigacién y Tecnologia Agraria
v Alimentaria

Tema 1. Estructura microscépica y macroscopica de la madera
de coniferas y frondosas. Elementos, caracteristicas e identificacion.

Tema 2. Estructura de la madera y del corcho. Técnicas de
evaluacion de calidad.

Tema 3. Técnicas de tratamiento silvicola de masas forestales.
Descripcion.

Tema 4. Productos fitosanitarios: funguicidas, herbicidas, insec-
ticidas. Generalidades.

Tema 5. Recursos fitogenéticos para la agricultura y la alimen-
tacion.

Tema 6. Conservacion de semillas. Longevidad y viabilidad.

Tema 7. Proceso de germinacion de semillas y desarrollo de las
plantulas.

Tema 8. Cromatografia de gases vy liquidos. Fundamentos basi-
cos. Preparacion de muestras.

Tema 9. Técnicas de muestreo de residuos, aguas y suelos.

Tema 10. Mantenimiento y conservacion de lineas celulares.
Preparacion de material biolégico.

Tema 11. Mantenimiento de organismos para bioensayos.

Tema 12. Técnicas de extraccién y cuantificacion de acidos
nucléicos, ADN y ARN.

Tema 13. Tipos de marcadores moleculares. Ventajas y desven-
tajas de cada uno. Generalidades.

Tema 14. Definicién, planificacién y gestion de bases de datos.
Aspectos basicos.

Tema 15. Cultivos celulares. Cultivos primarios. Lineas esta-
bles. Mantenimiento y conservacién.

Tema 16. Técnicas de conservacion en tecnologia de alimentos.

Tema 17. Mantenimiento y gestiéon de animalario.

Tema 18. Técnicas de amplificacién. (PCR y RT-PCR) y secuen-
ciacién de ADN.

Tema 19. Principios basicos de experimentacion animal. Técni-
cas y procedimientos relacionados con la experimentacién animal.

Tema 20. Utilizacién de instalaciones radioactivas y de biose-
guridad.

EsPECIALIDAD: INNOVACION, DOCUMENTACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

Organismo: Instituto Geolégico v Minero de Espana

Tema 1. La Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coor-
dinacién General de la Investigacion Cientifica y Técnica.

Tema 2. Competencias y funciones del Estado y las Comunida-
des Auténomas en el marco de la investigacion cientifica y el desarro-
llo tecnolégico.

Tema 3. El sistema espafiol de Ciencia y Tecnologia: el Minis-
terio de Educacion y Ciencia. Los Organismos Publicos de Investi-
gacion.

Tema 4. El sistema espaiiol de Ciencia y Tecnologia: los par-
ques cientificos y tecnoldgicos. Las unidades Asociadas. Los Centros
Mixtos.

Tema 5. Las Universidades. Su regulaciéon. Funciones en el
marco de la Ciencia vy la Tecnologia.

Tema 6. Las Oficinas de Transferencia de Resultados de la
Investigacion. Funciones y organizacion.

Tema 7. La transferencia de tecnologia y las empresas de base
tecnoldgica.

Tema 8. Formas de financiacién de la I + D + I en Espafia. Los
presupuestos de los Organismos Publicos de Investigacién.

Tema 9. Los proyectos de I + D + I. Gestién de proyectos. Cap-
tacién de recursos externos para proyectos de I + D + L.

Tema 10. Documentacién: andlisis documental. La clasifica-
cién. Indizacién mediante descriptores. Resimenes. Clases de resu-
menes.

Tema 11. Los lenguajes documentales. Técnicas tradicionales y
nuevas experiencias. Clasificaciones. Clasificaciones universales y
sectoriales.

Tema 12. Los lenguajes documentales. Normalizacion del vocabu-
lario. Glosarios, léxicos. Los tesauros: construccion, evaluaciéon y uso.

Tema 13. Repertorios bibliograficos y tratamiento de bibliogra-
fia. Sistemas de citas.

Tema 14. Informatica: el ordenador, componentes, dispositivos
de entrada, salida, almacenamiento y proceso.
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Tema 15. Los sistemas operativos. Sistemas operativos Win-
dows en el puesto de trabajo del investigador. El sistema operativo
Linux vy software libre en investigacion.

Tema 16. Redes de area local y area extendida. Internet, Intra-
nets y extranets.

Tema 17. La edicién electréonica de publicaciones cientificas.
Formatos y procesos. Texto e imagenes. Normalizacion. Estandares
internacionales.

Tema 18. La publicacién electrénica. Nociones de edicion de
paginas web y de revistas electrénicas.

Tema 19. Bases de datos relacionales: estructura de la informa-
cidn, registros y campos. Tipos de bases de datos. Accesibilidad.

Tema 20. Sistemas de gestién documental. Bases de datos
documentales.

EspeciaLiDAD: Ciencias Y TECNoOLOGIAS DE LA TIERRA

Organismo: Instituto Geolégico y Minero de Espaiia

Tema 1. Tipos de rocas. Clasificacion y ejemplos.

Tema 2. Concepto de fésil. Ejemplos y aplicacion en geologia.

Tema 3. Minerales. Clasificacién. Identificacién a partir de sus
caracteristicas organolépticas.

Tema 4. Preparaciéon de muestras para estudios geolégicos.
Preparacién de laminas transparentes, probetas pulidas y levigados
para estudio micropaleontolégicos.

Tema 5. Las muestras para ensayos quimicos y su preparacion.
Técnicas de trabajo.

Tema 6. Conceptos generales en ensayos geotécnicos, ensayos
de suelos y ensayos de rocas.

Tema 7. Ensayos mineralurgicos. Ensayos de preparacion.
Ensayos de separacion.

Tema 8. Geofisica eléctrica de corriente continua. Conceptos
béasicos y metodologia.

Tema 9. Gravimetria y magnetometria. Conceptos basicos y
metodologia.

Tema 10. Exploracién geoquimica. Conocimientos basicos y
métodos de toma de muestras.

Tema 11. Anadlisis quimico de suelos contaminados. Conoci-
mientos basicos de métodos convencionales y de campo para analisis
de contaminantes orgéanicos e inorganicos.

Tema 12. Evaluacién de Impacto Ambiental: conceptos técni-
cos incluidos en el anexo I del Real Decreto 1131/1988, de 30 de
septiembre, por el que se aprueba el Reglamento para la ejecucién
del Real Decreto Legislativo 1302/1986, de 28 de junio, de evalua-
cién de impacto ambiental.

Tema 13. La ley de Aguas. Organizacion administrativa del
agua en Espana.

Tema 14. El agua en la naturaleza. El ciclo hidrologico. Com-
ponentes.

Tema 15. Redes de control de aguas subterraneas.

Tema 16. El ordenador. Componentes. Dispositivos de entrada,
salida y almacenamiento. Sistemas operativos y programas.

Tema 17. Conceptos generales v uso de paquetes ofimaticos.
Procesadores de texto, hojas de calculo y programas de presentaciones.

Tema 18. Bases de datos. Conceptos generales. Disefio y apli-
caciones.

Tema 19. Mecanismos de comunicacién y transmisién de infor-
macién. Redes informaticas, Correo, Intranet e Internet.

Tema 20. Seguridad en los lugares de trabajo. Conocimientos
basicos sobre técnicas de primeros auxilios.

EspPeciALIDAD: TECNICAS DE LABORATORIOS BIOSANITARIOS

Organismo: Instituto de Salud Carlos III

Tema 1. Normas y buenas practicas de trabajo en laboratorios
biosanitarios. Nociones basicas de manipulacion de reactivos y otras
sustancias.

Tema 2. Normas de Seguridad y Prevencién de Riesgos especi-
ficos de exposicion a agentes biolégicos. Bioseguridad.

Tema 3. Servicios y material basico de laboratorios biosanita-
rios. Material fungible. Tipos v utilizacion.

Tema 4. Mantenimiento, conservacién, limpieza y reposicién
de material de laboratorio.

Tema 5. Procedimientos de eliminacion y tratamiento de resi-
duos biosanitarios.

Tema 6. Morfologia, estructura y funcién de la célula.

Tema 7. Técnicas maéas frecuentes aplicadas al diagnéstico
microbiolégico. Métodos directos: visualizacién, aislamiento, detec-
cién antigénica y genémica.

Tema 8. Métodos indirectos de diagnéstico microbiolbgico:
serologia. Principios vy aplicaciones.

Tema 9. Quimica de soluciones. Tipos y propiedades. Prepara-
cién de reactivos y soluciones. Molaridad. Normalidad.

Tema 10. Acidos y bases. Concepto de pH.

Tema 11. Estructura atémica y molecular. Formulaciones basicas.

Tema 12. Cambios de estado en la materia. Solidificacién.
Fusién. Evaporacién. Ebullicién.

Tema 13. Técnicas de calibracién de instrumentos de laborato-
rios biosanitarios.

Tema 14. Mediciones en laboratorios biosanitarios: longitud,
peso, volumen y dimensiones equivalentes.

Tema 15. Centrifugacion y utracentrifugacion.

Tema 16. Empleo de animales de experimentacion. Atencion y
manipulacién.

Tema 17. Normativa de recepcion, manipulacién y registro de
muestras de laboratorios biosanitarios.

Tema 18. Buenas practicas de laboratorios biosanitarios. Siste-
mas de calidad.

Tema 19. Contaminacion y degradacion del medio ambiente
asociado a la actividad de laboratorios biosanitarios.

Tema 20. Conceptos bésicos de mantenimiento y conservacion
de equipos e instalaciones biosanitarias.

ANEXO III
Tribunal calificador

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para todos o algunos de los ejercicios.

EsPECIALIDADES: LABORATORIO Y TECNICAS DE QUIMICA
ESPECIALIDAD: INSTRUMENTACION Y CONTROL

Organismo: Centro de Investigaciones Energéticas,
Medioambientales y Tecnolégicas

Tribunal Titular:

Presidente: Don José Pedro Diaz-Guerra Gonzalez, Escala de
Investigadores titulares de Organismos Publicos de Investigacion.

Secretaria: Doina Elia Brea Bonilla, Cuerpo General Administra-
tivo de la Administracién General del Estado.

Vocales:

Don Miguel Sanchez Sanchez, Escala de Técnicos Superiores
Espacial, esta de Organismos Publicos de Investigacién.

Dofia Maria del Sol Garcia Redondo, Escala de Técnicos Supe-
riores Especialistas de Organismos Puablicos de Investigacion.

Dona Dolores Maria Sanchez Ledesma, Escala de Técnicos
Superiores Especialistas de Organismos Publicos de Investigacion.

Tribunal suplente:

Presidenta: Dofia Maria Isabel Rucandio Séaez, Escala de Investi-
gadores titulares de Organismos Publicos de Investigacion.

Secretaria: Dona Maria Dolores San Juan Sancha, Escala de
Administrativos de AISS.

Vocales:

Don Francisco Javier Perosanz Lépez, Escala de Técnicos Supe-
riores Especialistas de Organismos Publicos de Investigacion.

Don Jests Lapena Gutiérrez, Escala de Titulados Superiores de
Organismos Autéonomos del Ministerio de Ciencia y Tecnologia.

Don Félix Hernandez Arroyo, Escala de Titulados Superiores de
Organismos auténomos del Ministerio de Ciencia y Tecnologia.

EspPECIALIDAD: DOCUMENTACION Y BIBLIOTECONOMIA
EspPEciALIDAD: TECNICAS DE LABORATORIO

EsPECIALIDAD: GESTION [+D

Organismo: Consejo Superior de Investigaciones Cientificas

Tribunal titular:

Presidenta: Dona Ofelia Garcia Hermida, Cientifico Titular
del CSIC.

Secretario: Don Fernando Agua Martinez, Técnico Especialista
de Grado Medio de los Organismos Publicos de Investigacién.
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Vocales:

Dofia M.? Dolores Puchol Caballero, Ayudante de Investigacién
de los Organismos Publicos de Investigacién.

Dofia Maria Isabel Moron Merchante, Titulada Superior Especia-
lista del CSIC.

Dofia Concepcién Garcia Andrés, Técnico Especialista de Grado
Medio de los Organismos Publicos de Investigacion.

Tribunal suplente:

Presidente: Don Rafael José Jiménez Rioboo, Cientifico Titular
del CSIC.

Secretario: Don Juan Antonio Ventura Toledano, Ayudante de
Investigacion de los Organismos Publicos de Investigacion.

Vocales:

Doiia Maria Elena Molina Hernandez, Cientifico Titular del CSIC.

Don José Luis Garcia Fernandez, Técnico Especialista de Grado
Medio de los Organismos Publicos de Investigacion.

Dofia Sara Maria Blanco Gémez, Técnico Especialista de Grado
Medio de los Organismos Publicos de Investigacion.

EspPECIALIDAD: EXPERIMENTACION OCEANOGRAFICO-PESQUERA

Organismo: Instituto Espanol de Oceanografia

Tribunal titular:

Presidenta: Doiia Concepcién Martinez Gémez, Escala de Técni-
cos Facultativos Superiores de Organismos Auténomos del M.A.P.A.
Secretario: Don Miguel Angel Bernal llarri, Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de Organismos Auténomos del M.A.P.A.
Vocales:

Dofia Maria Paloma Cubero Marqueta, Escala de Ayudantes de
Investigacion de los Organismos Publicos de Investigacion

Don Ricardo Gémez de Paz, Escala de Ayudantes de Investiga-
cion de los Organismos Publicos de Investigacion

Dofia Marta Carmen Maiques Bravo, Escala de Técnicos Especia-
listas de Grado Medio de Organismos Auténomos del M.A.P.A.

Tribunal suplente:

Presidenta: Dofia Maria Teresa Garcia Jiménez, Escala de Técni-
cos Especialistas de Grado Medio de los Organismos Publicos de
Investigacion.

Secretario: Don Enrique Alot Montes, Escala de Técnicos Especia-
listas de Grado Medio de los Organismos Publicos de Investigacién.

Vocales:

Don César Gonzalez-Pola Muiiiz, Escala de Técnicos Facultativos
Superiores de Organismos Auténomos del M.A.P.A.

Don Gerardo Casas Rodriguez, Escala de Técnicos Especialistas
de Grado Medio de los Organismos Publicos de Investigacion.

Dofia Renate Scharek, Escala de Investigadores Titulares de los
Organismos Publicos de Investigacién.

ESPECIALIDAD: EXPERIMENTACION VEGETAL Y AGRARIA

Organismo: Instituto Nacional de Investigacién y Tecnologia
Agraria y Alimentaria

Tribunal Titular:

Presidente: Dona Isaura Martin Martinez, Escala de Técnicos
Superiores Especialistas de Organismos Publicos de Investigacion.

Secretaria: Dofia Angelina Ruano Gonzalez, Escala de Analistas
de Laboratorio del IRA.CSIC.

Vocales:

Don José Francisco Garcia Quintana, Escala de Titulados de
Escuelas Técnica de Grado Medio OO.AA. MAPA.

Don Carlos Laina Morales, Ayudante de Investigacién de Orga-
nismos Publicos de Investigacion.

Dofia Luz Paz Vivas, Escala de Técnicos Superiores Especialistas
de Organismos Publicos de Investigacion.

Tribunal suplente:

Presidente: Donia Lucia de la Rosa Fernandez, Escala de Técnicos
Superiores Especialistas de Organismos Puablicos de Investigacion.

Secretario: Don Jestis Vega Carbajosa, Inspectores de Campo y
Cosecha.

Vocales:

Doia Susana Parra Solis, Cuerpo de Ingenieros Agrénomos.

Dofia Maria Teresa Seisdedos Dominguez, Ayudante Investiga-
ci6n Organismos Publicos de Investigacion del CSIC.

Don Gabriel Catalan Esparrago, Escala de Técnicos Especialistas
de Grado Medio de los Organismos Publicos de Investigacién.

EspPEcIALIDAD: LABORATORIO Y TECNICAS DE BioLogia, QuiMica
Y AGROALIMENTACION

Organismo: Instituto Nacional de Investigacién y Tecnologia
Agraria y Alimentaria

Tribunal Titular:

Presidente: Don Juan José Jurado Garcia, Escala de Investigador
Titular de Organismos Publicos de Investigacion.

Secretario: Dofna Carmen Cuadrado Hoyos. Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de Organismos Auténomos del MAPA.

Vocales:

Dofia Carmen Barragan Alcaide, Escala de Técnicos Especialis-
tas de Grado Medio de Organismos Publicos de Investigacion.

Doiia Josefina Clara Diaz Martin, Escala de Investigadores Titu-
lares de Organismos Publicos de Investigacion.

Dofia Carmen Burbano Juana, Escala de Investigadores Titulares
de Organismos Publicos de Investigacién.

Tribunal Suplente:

Presidente: Don Miguel A. Toro Ibafiez, Escala de Investigadores
Titulares de Organismos Publicos de Investigacion.

Secretaria: Dofia Maria Jesuis Carabario Luengo, Escala de Inves-
tigadores titulares de Organismos Publicos de Investigacion.

Vocales:

Dofia Mercedes Muzquiz Elorrieta, Escala de Investigadores Titu-
lares de Organismos Publicos de Investigacion.

Don José Vicente Cafieque Martinez, Escala de Investigadores
Titulares de Organismos Publicos de Investigacion.

Don Luis Alberto Garcia Cortés, Escala de Investigadores Titula-
res de los Organismos Publicos de Investigacion.

EsPEcIALIDAD: INNOVACION, DOCUMENTACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

Organismo: Instituto Geolégico v Minero de Espana

Tribunal titular:

Presidente: Don Vicente Gabaldén Lépez, Escala de Investigado-
res Titulares de Organismos Publicos de Investigacion.

Secretario: Don Manuel Peris Junco, Escala de Técnicos Supe-
riores Especialistas de Organismos Publicos de Investigacién.

Vocales:

Doia Asuncién Gallego Garcia, Escala de Técnicos Superiores
Especialistas de Organismos Publicos de Investigacion.

Doia Gloria Torres Angulo, Escala de Técnicos Especialistas de
Grado Medio de Organismos Publicos de Investigacion.

Dofia Julia Sendino Mufioz, Escala de Gestion de Empleo

del INEM.

Tribunal suplente:

Presidente: Don José Francisco Gonzalez Fernandez, Cuerpo de
Ingenieros de Minas del Estado.

Secretario: Dofla Carmen de Miguel Montes, Escala Técnica de
Gestion de Organismos Auténomos.

Vocales:

Don Alonso Sanchez Lencina, Escala de Técnicos Superiores
Especialistas de Organismos Publicos de Investigacion.

Dofia Nuria Expésito Beneitez, Escala de Técnicos Superiores
Especialistas de Organismos Publicos de Investigacion.

Doiia Cristina Redondo Collado, Escala de Técnicos Facultativos
Superiores de Organismos Auténomos del MAPA.

EspeciaLIDAD: CiENcIAS Y TECNOLOGIAS DE LA TIERRA
Organismo: Instituto Geolégico v Minero de Espana
Tribunal titular:

Presidente: Don Alfredo Iglesias Lopez, Escala de Investigadores
Titulares de Organismos Publicos de Investigacién.

Secretario: Dofia Myriam Mingarro Mufioz Cobo, Cuerpo Gene-
ral de Gesti6n de la Administracion del Estado.
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Vocales:

Don Miguel del Pozo Gémez, Escala de Titulados Superiores de
Organismos Auténomos.

Don Alejandro Robador Moreno, Escala de Titulados Superiores
de Organismos Auténomos.

Dofia Carmen Diéguez Jiménez, Escala de Investigadores Titula-
res de Organismos Publicos de Investigacion.

Tribunal suplente:

Presidente: Don Martin Fernandez Gonzalez, Escala de Investiga-
dores Titulares de Organismos Publicos de Investigacion.

Secretaria: Dofia Ana Martin Picola, Cuerpo de Gestién de la
Administracién del Estado.

Vocales:

Dona Maria Loreto Fernandez Ruiz, Escala de Titulados Superio-
res de Organismos Auténomos del Ministerio de Ciencia y Tecnologia.

Don Félix Bellido Mulas, Escala de Investigadores Titulares de
Organismos Publicos de Investigacién.

Don Gerardo Benito Fernandez, Investigador Cientifico del CSIC.

EspPEciALIDAD: TECNICAS DE LABORATORIOS BIOSANITARIOS

Organismo: Instituto de Salud Carlos III

Tribunal titular:

Presidente: Don Juan Fernando Martinez Navarro. Cuerpo de
Médicos de la Sanidad Nacional.

Secretaria: Dofia Ana Maria Ibafiez Ascorbe. Cuerpo General
Administrativo de la Administracién del Estado.

Vocales:

Dofia Rosa Maria Cepeda Casares, Escala Técnica de Gestién de
Organismos Auténomos, especialidad de Sanidad y Consumo.

Don José Manuel Echevarria Mayo, Escala Técnica de Gestion de
Organismos Auténomos, especialidad de Sanidad y Consumo.

Dofia Mercedes Dulanto Fernandez de Bobadilla, Escala de
Médicos Inspectores del Cuerpo de Inspeccién Sanitaria de la Admi-
nistracion de la Seguridad Social.

Tribunal suplente:

Presidente: Don Juan José Alvarez Saez, Escala de Médicos Ins-
pectores del Cuerpo de Inspeccién Sanitaria de la Administracién de
la Seguridad Social.

Secretaria: Dofia Rosa Riesco Canseco, Cuerpo de Gestién de la
Administracién Civil del Estado.

Vocales:

Don Fernando Gémez Lépez, Cuerpo de Médicos de la Sanidad
Nacional.

Dona Aurora Echeita Sarrionandia, Escala Técnica de Gestion de
Organismos Auténomos, especialidad de Sanidad y Consumo.

Dofia Gemma Maria Lépez, Escala Técnica de Gestion de Orga-
nismos Auténomos, especialidad de Sanidad y Consumo.

ANEXO IV

Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Este apartado se rellenara segin lo establecido en la solicitud de
admision a pruebas selectivas en la Administracién Puablica y liquida-
cion de tasas de derechos de examen (modelo 790) y en las siguien-
tes instrucciones particulares:

En el recuadro 15, «Cuerpo o Escala», se consignara «Escala de Ayu-
dantes de Investigacion de los Organismos Publicos de Investigacién».

En el recuadro 16, «Especialidad, area o asignatura», se consig-
nara unicamente el area de especializacion a la que se concurre de
entre las siguientes: «Laboratorio y Técnicas de Quimica»., {Instru-
mentacion y control», <Documentacién y Biblioteconomia», «Técnicas
de Laboratorio», «Gestién I+D», «Experimentacién Oceanografico-
Pesquera», «Experimentacion vegetal y agraria», «Laboratorio y técni-
cas de biologia, quimica y agroalimentacién» dnnovacién, Documen-
taciéon y Transferencia Tecnoldgica», «Ciencias y Tecnologias de la
Tierra» y «Técnicas de Laboratorios Biosanitarios».

En el recuadro 17, «Forma de acceso», se consignara «P» (promo-
cién interna).

En el recuadro 18, «Ministerio/Organo/Entidad convocante», se
consignara «Ministerio de Educacién y Ciencia».

En el recuadro 19, se consignara la fecha del Boletin Oficial del
Estado en el que haya sido publicada la convocatoria.

En el recuadro 20, «Provincia de examen», se consignara
«Madrid».

En el recuadro 21, «Minusvalia», los aspirantes con minusvalia
podran indicar el porcentaje de minusvalia que tengan acreditado, y
solicitar, expresandolo en el recuadro 23, las posibles adaptaciones
de tiempo y medios para la realizacién de los ejercicios en que esta
adaptacion sea necesaria.

En el recuadro 24, «Titulos académicos oficiales», en el apartado
«Exigidos en la convocatoria», se hara constar la titulacién o requisito
que se cumple para poder participar en esta pruebas selectivas, de
acuerdo con lo establecido en la base ntimero 5. En este sentido se
indicara, de las siguientes opciones, el digito correspondiente:

Digito «1»: Titulo de Bachiller Superior, Bachillerato Unificado
Polivalente, Titulo de Bachiller-LOGSE, Formacién Profesional de
Segundo Grado o equivalente, o tener aprobadas pruebas de acceso
a la Universidad para mayores de 25 afios.

Digito «2»: Antigiledad superior a 10 afios en un Cuerpo o escala
del grupo «D».

Digito «3»: Curso especifico segun previsto en la disposicién adicio-
nal novena del Real Decreto 364/1995, v cinco afios de antigiiedad.

En el recuadro 25, apartado A, se consignara el Ministerio y
Organismo de destino del aspirante.

En el recuadro 25, apartado B, los aspirantes que soliciten la
exencion de las realizacion de las pruebas correspondientes a la fase
de oposicién, conforme a lo previsto en la presente convocatoria,
deberan indicar expresamente «solicito exencién pruebas de la fase
de oposicion».

El importe de la tasa por derechos de examen sera de 6,51
euros.

El ingreso del importe correspondiente a los derechos de exa-
men se efectuard, junto con la presentacién de la solicitud, en cual-
quier banco, caja de ahorros o cooperativa de crédito de las que
actian como entidades colaboradoras en la recaudacion tributaria.
En la solicitud debera constar que se ha realizado el correspondiente
ingreso de los derechos de examen, mediante validacion de la enti-
dad colaboradora en la que se realice el ingreso, a través de certifica-
cién mecénica, o en su defecto, sello y firma autorizada de la misma
en el espacio reservado a estos efectos.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a tra-
vés de las representaciones diplomaticas o consulares espafolas
correspondientes. A las mismas se acompanara el comprobante ban-
cario de haber ingresado los derechos de examen en la cuenta
corriente nimero 0182-2370-44-0200203771 del Banco Bilbao
Vizcaya Argentaria a nombre de Tesoro Publico. Ministerio de Educa-
cion y Ciencia. Derechos de examen». El ingreso podra efectuarse
directamente en cualquier oficina del Banco Bilbao Vizcaya Argenta-
ria o mediante transferencia desde cualquier entidad bancaria.

Estaran exentas del pago de esta tasa:

a) Las personas con un grado de minusvalia igual o superior
al 33%, debiendo acompafiar a la solicitud certificado acreditativo de
tal condicién.

b) Las personas que figurasen como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de la con-
vocatoria. Seran requisitos para el disfrute de la exencién que, en el
plazo de que se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo ade-
cuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en
acciones de promocién, formacién o reconversiéon profesionales y
que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en computo mensual,
al Salario Minimo Interprofesional.

La certificacién relativa a la condiciéon de demandante de empleo,
con los requisitos sefialados, se solicitara en la oficina de los servicios
publicos de empleo. En cuanto a la acreditacion de las rentas se reali-
zara mediante una declaracién jurada o promesa escrita del solicitante.
Ambos documentos deberan acompaiiarse a la solicitud.

La falta de justificacién del abono de los derechos de examen o
de encontrarse exento determinaré la exclusion del aspirante.

En ningtn caso la presentacién y pago en las oficinas a que se
hace referencia supondra la sustitucién del tramite de presentacién,
en tiempo vy forma, de la solicitud.
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ANEXO V

(El certificado debe extenderse en copia de este Anexo)

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE

D.N.I.

N°R.P.

CODIGO CUERPO

SITUACION ADMINISTRATIVA

(1)

Con destino, a la fecha de publicacién de la convocatoria en:

Administracién General del Estado (indiquese el Centro Directivo)

Otros Organos o Administraciones Publicas: (indiquese el Centro Directivo)

esta incluido/a en el ambito de aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tiene acreditados los siguientes

extremos:

Referidos a la fecha de publicacién de la Convocatoria:

Referidos a la fecha de finalizacion del

plazo de presentacion de solicitudes:
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| N° total de afios de servicio completos, prestados en ANOS | N° de afios de servicio completos |ANOS
Cuerpos o Escalas incluidos en el ambito de aplicacién prestados en Cuerpos o Escalas del
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto (segun apartado ...... ) grupo ...... , incluidos en el ambito de
del Anexo | de la convocatoria) aplicacién de la Ley 30/1984, de 2 de

agosto (Base 2.1.3 de la convocatoria)
I Grado personal consolidado y formalizado (segun GRADO
apartado ....... ) del Anexo | de la convocatoria)
[ll Nivel de complemento de destino del puesto de trabajo NIVEL
que corresponda (segun apartado ..... del Anexo | de la
convocatoria

Y para que Conste, eXPido 18 PreSENte BN, ... ... i

(localidad, fecha, firmay sello)

(1) Especifiquese la letra que corresponda:

SUBDIRECCION GENERAL DE

MINISTERIO DE

a) Servicio activo.

b) Servicios especiales.

c¢) Servicio en Comunidades Auténomas.

d) Expectativa de destino.
e) Excedencia forzosa.

f) Excedencia para el cuidado de hijos.

g) Excedencia voluntaria por servicios en el sector publico.

h) Excedencia voluntaria por interés particular.
iy Excedencia voluntaria por agrupacién familiar.
j) Excedencia voluntaria incentivada.

k) Suspensién de funciones.



