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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 4. Denominación: 
Agente Tributario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 4. Denominación: 
Técnico de Nivel Básico de Prevención.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 11. Denominación: 
Oficial Albañil.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Encargado de Zona.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Oficial Carpintero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Oficial Persianero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Oficial Mecánico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 7. Denominación: 
Oficial Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 2. Denominación: 
Oficial Pintor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 2. Denominación: 
Oficial Cerrajero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Oficial Fontanero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Oficial Electricista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 15. Denominación: 
Oficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 3. Denominación:
Ayudante Jardinero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 2. Denominación:
Ayudante del Servicio de Limpieza.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Ayudante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Ayudante Mecánico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 62. Denominación:
Peón.

Alcalá de Henares, 13 de octubre de 2005.–El Alcalde. 

 20437 RESOLUCIÓN de 14 de octubre de 2005, del Ayun-
tamiento de Puebla del Caramiñal (A Coruña), por 
la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2005.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Puebla del Caramiñal.

Número de código territorial: 15067.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía, de fecha 14 de octubre 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico Superior.

Puebla del Caramiñal, 14 de octubre de 2005.–El Alcalde. 

 20438 RESOLUCIÓN de 19 de octubre de 2005, del Ayun-
tamiento de Badajoz, por la que se amplía la oferta 
de empleo público para 2005.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 06015.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía, de fecha 19 de octubre 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, clase 
Servicio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: Dos. Deno-
minación: Sargento.

Badajoz, 19 de octubre de 2005.–El Alcalde. 

 20439 RESOLUCIÓN de 20 de octubre de 2005, del Ayun-
tamiento de Alcorcón (Madrid), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Madrid.
Corporación: Alcorcón.
Número de código territorial: 28045.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno en sesiones de fechas 8 de 
marzo y 11 de octubre de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico Asesoría Jurídica.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico Superior.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico Superior.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Cuatro. Denominación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Administración Especial Jurista 
Urbanismo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Administración Especial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico Superior Ingeniero de Caminos.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Coordinador de Nuevas Tecnologías.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico Administración. Especial Económicas.
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Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Ingeniero Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Gestión. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Subinspector Poli-
cía.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Sargento de Policía 
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Nueve. Denominación: Agente de Policía 
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación: Cabo de Policía 
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Servi-
cio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Oficial Servicio de Extinción de Incendios.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Servi-
cio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: Cinco. Denomi-
nación: Sargento Servicio Extinción de Incendios.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Servi-
cio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: Once. Denomi-
nación: Bombero-Conductor.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Servi-
cio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: Tres. Denomina-
ción: Cabo Servicio Extinción de Incendios.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Ingeniero Técnico Obras Públicas.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Sistemas.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Cinco. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Veinte. Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico Auxiliar Delineante.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Inspector Consumo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Agente Tributario.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Tres. Denominación: Técnico.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: 
Bibliotecario/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: 
Profesor/a Escuela de Adultos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: 
Profesor/a Escuela de Música. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: 
Profesor/a Escuela de Teatro. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: 
Piscólogo/a. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Ingeniero Técnico Agrícola. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Coordinador Equipo Técnico. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Educador de Calle. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Educador de Familia. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: ATS/DUE. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Profesor Escuela de Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Profesor Escuela de Teatro. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Terapeuta Ocupacional. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Trabajador Social. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Delineante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Orientador Laboral. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Agente de Igualdad de Oportunidades. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Animador Juvenil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Animador Sociocultural. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denominación 
del puesto: Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: Veintitrés.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Conductor. Número de vacantes: Ocho.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denominación 
del puesto: Oficial de Parques y Jardiines. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial de Carpintería. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial de Albañilería. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial Cerrajero. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial Fontanero. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial Mecánico. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial Mecánico Maquinaria Agrícola. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial Pintor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Capataz. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Encargado General. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Fotógrafo/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Monitor-Actor. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Vigilante de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje. Número de vacantes: Treinta y cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. Número de vacantes: Sesenta y uno.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante de Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante de Conductor Dumpista. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante Mecánico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante Mecánico Maquinaria Agrícola. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante de Parques y Jardines. Número de vacantes: Dieci-
nueve.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante de Oficios Fontanero. Número de vacantes: Una.
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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante de Oficios Pintor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante de Desatrancos. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante de Parques y Jardines. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Encargado de Centro de Recogida de Animales. Número de 
vacantes: Una.

Alcorcón, 20 de octubre de 2005.–El Alcalde, P. D., la Concejala 
delegada de Innovación y Régimen Interior. 

 20440 RESOLUCIÓN de 24 de octubre de 2005, del Ayun-
tamiento de Alberic (Valencia), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Valencia.
Corporación: Alberic.
Número de código territorial: 46011.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía, de 18 de mayo de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Adminis-
tración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Informático.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Tesorero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Encargado de 
Biblioteca.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Administra-
ción Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales. 
Número de vacantes: Una. Denominación: Gestor Cultural.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Adminis-
tración General, subescala Gestión. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía Local. 
Número de vacantes: Una. Denominación: Inspector.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía Local. 
Número de vacantes: Tres. Denominación: Oficial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía Local. 
Número de vacantes: Cinco. Denominación: Agente.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Peón.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Peón Jardinero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Peón Albañil.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Adminis-
tración General, subescala  Administrativa. Número de vacantes: Dos. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Encargado de 
Servicios Múltiples.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Electricista.

Alberic, 24 de octubre de 2005.–El Alcalde. 

 20441 RESOLUCIÓN de 27 de octubre de 2005, del Ayun-
tamiento de Jaén, Patronato Municipal de Cultura, 
Turismo y Fiestas, por la que se anuncia la oferta de 
empleo público para 2005.

Provincia: Jaén.
Corporación: Ayuntamiento-Patronato Municipal de Cultura, 

Turismo y Fiestas.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 
(aprobada por Resolución de la Presidenta, de fecha 27 de octubre 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Gestión. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Adm-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometi-
dos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Subdi-
rector Banda de Música.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial Conductor. Número de vacantes: Una.

Jaén, 27 de octubre de 2005.–La Presidenta. 

 20442 RESOLUCIÓN de 27 de octubre de 2005, del Ayun-
tamiento de La Laguna, Gerencia Municipal de Urba-
nismo (Santa Cruz de Tenerife), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: La Laguna-Gerencia Municipal de Urbanismo.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución del Consejero Director, de fecha 24 de 
octubre de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Subalterna. Número de vacantes: Una. 
Denominación: Subalterno.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Técnica. Número de vacantes: Siete. 
Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: Ocho. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: Cuatro. 
Denominación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: Cuatro. 
Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: Cuatro. 
Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: Una. 
Denominación: Delineante.

La Laguna, 27 de octubre de 2005.–El Consejero Director. 

 20443 RESOLUCIÓN de 28 de octubre de 2005, del Ayun-
tamiento de Calafell (Tarragona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Calafell.
Número de código territorial: 43037.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno, de fecha 24 de octubre de 2005).


