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Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Conserje Colegio. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Personal de Limpieza. N.º de vacante: Una.

Casarrubios del Monte, 15 de noviembre de 2005.–La Alcal-
desa. 

 1347 RESOLUCIÓN de 1 de diciembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Las Palmas de Gran Canaria, por la que 
se anuncia la oferta de empleo público de 2005.

Provincia: Las Palmas de Gran Canaria.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 35016.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha de 1 de diciembre 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ins-
pector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Subinspector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: 
Suboficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 10. Denominación: Sar-
gento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Servicio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una. 
Denominación: Suboficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Servicio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: Dos. 
Denominación: Sargento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Servicio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: 15. 
Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ins-
pector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Seis. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Analista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Ingeniero Técnico Obras Públicas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 14. Denominación: Administrativo.

Las Palmas de Gran Canaria, 1 de diciembre de 2005.–El Secre-
tario General Técnico de la Junta de Gobierno de la Ciudad, P. D. 
(Resolución 17627/04), el Jefe de Sección. 

 1348 RESOLUCIÓN de 7 de diciembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Alcantarilla (Murcia), de corrección de 
errores de la de 14 de octubre de 2005, por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2005.

Advertido error en la Resolución de 14 de octubre de 2005, del 
Ayuntamiento de Alcantarilla (Murcia), referente al anuncio de la 
oferta de empleo público para 2005, publicada en el Boletín Oficial 
del Estado número 291, de fecha 6 de diciembre de 2005, se pro-
cede a su corrección:

En las páginas 40068 y 40069, donde dice: «Denominación de 
la plaza: Técnico Medio en Prevención de Riesgos Laborales. Grupo: 
B», debe decir: «Técnico Superior en Prevención de Riesgos Labora-
les. Grupo B».

Alcantarilla, 7 de diciembre de 2005.–La Tte. de Alcalde de 
Personal. 

 1349 RESOLUCIÓN de 7 de diciembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Santa Susana (Barcelona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Santa Susana.
Número de código territorial: 08261.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 8 de noviembre de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de Admi-
nistración Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Cabo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de Admi-
nistración Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 8. Denominación: Agente de la Policía 
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico de Administración Especial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. Deno-
minación: Bibliotecario.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de Admi-
nistración Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Cometi-
dos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Recaudador.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

Santa Susana, 7 de diciembre de 2005.–El Alcalde. 

 1350 RESOLUCIÓN de 12 de diciembre de 2005, del Ayun-
tamiento de Medina del Campo (Valladolid), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público de 2005.

Provincia: Valladolid.
Corporación: Medina del Campo.
Número de código territorial: 47085.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 28 de noviembre 
de 2005).


