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COMUNIDAD AUTÓNOMA 
DE ANDALUCÍA

 4049 RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2006, de la Direc-
ción General de Recursos Humanos y Medicina Legal, 
de la Consejería de Justicia y Administración Pública, 
por la que se corrige la de 27 de octubre de 2005, por 
la que se convocaba a concurso de traslado plazas 
vacantes y de nueva creación entre funcionarios de 
los Cuerpos de Gestión Procesal y Administrativa, 
Tramitación Procesal y Administrativa y Auxilio Judi-
cial de la Administración de Justicia.

Mediante Resolución de 27 de octubre de 2005 (B.O.E. 12-11-
2005), se convocaba a concurso de traslado plazas vacantes y de 
nueva creación entre funcionarios de los Cuerpos de Gestión Proce-
sal y Administrativa, Tramitación Procesal y Administrativa y Auxilio 
Judicial.

Advertido error en la relación de Resultas publicadas, al haberse 
incluido como tal resulta una plaza vacante, y conforme a lo estable-
cido en el artículo 105 de la Ley 4/99, de Modificación de la Ley 
30/92 de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administra-
ciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, se pro-
cede a la oportuna rectificación, pasando a ser vacante la siguiente 
resulta:

Cuerpo Gestión PA:

N.º Orden: 10.483. Denominación: Jdo. Paz Villanueva del Río 
y Minas (Secretaría).

Contra la presente convocatoria podrá interponerse recurso 
potestativo de reposición ante el órgano competente de la Consejería 
de Justicia y Administración Pública, en el plazo de un mes, o conten-
cioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administra-
tivo en el plazo de dos meses, desde el día siguiente al de su publica-
ción en el Boletín Oficial del Estado, según lo dispuesto en el art. 9 de 
la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Conten-
cioso-administrativa.

Sevilla, 21 de febrero de 2006.–El Director general, Alberto 
Jiménez Lirola. 

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 4050 RESOLUCIÓN de 20 de enero de 2006, de la Diputa-

ción Provincial de Cádiz, por la que se anuncia la 
Oferta de Empleo Público para 2006.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de Código Territorial: 11000.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio 2006 

(aprobada por Decreto de la Presidencia de fecha 20 de enero de 
2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala: 
Administración General, Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Dos. 
Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Dos. 
Denominación: Técnico de Administración Especial.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Archivero.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Cua-
tro. Denominación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Cua-
tro. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Trabajador Social.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Cua-
tro. Denominación: Técnico Grado Medio.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Cinco. 
Denominación: Delineante.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Técnica. N.º de vacantes: Seis. 
Denominación: Técnico Auxiliar.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: 
Cometidos Especiales. N.º de vacantes: Una. Denominación: Oficial 
Técnico de Vídeo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: 
Cometidos Especiales. N.º de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar 
de Producción.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: 
Cometidos Especiales. N.º de vacantes: Tres. Denominación: Oficial.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: 
Cometidos Especiales. N.º de vacantes: Cuatro. Denominación: Auxi-
liar de Enfermería en Geriatría.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: 
Cometidos Especiales. N.º de vacantes: Una. Denominación: Oficial 
de Mayordomía.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: Una. Denominación: Oficial Poliva-
lente.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: Dos. Denominación: Oficial Con-
ductor.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración General, Subescala: Administrativa. N.º de vacantes: 
12. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración General, Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: 10. 
Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Técnico Auxiliar. N.º de vacantes. Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial. N.º de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar de Enfermería en Geriatría. N.º de vacantes: 
Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial polivalente. N.º de vacantes: Una.

Cádiz, 20 de enero de 2006.–El Diputado Delegado de Personal. 

 4051 RESOLUCIÓN de 30 de enero de 2006, del Ayunta-
miento de Arenys de Munt (Barcelona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Arenys de Munt.
Número de código territorial: 08007.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de enero de 2006.


