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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General; Subescala Administrativa. N.º de 
vacantes: 1. Denominación: Administrativo. 

Llanos del Caudillo, 20 de enero de 2006.–El Alcalde. 

 4339 RESOLUCIÓN de 24 de enero de 2006, del Ayunta-
miento de Alcaudete (Jaén), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006. 

Provincia: Jaén. 
Corporación: Alcaudete. 
Número de Código Territorial: 23003. 
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 30 de noviembre de 2005. 

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial; subescala Servicios Especiales; 
Clase Personal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial 
Jardinero. 

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General; subescala Administrativa. N.º de 
vacantes: 2. Denominación: Administrativo. 

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General; subescala Auxiliar. N.º de vacan-
tes: 3. Denominación: Auxiliar. 

Alcaudete, 24 de enero de 2006.–El Concejal Delegado Empleo. 

 4340 RESOLUCIÓN de 31 de enero de 2006, de la 
Comarca de la Comunidad de Calatayud (Zaragoza),  
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2006.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Comarca de la Comunidad de Calatayud.
Número de Código Territorial: 
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de la Presidencia de 31 de enero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de  
Administración General, subescala Gestión. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Operario de maquinaria pesada. Número de vacan-
tes: Una.

Calatayud, 31 de enero de 2006.–El Presidente. 

 4341 RESOLUCIÓN de 1 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Buñol (Valencia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006. 

Provincia: Valencia. 
Corporación: Buñol. 
Número de Código Territorial: 46077.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución del Sr. Concejal Delegado de Gobierno, 
Interior y Urbanismo, de fecha 1 de febrero de 2006). 

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial; Subescala, Servicios Especiales; Clase, 
Policía Local.  N.º de vacantes: 3. Denominación: Agente Policía 
Local. 

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial; Subescala, Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Ingeniero Técnico Industrial. 

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de servicios varios. N.º de vacantes: 2. 

Buñol, 1 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 4342 RESOLUCIÓN de 1 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Chilches (Castellón), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006. 

Provincia: Castellón.
Corporación: Chilches. 
Número de Código Territorial: 12053. 
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 1 de febrero de 2006. 

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial; subescala Técnica. N.º de vacan-
tes: 1. Denominación: Informático. 

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General; subescala Administrativa. N.º de 
vacantes: 1. Denominación: Administrativo. 

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General; subescala Auxiliar. N.º de vacan-
tes: 2. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de Servicios Varios. N.º de vacantes: 1. 

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de Servicios Varios (Conductor). N.º de vacantes: 1. 

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje. N.º de vacantes: 1. 

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Albañil. N.º de vacantes: 1. 

Chilches, 1 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 4343 RESOLUCIÓN de 1 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Massanassa (Valencia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006. 

Provincia: Valencia. 
Corporación: Massanassa. 
Número de Código Territorial: 46165.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 1 de febrero de 2006. 

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General; Subescala Técnica. N.º de vacan-
tes: 1. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General; Subescala Administrativa. N.º de 
vacantes: 2. Denominación: Administrativo. 

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial; Subescala, Técnica. N.º de vacan-
tes: 1. Denominación: Técnico Gestión Recursos Humanos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial; Subescala Técnica. N.º de vacan-
tes: 1. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial. 

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial; Subescala Técnica. N.º de vacan-
tes: 1. Denominación: Informático. 

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial; Subescala, Servicios Especiales; 
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Clase Policía Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial Policía 
Local. 

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial; Subescala, Servicios Especiales; 
Clase Policía Local. N.º de vacantes: 3. Denominación: Agente Poli-
cía Local. 

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General; Subescala, Auxiliar. N.º de vacan-
tes: 1. Denominación: Auxiliar. 

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial; Subescala Servicios Especiales; 
Clase Cometidos Especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: 
Auxiliar Inspección de Servicios. 

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1, E.S.O. Denomina-
ción del puesto: Oficial 1.ª Servicios Funerarios. N.º de vacantes: 1. 

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1, E.S.O. Denomina-
ción del puesto: Oficial 1.ª Fontanería. N.º de vacantes: 1. 

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. N.º de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje de Instalaciones y Edificios Públicos. N.º de vacan-
tes: 1.

Massanassa, 1 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 4344 RESOLUCIÓN de 1 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de San Vicente de la Barquera (Cantabria), 
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2006. 

Provincia: Cantabria. 
Corporación: San Vicente de la Barquera. 
Número de Código Territorial: 39080. 
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 1 de febrero de 2006). 

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de 
Administración General; Subescala, Administrativa. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Administrativo Recaudación. 

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de 
Administración General; Subescala, Auxiliar.  N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar. 

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Pro-
fesora de Adultos. N.º de vacantes: 1. 

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Operario de Servicios Múltiples. N.º de vacantes: 1. 

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Barrendero. N.º de vacantes: 3. 

San Vicente de la Barquera, 1 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 4345 RESOLUCIÓN de 1 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Tordera (Barcelona), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Tordera.
Número de código territorial: 08284.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 23 de enero de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Sargento de la 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Agente de la Poli-
cía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Administrativa. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Tordera, 1 de febrero de 2006.–El Alcalde. 

 4346 RESOLUCIÓN de 1 de febrero de 2006, del Ayunta-
miento de Villanueva de los Infantes (Ciudad Real), 
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2006.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Villanueva de los Infantes.
Número de código territorial: 13093.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 26 de enero de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Monitor 
responsable de medios de comunicación. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Peón barrendero mecánico. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar oficina de turismo. Número de vacantes: 1.

Villanueva de los Infantes, 1 de enero de 2006.–El Alcalde. 

 4347 RESOLUCIÓN de 2 de febrero de 2006, de la Diputa-
ción Provincial de Pontevedra, por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de código territorial: 36000.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución Presidencial de fecha 2 de febrero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración General, subescala: Gestión. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico de Gestión Personal.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración General, subescala: Auxiliar. Número de 
vacantes: 3. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico de Fiscalización y Contabilidad.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Superior Químico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico en Programación Ensayos Vege-
tales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Biotecnología Vegetal.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Auxil. Parque Móvil.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Analista de Laboratorio.


