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llas integramente en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana
ntmero 5228, de fecha 28 de marzo de 2006, se abre el plazo de
presentacion de solicitudes para participar en el proceso selectivo, que
sera de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicaciéon del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Finalizado tal plazo se publicara la relacion de admitidos en el
Boletin Oficial de la Provincia de Alicante y con el tablén de edictos
municipal, siendo publicados sélo en éste los sucesivos anuncios rela-
cionados con esta convocatoria.

Benferri, 29 de marzo de 2006.-El Alcalde, Luis Vicente Mateo.

6747 RESOLUCION de 30 de marzo de 2006, de la Diputa-

cion Provincial de Leon, referente a la convocatoria
para proveer puestos de trabajo por el sistema de
concurso.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Leén nimero 63, de 30
de marzo de 2006, se ha procedido a la publicacion del acuerdo
aprobatorio de las bases que han de regir el concurso especifico para
la provisién de puestos de trabajo de Jefes de Servicio, Unidad y
Departamento, vacantes en la Diputacién Provincial de Le6n y en el
Organismo Auténomo Instituto Leonés de Cultura, reservados a fun-
cionarios de los grupos A, y en su caso B, pertenecientes a la Escala
de Administracién General y/o Especial.

El plazo de presentacion de instancias sera de quince dias habi-
les, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de este
extracto en el Boletin Oficial del Estado.

Leén, 30 de marzo de 2006.-El Presidente, Francisco Javier
Garcia-Prieto Gémez.

6748 RESOLUCION de 30 de marzo de 2006, del Ayun-

tamiento de Almoradi (Alicante), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante» niimero 73,
de 28 de marzo de 2006, se han publicado integras las bases que
han de regir la convocatoria de pruebas selectivas para cubrir,
mediante oposicion libre, una plaza de Auxiliar Administrativo, con
las siguientes caracteristicas:

Escala de Administracion General, subescala Auxiliar.

Las instancias para tomar parte en dichas pruebas se presenta-
ran durante el plazo de veinte dias naturales, a contar del siguiente
dia al de la publicacién del presente anuncio de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicaran en el BOP de Alicante y en
el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Almoradi, 30 de marzo de 2006.-El Alcalde, Antonio Angel
Hurtado Roca.

6749 RESOLUCION de 31 de marzo de 2006, del Ayun-

tamiento de Albatera (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia nimero 71, de 25 de marzo
de 2006, aparecen publicadas integramente las bases para la provi-
sion de las plazas que seguidamente se detallan:

Funcionarios de carrera

Una plaza de Auxiliar de Biblioteca, Escala de Administraciéon
Especial, subescala de Servicios Especiales. Sistema selectivo, con-
curso-oposicién. Turno, libre.

Una plaza de Técnico Medio de Biblioteca, Escala de Administra-
cién Especial, subescala Técnica. Sistema selectivo, oposicién.
Turno, libre.

Los aspirantes deberan presentar las instancias dentro del plazo
de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente a la insercién
de este edicto en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios de tramite de esta convocatoria seran
publicados en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y/o Boletin
Oficial de la Provincia.

Albatera, 31 de marzo de 2006.-El Alcalde, Francisco Garcia
Gelardo.

6750 RESOLUCION de 31 de marzo de 2006, del Ayun-

tamiento de Borox (Toledo), referente a la convocato-
ria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia nimero 73, de fecha 30 de
marzo de 2006, se publican integramente las bases de la convocatoria
para cubrir dos plazas de funcionario que a continuacién se detallan:

Denominacion: Policia Local. Clasificacion: Escala de Adminis-
tracién Especial. Clase: Policia Local. Namero de plazas: Dos. Turno:
Concurso (movilidad segin Ley 8/2000).

El plazo de presentacién de instancias es de veinte dias naturales
contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio en
el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publica-
ran en el Boletin Oficial de la Provincia de Toledo v en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento.

Borox, 31 de marzo de 2006.-El Alcalde, Luis Miguel Diaz
Navarro.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 15 de marzo de 2006, de la Univer-
sidad Complutense de Madrid, por la que se convocan
concursos de acceso a cuerpos de los funcionarios
docentes universitarios.

6751

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 63 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (en lo suce-
sivo LOU), v en el articulo 14 del Real Decreto 774/2002, de 26 de
julio, por el que se regula el sistema de Habilitacién nacional para el
acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y el régi-
men de los concursos de acceso respectivos (en adelante RDH) modi-
ficado por el R.D. 338/05, de 1 de abril y a tenor de lo establecido
en el articulo 84 de los Estatutos de la Universidad Complutense de
Madrid, aprobados por Decreto 58/2003, de 8 de mayo del Consejo
de Gobierno (en adelante EUCM),

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas que
se relacionan en el Anexo I de la presente Resolucion, con arreglo a
las siguientes bases:

Primera.-Este concurso se regira por lo dispuesto en la LOU, el
RDH vy los EUCM vy con caracter supletorio, por lo previsto en la
legislacion general de funcionarios civiles del estado.

Segunda.-Para ser admitido a este concurso se requieren los
siguientes requisitos generales:

a) Nacionalidad. Ser espaiiol. No obstante, podran participar
en idénticas condiciones que los espafioles los nacionales de alguno
de los demas Estados miembros de la Unién Europea o nacional de
algin Estado, al que en virtud de los Tratados Internacionales cele-
brados por la Unién Europea vy ratificados por Espaiia, sea de aplica-
cién la libre circulaciéon de trabajadores.

También podran participar el conyuge de los espaiioles, de los
nacionales de alguno de los demas Estados miembros de la Unién
Europea y de los nacionales de algtin Estado, al que en virtud de los
Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratifica-
dos por Espana, sea de aplicacion la libre circulaciéon de trabajado-
res, siempre que no estén separados de derecho, asi como sus des-
cendientes y los del cényuge, menores de veintiiin afios o mayores de
dicha edad que vivan a sus expensas.

Asimismo podran participar en los concursos de acceso convoca-
dos, los habilitados de nacionalidad extranjera no comunitaria,
cuando se cumplan los requisitos previstos en el apartado 4 del ar-
ticulo 15 del RDH.
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En el momento de presentacion de la solicitud de participacién
en el proceso selectivo, debera acreditarse la nacionalidad, asi como
en su caso, el vinculo de parentesco, v el de vivir a expensas, con-
forme a lo previsto en el articulo 8 del Real Decreto 543/2001,
de 18 de mayo, sobre acceso al empleo publico de la Administracién
General del Estado y sus organismos puablicos de nacionales de otros
Estados a los que es de aplicacién el derecho a la libre circulacién de
trabajadores.

La acreditacion de la nacionalidad v demas requisitos exigidos en
la convocatoria, se realizara por medio de los documentos correspon-
dientes, certificados por las autoridades competentes de su pais de
origen traducidos al espafiol, que sera la lengua oficial en la que ten-
dra lugar el desarrollo de las pruebas.

b) Edad: Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no
haber superado los setenta.

c) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de la Administraciéon del Estado o de la Administracién
Autonémica, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan
acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancién disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la Funcién
publica.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el des-
celrr;ipeﬁo de las funciones correspondientes a Profesor de Universi-

ad.

Tercera.-~Ademas de los requisitos generales, los candidatos
deberan cumplir con los requisitos especificos que se sefialan en los
articulos 15 del RDH y 86 de los EUCM, en los términos regulados
en los mismos.

Asimismo no podran participar en los concursos de acceso a
plazas de cuerpos docentes universitarios quienes se hallen incursos
en la prohibicién contenida en el articulo 91.8 de los EUCM, es decir
no haber desempeniado durante 2 afios la plaza anteriormente obte-
nida.

Los requisitos enumerados en la base Segunda vy en la presente,
deberan poseerse en la fecha de finalizacion del plazo de presenta-
cién de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de
posesién como funcionario de carrera.

Cuarta.—Quienes deseen tomar parte en los concursos de acceso,
remitiran la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad
Complutense de Madrid, por cualquiera de los procedimientos esta-
blecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Com(n, modificada parcialmente por la
Ley 4/1999, de 13 de enero (en lo sucesivo LRJ-PAC), en el plazo de
veinte dias naturales a partir del siguiente a la publicacion de la pre-
sente convocatoria en el BOE, mediante instancia debidamente cum-
plimentada, segiin modelo que se acompafia en el Anexo II, junto con
los siguientes documentos que acrediten que retinen los requisitos
para participar en el presente concurso:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad, pasaporte o
tarjeta de identidad.

b) Certificaciones en las que se acredite el cumplimiento de los
requisitos especificos que sefala la base Tercera para participar en el
concurso de acceso.

c¢) Fotocopia compulsada del titulo de Doctor, salvo para las
plazas de Titular de Escuela Universitaria en las que se requiere el
titulo de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero o excepcionalmente
deberan presentar el titulo de Diplomado Universitario, Arquitecto
Técnico o Ingeniero Técnico en aquellas areas de conocimiento que
establecera el gobierno, previo informe de Consejo de Coordinacién
Universitaria.

Los aspirantes deberan abonar a la Universidad Complutense de
Madrid, la cantidad de 30,05 Euros en concepto de derechos de
examen. El ingreso o transferencia bancaria debera ser efectuado en
Caja Madrid, en la cuenta 2038-1526-92-6000036590 con el titulo
«Universidad Complutense. Derechos de examen» abierta en dicha
entidad.

A la solicitud debera adjuntarse el justificante original acredita-
tivo del ingreso por el citado concepto. La falta de abono de estos
derechos durante el plazo de presentacién de instancias no es subsa-
nable, lo cual determinara la exclusién del aspirante.

Quinta.-Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes el
Rector, dictara una Resolucién, en el plazo maximo de quince dias
habiles, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos. Dicha Resolucién, junto con las listas completas de admi-
tidos v excluidos, las cuales indicaran, respecto a estos tltimos, la
causa de exclusion, se publicara en el tablén de anuncios que el Rec-

torado tiene designado a tales efectos (Av. Séneca, 2- 28040 Madrid)
y en la direccion de internet: www.ucm.es.

Contra dicha Resolucion, los interesados podran presentar recla-
macion ante el Rector, en el plazo de diez dias, a contar desde el dia
siguiente a la publicacién del anuncio, o bien subsanar, en el mismo
plazo, el motivo de la exclusion.

Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el
Rector dictara Resolucién aprobando la lista definitiva de candidatos
admitidos y excluidos, que se publicara en la forma anteriormente
establecida. Contra esta Resolucién se podra interponer recurso en
los términos previstos en el articulo 107 de la LRJ-PAC.

Sexta.-La composiciéon de la comision es la que figura en el
anexo III de esta convocatoria.

En lo relativo a la constitucién, sustituciones y funcionamiento
de la misma se estara a lo previsto en los articulos 88 y 89 de los
EUCM.

La Comision debera constituirse dentro de los dos meses siguien-
tes a la publicacién de esta convocatoria.

Para ello, el presidente titular de la comisién convocara a los
miembros titulares y en su caso a los suplentes para proceder al acto
de constitucion de la misma, fijando lugar y fecha. En dicho acto, la
Comisién fijara, y antes del acto de presentacion de los candidatos,
haréa publicos los criterios para la valoracién del concurso.

Simultaneamente el Presidente de la Comision dictara Resolu-
cién convocando a todos los candidatos admitidos para realizar el
acto de presentacion, con sefnalamiento de dia, hora y lugar de su
celebracion. Ambas Resoluciones habran de ser notificadas a sus
destinatarios con una antelacién minima de diez dias naturales res-
pecto a la fecha del acto para el que son convocados.

Séptima.-En el acto de presentacién que sera publico, los con-
cursantes entregaran al Presidente de la Comision la siguiente docu-
mentacion: Historial académico docente e investigador, y en su caso,
asistencial sanitario, por sextuplicado, asi como un ejemplar de las
publicaciones v documentos acreditativos de lo consignado en el
mismo.

En el acto de presentacién se determinara, mediante sorteo, el
orden de actuacion de los candidatos y se fijara lugar, fecha y hora
del comienzo de la prueba, circunstancia que se hara publica por la
Comisién.

Asimismo se fijara el plazo durante el cual los candidatos podran
examinar la documentacién presentada por los demas aspirantes.

La prueba comenzara en el plazo méaximo de diez dias, a contar
desde el siguiente al del acto de presentacién.

Octava.-Los concursos de acceso constaran de una unica
prueba, que sera publica v se realizara en el Centro donde tenga sede
el Departamento. Dicha prueba consistira en la exposicién oral de los
méritos e historial académico, docente e investigador, y en su caso,
asistencial sanitario, durante un tiempo maximo de noventa minutos
para cada candidato.

Seguidamente la Comision debatira con el candidato sobre su
historial académico y acerca de las materias propias de su especiali-
dad v de su aplicacién a la docencia, durante un tiempo maximo de
dos horas.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisién entregara al
Presidente un informe razonado, ajustado a los criterios previamente
establecidos por la Comision, valorando los méritos sefalados en el
apartado primero de esta base.

Novena.-Las Comisiones juzgadoras propondréan al Rector,
motivadamente, y con caracter vinculante, una relacién de todos los
candidatos por orden de preferencia, para su nombramiento. Dicha
relacion vendra predeterminada por la votacién que a la vista de los
informes sefialados en el Gltimo apartado de la base Octava, y sin que
sea posible la abstencién, efectiie la Comisién. En caso de empate
dirimira el mismo voto del presidente. La citada propuesta se publi-
cara en el lugar donde se haya celebrado la prueba.

Junto con la propuesta, el Secretario de la Comision en los cinco
dias siguientes habiles a la finalizacién de la actuacion de la misma,
debera entregar en la Secretaria General de la Universidad, toda la
documentacién relativa a las actuaciones de la Comisién, asi como
una copia de la documentacién entregada por cada candidato, la cual
una vez finalizado vy firme el proceso del concurso, les podra ser
devuelta si asi lo solicitan.

Contra la propuesta de la Comision juzgadora, los candidatos
podran presentar reclamacién ante el Rector, en el plazo maximo de
diez dias contados a partir del siguiente al de su publicacién.

Admitida a tramite la reclamacion, se suspenderan los nombra-
mientos, hasta su resolucion definitiva.

La reclamacion sera valorada por la Comisién prevista en el ar-
ticulo 18 del RDH y 92 de los EUCM.

Décima.-Los candidatos propuestos para la provision de plazas
deberan presentar, en los veinte dias siguientes al de concluir la
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actuacion de la Comisién, en el Registro General de esta Universi-
dad o por cualesquiera de los demas procedimientos sefialados en
el articulo 38.4 de la LRJ-PAC los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada de DNI o documento equivalente, de
ser su nacionalidad distinta de la espaiiola.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni
defecto fisico ni psiquico que le incapacite para el desempefio de las
funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

c) Declaracion jurada de no haber sido separado de la Adminis-
tracién del Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones
de las Comunidades Auténomas, en virtud de expediente disciplina-
rio, y no hallarse inhabilitado para el ejercicio de la Funcién Puablica.
Los nacionales de los demas Estados miembros de la Unién Europea
o de algiin Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacién de trabajadores, deberan acreditar, de
conformidad con lo establecido en el Articulo 7.2 del Real Decreto
543/2001, de 18 de mayo, no haber sido objeto de sancién discipli-
naria o condena penal que impidan, en su Estado, el acceso a la
funcién publica.

d) Documentacion acreditativa de reunir los requisitos del
articulo 5 del RDH.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos de carrera
en activo, estaran exentos de justificar tales documentos y requisitos,
debiendo presentar certificacion del Ministerio u Organismo del que
dependan, acreditativa de su condicién de funcionario y cuantas cir-
cunstancias consten en su hoja de servicios.

Undécima.-El nombramiento como funcionario docente de
carrera sera efectuado por el Rector, después de que el candidato
propuesto haya dado cumplimiento a los requisitos y plazos estable-
cidos en la base anterior. El nombramiento especificara la denomina-
cién de la plaza: Cuerpo, Area de Conocimiento y Centro, asi como
su nimero en la Relacién de Puestos de Trabajo. Dicho nombra-

miento sera publicado en el BOE y en el BOCM, y comunicado a la
Secretaria General del Consejo de Coordinacién Universitaria.

En el plazo maximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente
a la publicacién del nombramiento, el candidato propuesto debera
tomar posesién de su destino, momento en el que adquirira la condi-
cién de funcionario docente universitario del Cuerpo de que se
trate.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administra-
tiva, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante los
Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de
dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacién. No
obstante, y sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro que
se estime procedente, puede optarse por interponer contra la pre-
sente resolucion recurso de reposicion ante el Rector de la UCM, en
el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publica-
cién, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-admi-
nistrativo anteriormente mencionado en tanto no sea resuelto expre-
samente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso
de reposicién interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos 116
y 117 de la LRJ-PAC.

Madrid, 15 de marzo de 2006.-El Rector, Carlos Berzosa Alonso-
Martinez.

ANEXO 1

Cuerpo: Catedratico de Universidad

1. Catedratico de Universidad.-Area de conocimiento «Dere-
cho Penal». Departamento Derecho Penal. Actividades docentes e
Investigadoras asignadas a la plaza: Derecho Penal Parte General y
Especial. Facultad de Derecho Cédigo de plaza: 01-636. N.° de con-
curso: 06003.
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ANEXO 11

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
Excmo. y Magfco. Sr.:
Convocada a concurso de acceso plaza de Profesorado de los Cuerpos docentes de esa
Universidad, solicito ser admitido como aspirante para su provision:

I. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

Cuerpo Docente de:
Area de conocimiento:
Departamento: Centro:

Actividades docentes e investigadoras a realizar:

Fecha de Resolucion de convocatoria: B.O.E.
N° de Concurso: Codigo de Plaza:
II. DATOS PERSONALES
Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
D.N.I./ Pasaporte Nacionalidad
Fecha nacimiento Localidad Provincia
Domicilio Telefono
Municipio Provincia Codigo Postal

Caso de ser funcionario piiblico de carrera
Denominacién Cuerpo Organismo Fecha ingreso N°.R. Personal

[l Activo
Situacion

[7] Excedente voluntario [] Servicios especiales [ ]  Otras
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III. DATOS ACADEMICOS

Titulos

Fecha de obtencién

Docencia previa:

Categoria

Periodo

Organismo

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

El abajo firmante, Don/Dofia

SOLICITA: Ser admitido al concurso de acceso a la plaza de
conocimiento de
comprometiéndose, caso de superarlo, a formular juramento o promesa de acuerdo con lo
establecido en el real Decreto 707/1979, de S de abril.

DECLARA: Que son ciertos cada uno de los

en el drea de

datos consignados en esta solicitud, que reune las

condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente referida y todas las necesarias para el
acceso a la Funci6n Publica.

EXCMO. SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

En Madrid, a

Firmado:
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ANEXO Il

Composicion de las Comisiones
Area: DErecHO PENAL

Departamento: Derecho Penal

Comisién titular:

Presidente: D. Enrique Gimbernat Ordeig (CU, UCM).

Secretario: D. Antonio Garcia-Pablos de Molina (CU, UCM).

Vocal 1.°: D. Francisco Javier Boix Reig (CU, Universidad de
Valencia-Estudi General).

Vocal 2.°: D. Antonio Rafael Cuerda Riezu (CU, Universidad Rey
Juan Carlos de Madrid). i

Vocal 3.°: D. Francisco Javier Alvarez Garcia (CU, Universidad
de Cantabria).

Comisién suplente:

Suplente 1.°: D. Emilio Octavio de Toledo y Ubieto (CU, UCM).

Suplente 2.°: D. Fermin Morales Prats (CU, Universidad Aut6-
noma de Barcelona).

Suplente 3.°: D. Gonzalo Rodriguez Mourullo (CU, Universidad
Auténoma de Madrid).

Suplente 4.°: D. Juan Carlos Carbonell Mateu (CU, Universidad
de Valencia -Estudi General).

Suplente 5.°: D.? Mercedes Garcia Aran (CU, Universidad Aut6-
noma de Barcelona)

6752 RESOLUCION de 16 de marzo de 2006, de la Univer-

sidad Rey Juan Carlos, por la que se convocan con-
cursos de acceso a cuerpos de funcionarios docentes
universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 63 de la Ley Orga-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (en lo sucesivo
LOU), y en el articulo 14 del Real Decreto 774/2002, de 26 de julio,
modificado mediante Real Decreto 338/2005, de 1 de abril, por el
que se regula el sistema de habilitacién nacional para el acceso a
Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios, y el régimen de los
concursos de acceso respectivos (en adelante RDH), y a tenor de lo
establecido en el articulo 127 de los Estatutos de la Universidad Rey
Juan Carlos, aprobados por Decreto 22/2003, de 27 de febrero de
2003 del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid.

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas que
se relacionan en el anexo I de la presente Resolucién, con arreglo a
las siguientes bases:

Primera.-Este concurso se regira por lo dispuesto en la LOU, el
RDH v los Estatutos de la Universidad Rey Juan Carlos, y con carac-
ter supletorio por lo previsto en la legislacién general de Funciona-
rios Civiles del Estado.

Segunda.-Para ser admitido a este concurso se requieren los
siguientes requisitos generales:

a) Nacionalidad: Ser espaiiol. No obstante, podran participar
en idénticas condiciones que los espafioles los nacionales de alguno
de los demas Estados miembros de la Unién Europea o nacional de
algiin Estado, al que en virtud de los Tratados Internacionales cele-
brados por la Unién Europea v ratificados por Espaiia, sea de aplica-
cién la libre circulacion de trabajadores.

También podran participar el conyuge de los espaiioles, de los
nacionales de algunos de los demés Estados miembros de la Unién
Europea vy de los nacionales de algiin Estado, al que en virtud de los
Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratifica-
dos por Espana, sea de aplicacion la libre circulacién de trabajado-
res, siempre que no estén separados de derecho, asi como sus des-
cendientes y los del conyuge, menores de veintitin afios o mayores de
dicha edad que vivan a sus expensas.

Asimismo podran participar en los concursos de accesos convo-
cados los habilitados de nacionalidad extranjera no comunitaria,
cuando se cumplan los requisitos previstos en el apartado 4 del articu-
lo 15 del RDH.

En el momento de presentacién de la solicitud de participacién
en el proceso selectivo, debera acreditarse la nacionalidad, asi como

en su caso, el vinculo de parentesco vy el de vivir a expensas, con-
forme a lo previsto en el articulo 8 del Real Decreto 543/2001, de
18 de mayo, sobre acceso al empleo publico de la Administracion
General del Estado y sus organismos publicos de nacionales de otros
Estados a los que es de aplicacion el derecho a la libre circulacién de
trabajadores.

La acreditacién de la nacionalidad v demas requisitos exigidos en
la convocatoria se realizara por medio de los documentos correspon-
dientes, certificados por las autoridades competentes de su pais de
origen traducidos al espafiol, que sera la lengua oficial en que tendra
lugar el desarrollo de las pruebas.

b) Edad: Tener cumplidos los dieciocho afnos de edad y no
haber superado los setenta afios.

c) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de la Administracién del Estado o de la Administraciéon
Autonémica, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafola deberan
acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancién disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la Funcién
puablica.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el des-
gm({Jeﬁo de las funciones correspondientes a Profesor de Universi-

ad.

Tercera.—~Ademas de los requisitos generales, los candidatos
deberan cumplir con los requisitos especificos que se sefialan en los
articulos 15 RDH y 127 de los Estatutos de la Universidad Rey Juan
Carlos, en los términos regulados en los mismos.

Los requisitos enumerados en la base segunda vy en la presente
deberan poseerse en la fecha de finalizacion del plazo de presenta-
cién de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de
posesién como funcionario de carrera.

Cuarta.—Quienes deseen tomar parte en los concursos de acceso,
remitiran la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad Rey
Juan Carlos, por cualquiera de los procedimientos establecidos en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada parcialmente por la Ley 4/1999, de 13
de enero (en lo sucesivo LRJ-PAC) en el plazo de veinte dias naturales
a partir del siguiente a la publicacién de la presente convocatoria en
el BOE y BOCM, mediante instancia debidamente cumplimentada,
segiin modelo que se acompaiia en el anexo II, junto con los siguien-
tes documentos que acrediten que retinen los requisitos para partici-
par en el presente concurso.

a) Fotocopia del documento nacional de identidad, pasaporte o
tarjeta de identidad.

b) Certificaciones en las que se acredite el cumplimiento de los
requisitos especificos que sefala la base tercera para participar en el
concurso de acceso

c) Justificante de ingreso o abono en cuenta de la Universidad
Rey Juan Carlos de la cantidad de 30 euros en concepto de derechos
examen.

Los aspirantes deberan abonar a la Universidad Rey Juan Car-
los, la cantidad de 30 euros en concepto de derechos de examen. El
ingreso o transferencia bancaria deberd ser efectuado en Caja
Madrid, en la cuenta 2038 / 2745 / 84 / 6000005091, en concepto
de derechos de examen.

Quinta.-Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes el
Rector dictara una resoluciéon en el plazo méaximo de quince dias
habiles, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos, las cuales indicaran, respecto a estos ultimos, la causa de
exclusion, se publicara en el tablén de anuncios que el Rectorado
tiene asignado a tales efectos (Tulipan, s/n, 28933 Mostoles. Madrid)
v en la direccién de internet: www.urjc.es.

Contra dicha Resolucién los interesados podran presentar recla-
macién ante el Rector en el plazo de diez dias, a contar desde el dia
siguiente a la publicacién del anuncio o bien subsanar en el mismo
plazo, el motivo de la exclusion.

Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el
Rector dictara Resolucion aprobando la lista definitiva de candidatos
admitidos y excluidos, que se publicara en la forma anteriormente
establecida. Contra esta Resolucién, se podra interponer recurso en
los términos previstos en el articulo 107 de la LRJ-PAC.

Sexta.-La composicién de la Comision es la que figura en el
anexo III de esta convocatoria.

La Comision debera constituirse dentro de los dos meses siguien-
tes a la publicacion de la lista definitiva de candidatos admitidos en
esta convocatoria en el tablon de anuncios del Registro General de
esta Universidad Rey Juan Carlos (C/ Tulipan, s/n, 28933-Méstoles),



