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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Bibliotecónomo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Notificador.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo 
grado o equivalente. Denominación del puesto: Coordinador Depor-
tivo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial 1.ª Electricista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial 1.ª Albañilería. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial Oficios Múltiples. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Encargado de obras. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Conserje. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar de Ayuda a Domicilio. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón Polideportivo-Cementerio. Número 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón Limpieza Viaria. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón Jardinería. Número de vacantes: 1.

Ogíjares, 6 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 8818 RESOLUCIÓN de 6 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Vimianzo (A Coruña), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Vimianzo.
Número de Código Territorial: 15092.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha de 21 de marzo
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de servicios municipales, Operario camión reco-
gida. Número de vacantes: 1.

Vimianzo, 6 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 8819 RESOLUCIÓN de 7 de abril de 2006, del Ayun-
tamiento de Pineda de Mar (Barcelona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Pineda de Mar.
Número de código territorial: 08163.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 
(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 7 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Administrativa. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Subalterno.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Psicólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Ingeniero Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 3. Denominación: Educador Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, Subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Educación.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Aparejador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Auxiliar Cultura.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Dinamizador Juvenil.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Auxi-
liar Técnico Soporte Cultura.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Infor-
mador.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: Maes-
tro Escuela de Adultos (Jefe de Estudios). Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: 
Maestro Escuela de Adultos (Directora). Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: 
Maestro Escuela (Secretaría). Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: 
Técnico/a especialista Promoción Económica. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: 
Técnico/a Medio de Ocupación y Formación. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo 
grado. Denominación del puesto: Administrativo. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Publicidad Radio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Conductor Jefe Basura. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Conductor Recogida Basura. Número de vacantes: 1.
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Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Especialista Recogida Basura. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Operario Conductor Limpieza Viaria. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Operario Conductor Obras. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Jefe Jardinería. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Jardinería. Número de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Limpieza Viaria. Número de vacantes: 2.

Pineda de Mar, 7 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 8820 RESOLUCIÓN de 7 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Velada (Toledo), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Toledo.
Corporación: Velada.
Número de Código Territorial: 45181.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 22 de febrero de 2005 y 
ratificada por el Pleno en sesión de 11 de noviembre de 2005).

Funcionarios de Carrera

Grupo, según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Vigi-
lantes Municipales. Número de vacantes: Dos. Denominación: Vigi-
lante Municipal.

Velada, 7 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 8821 RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2006 del Ayunta-
miento de Ciudad Rodrigo (Salamanca), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Salamanca.
Corporación: Ciudad Rodrigo.
Número de Código Territorial: 37107.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 27 de marzo de 
2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Ciudad Rodrigo, 10 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 8822 RESOLUCIÓN de 11 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Aldeanueva de Ebro (La Rioja), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: La Rioja.
Corporación: Aldeanueva de Ebro.
Número de Código Territorial: 26008.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 11 de abril de 
2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 

Local y sus auxiliares. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Vigilante-B.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denominación 
del puesto: Trabajador Social (jornada reducida). Número de vacan-
tes: Una.

Aldeanueva de Ebro, 11 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 8823 RESOLUCIÓN de 11 de abril de 2006, del Organismo 
Autónomo de Acción Cultural Juventud y Educación 
de Villarrobledo «Miguel de Cervantes» (Albacete), 
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2006.

Provincia: Albacete.
Corporación: Organismo Autónomo de Acción Cultural, Juven-

tud y Educación de Villarrobledo «Miguel de Cervantes».
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Comisión Ejecutiva de fecha 10 de abril de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Gerente. 
N.º de vacantes: Una.

Villarrobledo, 11 de abril de 2006.–El Presidente, P. D. (Resolu-
ción n.º 1/04, de 01-03-04), el Vicepresidente, 

 8824 RESOLUCIÓN de 12 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Lloret de Vistalegre (Illes Balears), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Lloret de Vistalegre.
Número de Código Territorial: 07028.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 12 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración General, Subescala Administrativa. N.º de 
vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración General, Subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, 
Clase Policía Local y sus auxiliares. N.º de vacantes: Una. Denomina-
ción: Auxiliar de Policía Local.

Lloret de Vistalegre, 12 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 8825 RESOLUCIÓN de 17 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Pozoblanco (Córdoba), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Pozoblanco.
Número de Código Territorial: 14054.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 17 de abril de 2006.

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Administrativo.


