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Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 
(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 12 de abril
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Algualcil-Notificador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Agente de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Oficial usos múltiples.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Peón usos múltiples.

Cobera, 12 de abril de 2006.–El Alcalde. 

 9999 RESOLUCIÓN de 17 de abril de 2006, del Ayun-
tamiento de Sisante (Cuenca), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cuenca.
Corporación: Sisante.
Número de código territorial: 16198.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 17 de abril de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 
Una.

Sisante, 17 de abril de 2006.–La Alcaldesa. 

 10000 RESOLUCIÓN de 19 de abril de 2006, de la Manco-
munidad Hontanares (Segovia), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Segovia.
Corporación: Mancomunidad Hontanares.
Número de Código Territorial:
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Presidencia de 19 de abril de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Operario de servicios múltiples/Conductor. N.º 
de vacantes: 2.

Villa de Riaza, 19 de abril de 2006.–La Presidenta. 

 10001 RESOLUCIÓN de 20 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Albuixech (Valencia), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público de 2005.

Provincia: Valencia.

Corporación: Albuixech.
Número de Código Territorial: 46014.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 20 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Subalterna. N.º de vacantes: 1. Deno-
minación: Telefonista Recepcionista.

Albuixech, 20 de abril de 2006.–El Alcalde-Presidente. 

 10002 RESOLUCIÓN de 20 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Cartagena-Patronato Municipal de Depor-
tes (Murcia), por la que se anuncia la oferta de 
empleo público para 2006.

Provincia: Murcia.
Corporación: Cartagena-Patronato Municipal de Deportes.
Número de Código Territorial:
Oferta de empleo público correspodiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta Rectora de fecha 13 de enero de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller Superior, FP2. Denominación del 
puesto: Monitor Deportivo. N.º de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Bachiller Superior, FP2. Denominación del 
puesto: Monitor Deportivo (24 horas semanales). N.º de vacantes: 1.

Cartagena, 20 de abril de 2006.–La Presidenta del Patronato 
Municipal de Deportes. 

 10003 RESOLUCIÓN de 24 de abril de 2006, del Ayunta-
miento de Montornès del Vallès (Barcelona), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Montornès del Vallès.
Número de Código Territorial: 08136.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto del Alcalde de fecha 21 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: 2. Denomi-
nación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico Medio.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Sargento.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Agente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.ª Obras. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Esclaridad. Denominación del 
puesto: Operario Especialista. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesora 
Adultos. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Tutora 
Plan de Transación al Trabajo. N.º de vacantes: 1.

Montornès del Vallès, 24 de abril de 2006.–El Alcalde. 


