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tidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico 
Medio Prevención.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico 
Auxiliar Biblioteca.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denominación: Técnico 
Auxiliar Museo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico 
Auxiliar de Prevención.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar 
de Instalaciones Deportivas.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Monitor 
Ocupacional Especializado.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: 20. Denominación: Técnico 
Auxiliar Sanitario.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico 
Auxiliar Telecomunicaciones.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar 
Cursos Formación.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: Capataz 
Forestal.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar 
Régimen Interior.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: 14. Denominación: Auxiliar 
Sanitario Titulado.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Cinco. Denominación: Oficial de 
Mantenimiento.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar de 
Museos.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: 13. Denominación: Auxiliar 
Servicios Generales.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Operador de Equipos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Programador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Programador Dinamizador Cultura. Número de 
vacantes: Una.

Alicante, 5 de junio de 2006.–El Diputado del Área de Recursos 
Humanos. 

 11857 RESOLUCIÓN de 7 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Molina de Segura (Murcia), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» número 130, de 7 
de junio de 2006, aparecen publicadas íntegramente las bases de las 
convocatorias que a continuación se especifican:

Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, Clase: Téc-
nica Media. Denominación: Trabajador Social. Número de plazas: 
Dos. Sistema de selección: Concurso-oposición libre.

Escala de Administración Especial, Subescala Técnica: Clase: Téc-
nica Auxiliar. Denominación: Ofimático. Número de plazas: Una. Sis-
tema de selección: Concurso-oposición libre.

Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, Clase: Téc-
nica Auxiliar. Denominación: Técnico Deportivo. Número de plazas: 
Cuatro. Sistema de selección: Concurso-oposición libre.

Escala de Administración Especial, Subescala Servicios Especia-
les, Clase: Personal de Oficios. Denominación: Oficial. Número de 
plazas: Nueve. Sistema de selección: Concurso-oposición por promo-
ción interna.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio 
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a estas convocatorias se publi-
carán en el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» y tablón de edictos 
de este Ayuntamiento.

Molina de Segura, 7 de junio de 2006.–El Alcalde, Eduardo Con-
treras Linares. 

 11858 RESOLUCIÓN de 7 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Salamanca, referente a la convocatoria 
para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia número 106, de 5 de junio 
de 2006, y en el Boletín Oficial de la Comunidad de Castilla y León 
número 109, de 7 de junio de 2006, aparecieron publicadas las 
bases íntegras de la convocatoria, para la provisión mediante oposi-
ción libre de una plaza de Arquitecto Superior.

Dicha plaza se encuentra encuadrada en la Escala de Administra-
ción Especial, subescala Técnica, clase Técnico Superior.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al en que aparezca publicado el 
presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios pertenecientes a esta convocatoria se 
publicarán en el Boletín Oficial de la Provincia y en el tablón de edic-
tos de este Ayuntamiento.

Salamanca, 7 de junio de 2006.–El Alcalde, P. D., el Tercer 
Teniente de Alcalde. 

 11859 RESOLUCIÓN de 7 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Salamanca, referente a la convocatoria 
para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia número 107, de 6 de junio 
de 2006, y en el Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de Cas-
tilla y León número 109, de 7 de junio de 2006, aparecieron publi-
cadas las bases íntegras de la convocatoria para la provisión mediante 
oposición libre de tres plazas de Ayudante Carpintero.

Dichas plazas se encuentran encuadradas en la Escala de Admi-
nistración Especial; subescala: Servicios Especiales; clase: Personal 
de Oficios; categoría: Ayudante.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al en que aparezca publicado el 
presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios pertenecientes a esta convocatoria se 
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia y en el tablón de 
edictos de este Ayuntamiento.

Salamanca, 7 de junio de 2006.–El Alcalde, P. D., el Tercer 
Teniente de Alcalde, Fernando Rodríguez Alonso. 

 11860 RESOLUCIÓN de 7 de junio de 2006, del Instituto 
Municipal para el Empleo y la Promoción Económica 
de Alcorcón (Madrid), referente a la convocatoria 
para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid de 6 de junio de 
2006 aparecen las bases de convocatoria para la provisión, mediante 
concurso-oposición libre, de una plaza de Técnico de Grado Medio.


