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Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de recaudación. Número de vacantes: 1.

Corrales, 26 de diciembre de 2005.–El Alcalde. 

 12168 RESOLUCIÓN de 2 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Valls (Tarragona), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Valls.
Número de Código Territorial: 43161.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución delegada de Recursos Humanos, Organiza-
ción e Informática de fecha 2 de mayo de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo, según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico.

Grupo, según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Técnico Medio.

Grupo, según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo, según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Subinspector.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1, graduado ESO o 
equivalente. Denominación del puesto: Monitor. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1, graduado ESO o 
equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1, graduado ESO o 
equivalente. Denominación del puesto: Oficial Segunda Pintura. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1, graduado ESO o 
equivalente. Denominación del puesto: Oficial Segunda Obras. 
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: F. P. 2 Delineación o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Delineante. Número de vacantes: Una.

Valls, 2 de mayo de 2006.–El Concejal Delegado de Recursos 
Humanos, Organización e Informática. 

 12169 RESOLUCIÓN de 10 de mayo de 2006, del Ayun-
tamiento de Mérida (Badajoz), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Mérida.
Número de código territorial: 06083.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de abril
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 4. 
Denominación: Asesor Económico Financiero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Periodista.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Gestor Cultural.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Monitor Actividades Multidisciplinares.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: A.T.S./D.U.E.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 4. 
Denominación: Agente Turístico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 3. 
Denominación: Auxiliar de Biblioteca.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Medio Supervisor.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Recaudador.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. N.º de vacantes: 4. Denominación: Conserje.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Auxiliar de 
Imprenta.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial de Mante-
nimiento.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. N.º de vacan-
tes: 11. Denominación: Administrativo.

Organismo Autónomo Gerencia de Urbanismo

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. N.º de vacan-
tes: 5. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 4. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Licenciado en Derecho.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Periodista.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 3. 
Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Ingeniero Técnico Obras Públicas.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Ingeniero Técnico Topografía.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 5. 
Denominación: Inspector de Urbanismo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Delineante.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Asesor Económico Financiero.

Mérida, 10 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 12170 RESOLUCIÓN de 15 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Lebrija (Sevilla), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Lebrija.
Número de Código Territorial: 41053.
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Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 5 de mayo
de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Asesor Jurídico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Gestión Medioambiental.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Gestión Contable.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Ingeniero Técnico Agrícola.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Extin-
ción de Incendios. Número de vacantes: Una. Denominación: Inspec-
tor de la Escala Ejecutiva.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Extin-
ción de Incendios. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial 
Bombero de la Escala Básica.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial de Policía.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado en ESO o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Operario. Número de vacantes: Dos.

Lebrija, 15 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 12171 RESOLUCIÓN de 17 de mayo de 2006, del Ayun-
tamiento de Laredo (Cantabria), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 2005.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Laredo.
Número de Código Territorial: 39035.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de la Junta de Gobierno Local de fecha 2 
de noviembre de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Conserje para mantenimiento y vigilancia de instala-
ciones y dependencias municipales. Número de vacantes: Dos.

Laredo, 17 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 12172 RESOLUCIÓN de 22 de mayo de 2006, del Ayun-
tamiento de Elche (Alicante), por la que se amplía la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Alicante.
Corporación: Elche.
Número de código territorial: 03065.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 8 de mayo
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Pedagogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 4. Denominación: Psicólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
1. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
1. Denominación: Educador Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
5. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Direc-
tor Deportivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 2. Denominación: Téc-
nico Medio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Inspec-
tor de Consumo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Inspec-
tor de Residuos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: Inspec-
tor Infracciones Urbanísticas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 2. Denominación: Moni-
tor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 5. Denominación: Téc-
nico Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: 3. Denominación: Auxi-
liar de Biblioteca.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Poli-
cía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
21. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: 16. Denominación: Auxiliar 
Instalaciones Deportivas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: 4. Denominación: Conductor 
Mantenimiento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Oficial Pin-
tura.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: 2. Denominación: Ayudante 
Electricidad.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: 26. Denominación: Ayudante 
Jardinería.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: 2. Denominación: Ayudante 
Lavadero.


