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Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 
aprobada por el Pleno en sesión de fecha 16 de mayo de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Auxiliar. Número de vacantes: 2. 
Denominación: Auxiliar.

Campillo de Altobuey, 12 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 12876 RESOLUCIÓN de 12 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Daimiel (Ciudad Real), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Daimiel.
Número de código territorial: 13039.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 8 de junio 
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Auxiliar. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Policía Local.

Daimiel, 12 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 12877 RESOLUCIÓN de 12 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Iznájar (Córdoba), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Iznájar.
Número de Código Territorial: 14037.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 12 de junio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración General, Subescala: Administrativa. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Administrativo.

Iznájar, 12 de junio de 2006.–La Alcaldesa. 

 12878 RESOLUCIÓN de 12 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Lorquí (Murcia), por la que se amplía la 
oferta de empleo público de 2005.

Provincia: Murcia.
Corporación: Lorqui.
Número de Código Territorial: 30025.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 12 de junio de 
2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, 
Clase: Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación: 
Agente.

Lorquí, 12 de junio de 2006.–La Alcaldesa. 

 12879 RESOLUCIÓN de 12 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Olivella (Barcelona), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Olivella.
Número de Código Territorial: 08148.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 10 de mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración General, Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala: Administración General, Subescala: Subalterna. N.º de 
vacantes: Una. Denominación: Ordenanza.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, 
Clase: Personal de Oficios. N.º de vacantes: Una. Denominación: 
Celador de obras.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, 
Clase: Personal de Oficios. N.º de vacantes: Una. Denominación: 
Vigilante municipal.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1. Denominación del 
puesto: Auxiliar Administrativo. N.º de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Agente de ocupación y desarrollo local. N.º de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Vigilante urbanístico fin de semana. N.º de vacantes: Una.

Olivella, 12 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 12880 RESOLUCIÓN de 12 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Sant Cugat del Vallés (Barcelona), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 
2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Sant Cugat del Vallés.
Número de Código Territorial: 08205.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 5 de junio de 
2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de vacantes: 
Tres. Denominación: Técnico Superior de Promoción Ocupacional.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de vacantes: 
Cinco. Denominación: Técnico Superior Arquitecto.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de vacantes: 
Tres. Denominación: Técnico de promoción ocupacional.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Topógrafo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Técnico de Medio Ambiente.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de diseño gráfico.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Civismo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de inmigración.


