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Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 
(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 31 de enero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Agente Policía 
Local.

Laujar de Andarax, 31 de enero de 2006.–La Alcaldesa-Presi-
denta. 

 13191 RESOLUCIÓN de 27 de marzo de 2006, del Ayun-
tamiento de Lepe (Huelva), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Huelva.
Corporación: Lepe.
Número de código territorial: 21044.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 27 de marzo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Policía.

Grupo según el artículo de la 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Oficial Policía 
Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número de 
vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Ins-
pector de Rentas.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura en Periodismo. Denominación del 
puesto: Técnico Comunicación Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denominación del 
puesto: Trabajador/a Social (SIO). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Servicios Múltiples. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Auxiliar Ayuda a Domicilio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón mantenimiento Servicios Sociales. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Tractorista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Técnico de Deportes. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Multifuncional Teatro. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Técnico Catastro. Número de vacantes: Una.

Lepe, 27 de marzo de 2006.–El Alcalde-Presidente. 

 13192 RESOLUCIÓN de 9 de mayo de 2006, del Ayun-
tamiento de Hervás (Cáceres), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Hervás.
Número de código territorial: 10096.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 
(aprobada por el Pleno de la Corporación en sesión de fecha 27 de 
marzo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial 
de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Agente de la Policía Local.

Hervás, 9 de mayo de 2006.–El Alcalde Acctal. 

 13193 RESOLUCIÓN de 1 de junio de 2006, del Ayun-
tamiento de Huelva, por la que se anuncia la oferta 
de empleo público de 2005.

Provincia: Huelva.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 22041.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 6 de febrero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Letrado Asesor.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Economista.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico en Química.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Inten-
dente Mayor.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ins-
pector Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Subinspector Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Siete. Denominación: Ofi-
cial Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Veintidós. Denominación: 
Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativo. Número 
de vacantes: Cinco. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Extinción de Incendios. Número de vacantes: Once. Denomina-
ción: Bombero-Conductor.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Informador Turismo.


