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BOE num. 173

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracién General, subescala Auxiliar. Namero de vacantes: 1.
Denominacion: Auxiliar.

Grupo segln art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Namero de vacantes: 1. Denominacion: Oficial de la Policia
Local.

Grupo segln art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Namero de vacantes: 3. Denominacion: Agente de Policia.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Diplomatura Universitaria. Denominacion del
puesto: Profesor EGB/EPA. Numero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Jefe Brigada Obras. Namero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Oficial 1.* de obras. Namero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cion del puesto: Oficial 1.7 varios. Namero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Oficial 2.* de obras. Numero de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Pe6n. Numero de vacantes: 2.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Conserje. Namero de vacantes: 1.

Canals, 12 de junio de 2006.-El Alcalde.

13200 RESOLUCION de 13 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Medina de Pomar (Burgos), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Burgos.

Corporacion: Medina de Pomar.

Numero de cédigo territorial: 09209.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucién de la Alcaldia de fecha 13 de junio

de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacion: Técnico.

Grupo segin el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa. Nimero
de vacantes: Tres. Denominacién: Administrativo.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Dos. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacion:
Subinspector.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Namero de vacantes: Una. Denominacién: Oficial.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Alguacil.

Medina de Pomar, 13 de junio de 2006.-El Alcalde-Presidente.

13201 RESOLUCION de 14 de junio de 2006, del Ayunta-

miento de Celra (Girona), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Girona.
Corporacion: Celra.
Numero de cédigo territorial: 17049.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 17 de mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Gestion. Numero de
vacantes: Una. Denominaciéon: Técnico de Gestion.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracién General, subescala Subalterna. Nimero de
vacantes: Una. Denominacién: Notificador-Asentador de Mercados.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Medio. Denominacién del puesto: Biblioteca.
Nuamero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominacion
del puesto: Educador/a. Nimero de vacantes: Cinco.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Peén de Mantenimiento. Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Oficial limpiador via pablica. Namero de vacan-
tes: Una.

Celra, 14 de junio de 2006.-El Alcalde.

13202 RESOLUCION de 14 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Santomera (Murcia), por la que se amplia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Murcia.

Corporacién: Santomera.

Numero de Cédigo Territorial: 30901.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 23 de
mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segiin Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: Cinco. Denominacién: Guardia.

Santomera, 14 de junio de 2006.-El Alcalde.

13203 RESOLUCION de 14 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Villamena (Granada), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Granada.

Corporacioén: Villamena.

Numero de Cédigo Territorial: 18908.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucién de la Alcaldia de fecha 14 de junio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segtn Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala Admi-
nistracion General, subescala Auxiliar. N.° de vacantes: Una. Deno-
minacion: Auxiliar.

Villamena, 14 de junio de 2006.-El Alcalde-Presidente.

13204 RESOLUCION de 15 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Alcantarilla (Murcia), por la que se amplia
la oferta de empleo publico de 2005.

Provincia: Murcia.

Corporacion: Alcantarilla.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 15 de
junio de 2006).



