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B.   OPOSICIONES Y CONCURSOS

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 15010 RESOLUCIÓN de 15 de junio de 2006, del Ayun-

tamiento de Silla-Organismo Autónomo Local Conser-
vatorio Profesional de Música (Valencia), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Silla-Organismo Autónomo Local Conservatorio 

Profesional de Música.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

(aprobada por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 12 de junio 
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Profesor de Música (plan 66) o título de Profe-
sor Superior de Música (plan LOGSE). Denominación del puesto: 
Profesor de Trombón, dedicación parcial. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Profesor de Música (plan 66) o título de Profe-
sor Superior de Música (plan LOGSE). Denominación del puesto: 
Profesor de Clarinete, dedicación parcial. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller Superior. Denominación del puesto: 
Administrativo. Número de vacantes: Una.

Silla, 15 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 15011 RESOLUCIÓN de 30 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Burjassot (Valencia), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Burjassot.
Número de código territorial: 46078.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Delegado de Área de Gobernación de 
fecha 30 de junio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Oficial de 
la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Servicios Múltiples. Número de vacantes: 1.

Burjassot, 30 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 15012 RESOLUCIÓN de 30 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Peñafiel (Valladolid), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valladolid.
Corporación: Peñafiel.
Número de código territorial: 47114.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 29 de 
junio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Agente de  
Policía Local.

Peñafiel, 30 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 15013 RESOLUCIÓN de 30 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Sevilla-Consorcio de Transportes del Área 
de Sevilla, por la que se anuncia la oferta de empleo 
público para 2006.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Consorcio de Transportes del Área de Sevilla.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por el Comité Ejecutivo en sesión de fecha 24 de febrero 
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar. Número de vacantes: Dos.

Sevilla, 30 de junio de 2006.–El Director Gerente. 

 15014 RESOLUCIÓN de 30 de junio de 2006, del Ayun-
tamiento de Villamanrique de la Condesa (Sevi-
lla), por la que se anuncia la oferta de empleo 
público para 2006.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Villamanrique de la Condesa.
Número de Código Territorial: 41097.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 30 de junio de 2006.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Administrativo Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo Personal. Número de vacantes: Una.


