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B. OPOSICIONESY CONCURSOS

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 15 de junio de 2006, del Ayun-
tamiento de Silla-Organismo Auténomo Local Conser-
vatorio Profesional de Musica (Valencia), por la que se
amplia la oferta de empleo publico para 2006.

15010

Provincia: Valencia.

Corporacién: Silla-Organismo Auténomo Local Conservatorio
Profesional de Musica.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006,
(aprobada por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 12 de junio
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Profesor de Musica (plan 66) o titulo de Profe-
sor Superior de Musica (plan LOGSE). Denominaciéon del puesto:
Profesor de Trombén, dedicacion parcial. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Profesor de Musica (plan 66) o titulo de Profe-
sor Superior de Musica (plan LOGSE). Denominaciéon del puesto:
Profesor de Clarinete, dedicacion parcial. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Bachiller Superior. Denominacion del puesto:
Administrativo. Nimero de vacantes: Una.

Silla, 15 de junio de 2006.-El Alcalde.

15011 RESOLUCION de 30 de junio de 2006, del Ayunta-

miento de Burjassot (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Valencia.

Corporacién: Burjassot.

Numero de cédigo territorial: 46078.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucién de Delegado de Area de Gobernacién de
fecha 30 de junio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala de Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: 1. Denominacién: Oficial de
la Policia Local.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Peén de Servicios Miiltiples. Numero de vacantes: 1.

Burjassot, 30 de junio de 2006.-El Alcalde.

15012 RESOLUCION de 30 de junio de 2006, del Ayunta-

miento de Penafiel (Valladolid), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Valladolid.

Corporacion: Penafiel.

Numero de cédigo territorial: 47114.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesién de fecha 29 de

junio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segtn art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala de Servicios Especiales, clase
Policia Local. Nimero de vacantes: 2. Denominacién: Agente de
Policia Local.

Peiiafiel, 30 de junio de 2006.-El Alcalde.

15013 RESOLUCION de 30 de junio de 2006, del Ayunta-

miento de Sevilla-Consorcio de Transportes del Area
de Sevilla, por la que se anuncia la oferta de empleo
publico para 2006.

Provincia: Sevilla. )

Corporaciéon: Consorcio de Transportes del Area de Sevilla.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por el Comité Ejecutivo en sesion de fecha 24 de febrero
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Auxiliar. Nimero de vacantes: Dos.

Sevilla, 30 de junio de 2006.-El Director Gerente.

15014 RESOLUCION de 30 de junio de 2006, del Ayun-

tamiento de Villamanrique de la Condesa (Sevi-
lla), por la que se anuncia la oferta de empleo
publico para 2006.

Provincia: Sevilla.

Corporacion: Villamanrique de la Condesa.

Numero de Cédigo Territorial: 41097.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006,
aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 30 de junio de 2006.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominacién del
puesto: Administrativo Desarrollo Local. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Administrativo Personal. Nimero de vacantes: Una.
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Nivel de titulacién: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Administrativo Secretaria. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominacion
del puesto: Administrativo Recaudacion-Intervencién. Numero de
vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Agente Dinamizador Juvenil. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Denomi-
nacion del puesto: Auxiliar Administrativo. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Auxiliar de Apoyo a Administracién. Namero de
vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Denomi-
nacion del puesto: Auxiliar Apoyo Sanidad. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Limpiadora. Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Oficial de primera. Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Oficial de segunda. Numero de vacantes:
Siete.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Guarda Rural. Namero de vacantes: Una.

Villamanrique de la Condesa, 30 de junio de 2006.-La Alcal-
desa.

15015 RESOLUCION de 6 de julio de 2006, del Ayunta-

miento de Comillas (Cantabria), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial de Cantabria» niimero 119, de 21 de junio
de 2006, se publican las bases integras que han de regir la siguiente
convocatoria:

Una plaza de Cabo de la Policia Local. Grupo C. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial. Subescala Servicios Especiales.
Clase Policia Local. Escala Basica. Forma de provision: Concurso-
oposicion por promocién interna.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarén Ginicamente en el tablon de anuncios de esta Corporacion
y/0 en el Boletin Oficial de Cantabria».

Comiillas, 6 de julio de 2006.-La Alcaldesa, Maria Teresa Noceda
Llano.

15016 RESOLUCION de 10 de julio de 2006, de la Comarca

Ribera Baja (Zaragoza), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Zaragoza.

Corporacion: Comarca Ribera Baja.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por el Consejo Comarcal de fecha 8 de junio de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar o FP1, requiriendo ademas
que disponga del titulo de Monitor de Tiempo Libre. Denominacién
del puesto: Auxiliar del Servicio Comarcal de Juventud. Namero de
vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Licenciado/a en Periodismo. Denominacién
del puesto: Periodista. Nimero de vacantes: Una.

Quinto, 10 de julio de 2006.-El Presidente.

15017 RESOLUCION de 14 de julio de 2006, del Ayunta-

miento de Pilas (Sevilla), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Sevilla.
Corporacion: Pilas.
Numero de cédigo territorial: 41075.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 13 de
junio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segtn art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala de Servicios Especiales, clase
Policia Local. Nimero de vacantes: 2. Denominacion: Policia Local.

Pilas, 14 de julio de 2006.-El Alcalde.

15018 RESOLUCION de 18 de julio de 2006, del Ayunta-

miento de Marratxi (Illes Balears), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de las Illes Balears» niimeros 83, de fe-
cha 10 de junio de 2006, y 99, de 15 de julio de 2006, se publican
integramente las bases selectivas para proveer 27 plazas de Auxiliar
administrativo. Clasificacion: Escala de Administraciéon General, sub-
escala Auxiliar, grupo D. Nimero de vacantes: 27, de las cuales 25
son por el turno libre y dos por el turno restringido de promocién
interna. Sistema de seleccién: Concurso-oposicion.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar a partir del siguiente al de la publicacién de este anun-
cio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento y en el
«Boletin Oficial de las Illes Balears».

Marratxi, 18 de julio de 2006.-El Alcalde, José Ramén Bauza
Diaz.

15019 RESOLUCION de 21 de julio de 2006, del Ayunta-

miento de Mocején (Toledo), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Toledo.

Corporacién: Mocejon.

Nuamero de Cédigo Territorial: 45102.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por el Pleno en sesion de fecha 30 de enero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacién: Escala
de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Nimero de vacantes: Dos. Denominacién: Policia
local.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Diplomado universitario. Denominacién del
puesto: Arquitecto Técnico. Niimero de vacantes: Una.

Mocején, 21 de julio de 2006.-El Alcalde.

15020 RESOLUCION de 25 de julio de 2006, del Ayun-
tamiento de Sant Celoni (Barcelona), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona» niimero 175,
de fecha 24 de julio de 2006, se han hecho publicas las bases que
han de regir la siguiente convocatoria:

Una plaza vacante de funcionario de carrera. Grupo B. Clasifica-
ci6on: Escala de Administracion Especial, subescala B) Técnica.
Namero de vacantes: Una. Denominacién: Ingeniero Técnico. Con-
curso oposicion.

Presentacién de instancias: Desde el dia siguiente de la publica-
cion del extracto en el «Diario Oficial de la Generalidad de Catalufia»
hasta los veinte dias naturales posteriores, en el Registro General del
Ayuntamiento, en horario de apertura al pablico.



