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Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo Secretaria. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo Recaudación-Intervención. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Agente Dinamizador Juvenil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Apoyo a Administración. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Apoyo Sanidad. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de primera. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de segunda. Número de vacantes: 
Siete.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Guarda Rural. Número de vacantes: Una.

Villamanrique de la Condesa, 30 de junio de 2006.–La Alcal-
desa. 

 15015 RESOLUCIÓN de 6 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Comillas (Cantabria), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de Cantabria» número 119, de 21 de junio 
de 2006, se publican las bases íntegras que han de regir la siguiente 
convocatoria:

Una plaza de Cabo de la Policía Local. Grupo C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial. Subescala Servicios Especiales. 
Clase Policía Local. Escala Básica. Forma de provisión: Concurso-
oposición por promoción interna.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicación de este 
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán únicamente en el tablón de anuncios de esta Corporación 
y/o en el «Boletín Oficial de Cantabria».

Comillas, 6 de julio de 2006.–La Alcaldesa, María Teresa Noceda 
Llano. 

 15016 RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2006, de la Comarca 
Ribera Baja (Zaragoza), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Comarca Ribera Baja.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por el Consejo Comarcal de fecha 8 de junio de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o FP1, requiriendo además 
que disponga del título de Monitor de Tiempo Libre. Denominación 
del puesto: Auxiliar del Servicio Comarcal de Juventud. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado/a en Periodismo. Denominación 
del puesto: Periodista. Número de vacantes: Una. 

Quinto, 10 de julio de 2006.–El Presidente. 

 15017 RESOLUCIÓN de 14 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Pilas (Sevilla), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Pilas.
Número de código territorial: 41075.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 
(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 13 de 
junio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Policía Local.

Pilas, 14 de julio de 2006.–El Alcalde. 

 15018 RESOLUCIÓN de 18 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Marratxí (Illes Balears), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de las Illes Balears» números 83, de fe-
cha 10 de junio de 2006, y 99, de 15 de julio de 2006, se publican 
íntegramente las bases selectivas para proveer 27 plazas de Auxiliar 
administrativo. Clasificación: Escala de Administración General, sub-
escala Auxiliar, grupo D. Número de vacantes: 27, de las cuales 25 
son por el turno libre y dos por el turno restringido de promoción 
interna. Sistema de selección: Concurso-oposición.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar a partir del siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento y en el 
«Boletín Oficial de las Illes Balears».

Marratxí, 18 de julio de 2006.–El Alcalde, José Ramón Bauzà 
Díaz. 

 15019 RESOLUCIÓN de 21 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Mocejón (Toledo), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Toledo.
Corporación: Mocejón.
Número de Código Territorial: 45102.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 30 de enero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Policía 
local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado universitario. Denominación del 
puesto: Arquitecto Técnico. Número de vacantes: Una.

Mocejón, 21 de julio de 2006.–El Alcalde. 

 15020 RESOLUCIÓN de 25 de julio de 2006, del Ayun-
tamiento de Sant Celoni (Barcelona), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» número 175, 
de fecha 24 de julio de 2006, se han hecho públicas las bases que 
han de regir la siguiente convocatoria:

Una plaza vacante de funcionario de carrera. Grupo B. Clasifica-
ción: Escala de Administración Especial, subescala B) Técnica. 
Número de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico. Con-
curso oposición.

Presentación de instancias: Desde el día siguiente de la publica-
ción del extracto en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña» 
hasta los veinte días naturales posteriores, en el Registro General del 
Ayuntamiento, en horario de apertura al público.
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Los sucesivos anuncios se publicarán en el Boletín Oficial de la 
Provincia y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Sant Celoni, 25 de julio de 2006.–El Alcalde, Joan Castaño 
Augé. 

 15021 RESOLUCIÓN de 27 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Formentera del Segura (Alicante), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» de fecha 15 de 
julio de 2006, se publican las bases de la oposición libre de una plaza 
de Agente de la Policía Local y dos de Auxiliar administrativo, por 
concurso-oposición, vacantes en la plantilla municipal.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se pre-
sentarán dentro del plazo de veinte días naturales contados a partir 
del siguiente al de la publicación de este edicto en el «Boletín Oficial 
del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial» de la 
provincia y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Formentera del Segura, 27 de julio de 2006.–El Alcalde, Juan 
José Menárguez Espinosa. 

 15022 RESOLUCIÓN de 31 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Santa Perpètua de Mogoda (Barcelona), 
referente a la convocatoria para proveer varias pla-
zas.

En el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña» núme-
ro 4687, de 31 de julio de 2006, y en el «Boletín Oficial» de la pro-
vincia número 168, anexo 1, de 15 de julio de 2006, se publica el 
anuncio de la convocatoria y bases íntegras que regulan la provisión 
de las siguientes plazas:

a) Dos plazas de Responsable de Centros Cívicos, grupo C, 
más una posible sobrevenida, en régimen laboral indefinido, 
mediante concurso-oposición libre.

b) Nueve plazas de Administrativo, escala de Administración 
General, subescala Administrativa, grupo C, en régimen de funciona-
rio de carrera, mediante concurso-oposición de promoción interna.

c) Una plaza de Administrativo, grupo C, escala de Administra-
ción General, subescala Administrativa, grupo C, en régimen de 
funcionario de carrera, mediante concurso-oposición libre.

d) 13 plazas de Auxiliar administrativo, grupo D, escala de 
Administración General, subescala Auxiliar, grupo D, más dos posi-
bles plazas sobrevenidas, en régimen de funcionario de carrera, 
mediante concurso-oposición libre.

e) Una plaza de Técnico Informático, grupo D, en régimen labo-
ral indefinido, mediante concurso-oposición libre.

El plazo para la presentación de solicitudes es de veinte días 
naturales, contados desde el día 1 de agosto de 2006. Los sucesivos 
anuncios se publicarán en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Santa Perpètua de Mogoda, 31 de julio de 2006.–La Alcaldesa, 
Isabel García i Ripoll. 

 15023 RESOLUCIÓN de 1 de agosto de 2006, del Ayunta-
miento de Autol (La Rioja), referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de La Rioja» número 97, de 22 de julio
de 2006, aparecen publicadas las bases específicas del concurso-
oposición libre para la provisión de una plaza de Animador Socio-
Cultural.

Las instancias para participar en la convocatoria podrán presen-
tarse en un plazo de veinte días naturales computados a partir del 
siguiente a la publicación del presente anuncio en el «Boletín Oficial 
del Estado».

La plaza que se convoca es la siguiente:

Una plaza con carácter laboral fijo de Animador Socio-Cultural. 
Sistema selectivo: Concurso-oposición.

Autol, 1 de agosto de 2006.–El Alcalde, Valentín Jiménez Ez-
querro. 

 15024 RESOLUCIÓN de 1 de agosto de 2006, del Ayunta-
miento de Orduña (Vizcaya), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Vizcaya.
Corporación: Orduña.
Número de Código Territorial: 48074.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por el Pleno en 21 de junio y por la Junta de Gobierno 
Local de fecha 14 de julio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Animador Socio-Cultural.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Operario de Servicios Múltiples.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Economista.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Administrativa. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Orduña, 1 de agosto de 2006.–La Alcaldesa en funciones. 

 15025 RESOLUCIÓN de 1 de agosto de 2006, del Ayunta-
miento de Terradillos (Salamanca), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Salamanca» y «Boletín 
Oficial de Castilla y León» de fecha 4 de julio de 2006, aparecen 
íntegramente publicadas las bases de la convocatoria para la provi-
sión, en propiedad, por el sistema de concurso-oposición, de dos 
plazas de Policía local (una libre y una por movilidad) vacantes en la 
plantilla municipal, encuadradas en la escala de Administración 
Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Policía Local y sus 
Auxiliares.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el día siguiente a la publicación de este anuncio 
en el Boletín Oficial del Estado, no debiendo de presentar de nuevo 
instancias los aspirantes que lo hicieron como consecuencia del error 
detectado en las bases y corregido por resolución de esta misma 
fecha.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan 
de conformidad con las bases, se publicarán en el Boletín Oficial de 
la provincia y en el tablón de edictos del Ayuntamiento.

Terradillos, 1 de agosto de 2006.–El Alcalde-Presidente, Ama-
dor Montero González. 

 15026 RESOLUCIÓN de 2 de agosto de 2006, del Ayun-
tamiento de Daimiel (Ciudad Real), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Ciudad Real» número 92, 
de 2 de agosto de 2006, aparecen publicadas las bases de la convo-
catoria para la provisión en propiedad de dos plazas de Policía Local, 
vacantes en la plantilla del personal funcionario de este Ayunta-
miento, correspondiente a la Oferta de Empleo Público de 2006, 
clasificadas en la grupo C, escala de Administración Especial, subes-
cala de Servicios Especiales, clase Policía Local y sus auxiliares, 
mediante el sistema de oposición libre.


