
BOE núm. 220 Jueves 14 septiembre 2006 32479

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: 
Coordinador cultura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Mediador cultural. Número de vacantes: Una.

De duración determinada

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Pro-
fesor Escuela Adultos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachillerato. Denominación del puesto: 
Administrativo. Número de vacantes: Una.

EMSER 2002, S. L.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Inge-
niero Técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Con-
table. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado ESO. Denominación del puesto: 
Auxiliar administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado ESO. Denominación del puesto: 
Inspector. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado ESO. Denominación del puesto: 
Capataz Aguas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado ESO. Denominación del puesto: 
Lector-Celador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado ESO. Denominación del puesto: 
Oficial 2.ª polivalente. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado ESO. Denominación del puesto: 
Capataz Recogida Basura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachillerato. Denominación del puesto: 
Encargado. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 1.ª Mecánico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 1.ª Conductor. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Recogida Basura. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Recogida Selectiva. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. Número de vacantes: Dos.

EMSER 2002, S. L. (de duración determinada)

Nivel de titulación: Graduado ESO. Denominación del puesto: 
Oficial 1.ª Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón suplencia. Número de vacantes: Tres.

Fundación Escuela de Música de Pollença

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: Pro-
fesor Danza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: Pro-
fesor Violín y Viola. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: Pro-
fesor. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Pro-
fesor Piano y Lenguaje Musical. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Pro-
fesor Guitarra, Lenguaje e Información Musical. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: Pro-
fesor. Número de vacantes: 13.

Nivel de titulación: Graduado ESO. Denominación del puesto: 
Auxiliar administrativo. Número de vacantes: Una.

Patronato Residencia Social Santo Domingo

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto: 
Diplomado en Enfermería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado Escolaridad. Denominación del 
puesto: Camarero. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 1.ª Mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachillerato. Denominación del puesto: Auxi-
liar Clínica. Número de vacantes: Cinco.

Instituto Municipal de Radio Pollença

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Técnico Locutor. Número de vacantes: Una.

Patronato Municipal de Turismo (de duración determinada)

Nivel de titulación: Bachillerato. Denominación del puesto: Infor-
mador Turístico. Número de vacantes: Dos.

Pollença, 4 de agosto de 2006.–El Alcalde. 

 16036 RESOLUCIÓN de 7 de agosto de 2006, del Ayunta-
miento de Alcantarilla (Murcia), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» número 181,
de 7 de agosto de 2006, se publica el acuerdo de la Junta de 
Gobierno Local por el que se aprueba la convocatoria para cubrir, 
mediante oposición libre, ocho plazas de Agente de Policía Local y 
otras dos plazas de Agente de Policía Local mediante concurso de 
movilidad, Escala de Administración Especial, subescala Servicios 
Especiales, clase Policía Local.

El plazo de presentación de instancias para la convocatoria del 
turno libre, será de veinte días naturales desde la publicación del 
anuncio de la convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

El plazo de presentación de instancias para la convocatoria del 
turno de movilidad será de quince días hábiles, contados a partir del 
siguiente al de la publicación de la convocatoria en el «Boletín Oficial 
de la Región de Murcia».

Las sucesivas publicaciones se harán en el «Boletín Oficial de la 
Región de Murcia».

Alcantarilla, 7 de agosto de 2006.–El Alcalde, Lázaro Mellado 
Sánchez. 

 16037 RESOLUCIÓN de 7 de agosto de 2006, del Ayunta-
miento de Cambrils (Tarragona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Cambrils.
Número de código territorial: 43038.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Acuerdo del Pleno de fecha 1 de agosto de 2006).

Personal laboral

De duración determinada

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Medio Participación ciudadana. Número de 
vacantes: 1.

Cambrils, 7 de agosto de 2006.–El Alcalde. 

 16038 RESOLUCIÓN de 7 de agosto de 2006, del Ayun-
tamiento de Valls-Casa Caritat (Tarragona), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2006.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Valls-Casa Caritat.
Número de código territorial: 43161.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Presidencia de fecha 16 de marzo 
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Dinamizador/a de Nuevas Tecnologías. Número de 
vacantes: 1.


