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Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 
(aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 6 de septiem-
bre de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Encargado Polideportivo. Número de vacantes: Una.

Belorado, 7 de septiembre de 2006.–El Alcalde. 

 17847 RESOLUCIÓN de 7 de septiembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Ontinyent (Valencia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Ontinyent.
Número de Código Territorial: 46184.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Concejalía Delegada de Personal de 
fecha 7 de septiembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: 14. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Monitor del Centro Ocupacional.

Ontinyent, 7 de septiembre de 2006.–El Alcalde. 

 17848 RESOLUCIÓN de 7 de septiembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Santpedor (Barcelona), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Santpedor.
Número de Código Territorial: 08192.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 5 de septiembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Siete. Denominación: Agente de la Poli-
cía Local.

Santpedor, 7 de septiembre de 2006.–La Alcaldesa. 

 17849 RESOLUCIÓN de 8 de septiembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Abrucena (Almería), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Almería.
Corporación: Abrucena.
Número de código territorial: 04002.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 8 de septiembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Abrucena, 8 de septiembre de 2006.–El Alcalde. 

 17850 RESOLUCIÓN de 8 de septiembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Mislata (Valencia), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Mislata.
Número de código territorial: 46169.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 8 de septiembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Subalterno.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Agente 
de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Inten-
dente de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Ins-
pector de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial 
de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Técnico de Inmigración.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Técnico Auxiliar de Archivo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Técnico Auxiliar actividades deportivas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Auxiliar de Biblioteca.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Auxiliar Encargado de Teatro.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Coordinador de Obras.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Capataz General.

Mislata, 8 de septiembre de 2006.–El Alcalde. 

 17851 RESOLUCIÓN de 11 de septiembre de 2006, de la 
Diputación Provincial de Lugo y del Instituto Lucense 
de Desarrollo Económico y Social, por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Lugo.
Corporación: Diputación Provincial y del INLUDES.
Número de código territorial: 27001.
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Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 
(aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 4 de septiembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Técnico Actividades Socioculturales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Coordinador Actuaciones Formativas y Sociales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 2. Denominación: 
Vigilante-Guía Museo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 5. Denominación: 
Vigilante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 3. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Monitor de Terapia.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, ciclo formativo de grado superior, FP 2 
o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado en Secundaria, Graduado Escolar, 
ciclo formativo grado medio, F.P. 1 o equivalente. Denominación del 
puesto: Cuidador. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado en Secundaria, Graduado Escolar, 
ciclo formativo grado medio, F.P. 1 o equivalente. Denominación del 
puesto: Monitor Terapia y Estética. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado en Secundaria, Graduado Escolar, 
ciclo formativo grado medio, F.P. 1 o equivalente. Denominación del 
puesto: Monitor Terapia. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado en Secundaria, Graduado Escolar, 
ciclo formativo grado medio, F.P. 1 o equivalente. Denominación del 
puesto: Monitor taller Telares. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado en Secundaria, Graduado Escolar, 
ciclo formativo grado medio, F.P. 1 o equivalente. Denominación del 
puesto: Monitor Talleres. Número de vacantes: 1.

OFERTA DE EMPLEO DEL INLUDES

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Biólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Ingeniero Técnico Forestal.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado en Secundaria, Graduado Escolar, 
ciclo formativo Grado medio, formación profesional de primer grado 

o equivalente. Denominación del puesto: Animador de Rutas Turísti-
cas. Número de vacantes: 1.

Esta oferta de empleo anula la publicada en el BOE número 307, 
de 22 de diciembre de 2004, páginas 41595-41596, en virtud de la Sen-
tencia del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Lugo 278/05, 
confirmada por la del Tribunal Superior de Justicia de Galicia de 23 
de noviembre de 2005.

Lugo, 11 de septiembre de 2006.–El Presidente. 

 17852 RESOLUCIÓN de 11 de septiembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Monreal del Campo (Teruel), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Teruel.
Corporación: Monreal del Campo.
Número de código territorial: 44153.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 8 de septiembre de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de servicios múltiples. Número de vacantes: Una.

Monreal del Campo, 11 de septiembre de 2006.–El Alcalde. 

 17853 RESOLUCIÓN de 11 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Redondela (Pontevedra), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Redondela.
Número de Código Territorial: 36045.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 4 de septiembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Aparejador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasifica-
ción: Escala de Administración Especial, subescala Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Guardia.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Oficial Medio Ambiente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial vías y obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario obras y servicios. Número de vacantes: Cinco.

Redondela, 11 de septiembre de 2006.–El Alcalde. 

 17854 RESOLUCIÓN de 11 de septiembre de 2005, del 
Ayuntamiento de Suances (Cantabria), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Suances.
Número de Código Territorial: 39085.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 31 de agosto de 2006).


