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B.   OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA
 19926 ORDEN JUS/3513/2006, de 24 de octubre, por la 

que se sustituyen miembros de la Comisión de Selec-
ción de Personal para Cuerpos Especiales de la Admi-
nistración de Justicia.

Mediante Orden JUS/1744/2006, de 8 de mayo (BOE de 6 de 
junio), se nombró la Comisión de Selección de Personal para Cuer-
pos Especiales de la Administración de Justicia.

 Habiéndose producido la renuncia como Presidente, en la Comi-
sión de Selección de Personal para Cuerpos Especiales de la Admi-
nistración de Justicia, de D. Manuel Sancho Ruiz, Director del Insti-
tuto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses, se acepta la 
misma, y se nombra, para sustituirle, a propuesta del Director Gene-
ral de Relaciones con la Administración de Justicia, al vocal de dicha 
Comisión, D. Antonio Gómez García, Técnico Facultativo del Insti-
tuto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses, y como Vocal de la 
Comisión, que sustituye a éste último, a Dña. M.ª Paz Jiménez Gra-
cia, Técnico Facultativo del Departamento de Sevilla del Instituto 
Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses.

Contra la presente Orden, podrá interponerse recurso potestativo 
de reposición, ante este Departamento en el plazo de un mes o conten-
cioso-administrativo ante la Audiencia Nacional, en el plazo de dos 
meses. En ambos casos el plazo se contará a partir del día siguiente al 
de la publicación de la presente orden en el Boletín Oficial del 
Estado.

Madrid, 24 de octubre de 2006.–El Ministro de Justicia, Juan 
Fernando López Aguilar. 

MINISTERIO 
DE ECONOMÍA Y HACIENDA

 19927 ORDEN EHA/3514/2006, de 30 de octubre, por la 
que se convoca concurso específico para la provisión 
de puestos de trabajo.

Este Ministerio de Economía y Hacienda, de acuerdo con lo dis-
puesto en el artículo 20.1.a) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, 
modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, previa autorización 
de las Bases de la presente convocatoria por la Secretaría General 
para la Administración Pública, y de conformidad con el artículo 
40.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se 
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio 
de la Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de 
Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la 
Administración General del Estado, ha dispuesto convocar un con-
curso específico (5.E.06) para cubrir puestos de trabajo vacantes en 
este Ministerio, dotados presupuestariamente, cuya provisión corres-
ponde llevar a efecto por dicho procedimiento.

En atención a la naturaleza de las vacantes a cubrir, que se rela-
cionan en el anexo I de esta Orden, el concurso constará de dos 
fases. El presente concurso, de acuerdo con el artículo 14 de la Cons-
titución Española y la Directiva comunitaria de 9 de febrero de 1976, 
tiene en cuenta el principio de igualdad de trato entre hombres y 
mujeres en la provisión de los puestos de trabajo y promoción profe-
sional de los funcionarios. Se tendrá en cuenta, asimismo, el conte-
nido de la Orden APU/526/2005, de 7 de marzo, por la que se dis-
pone la publicación del Acuerdo de Consejo de Ministros de 4 de 
marzo de 2005, por el que se aprueba el Plan para la igualdad de 
género en la Administración General del Estado, y se desarrollará 
con arreglo a las siguientes

Bases

Primera.–1.a) De acuerdo con lo dispuesto en el apartado c) del 
artículo 20.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, introducido por la 
Ley 13/1996, de 30 de diciembre, y con las orientaciones de aten-
ción a los sectores prioritarios señalados por el Real Decre-
to 96/2006, de 3 de febrero, por el que se aprueba la Oferta de 
Empleo Público para 2006, podrán participar en el presente con-
curso los funcionarios de carrera en cualquier situación administra-
tiva, excepto los suspensos en firme mientras dure la suspensión, con 
excepción de los que presten servicios en los siguientes sectores:

Ministerio de Administraciones Públicas: Oficinas y Áreas de 
Extranjería en las Delegaciones del Gobierno y Subdelegaciones del 
Gobierno.

Ministerio del Interior: Jefaturas Central y Provinciales de Tráfico 
y Dirección General de la Policía y de la Guardia Civil.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales: Secretaría de Estado 
de Inmigración y Emigración, Secretaría de Estado de Servicios 
Sociales, Familias y Discapacidad, organización periférica del Minis-
terio y de sus Organismos Públicos y organización periférica de las 
Entidades Gestoras de la Seguridad Social.

Ministerio de Cultura: Museos, Archivos y Biblioteca Nacional.
Ministerio de Vivienda.
Ministerio de Fomento: Dirección General de la Aviación Civil y 

Dirección General de Marina Mercante.
Ministerio de Educación y Ciencia: Secretaría General de Política 

Científica y Tecnológica.
Ministerio de Industria, Turismo y Comercio: Secretaria de Estado 

de Telecomunicaciones y para la Sociedad de la Información.
Ministerio de Medio Ambiente: Secretaría General para el Terri-

torio y la Biodiversidad y Organismos Públicos adscritos (excepto 
Parque de Maquinaria y Parques Nacionales) y Secretaría General 
para la Prevención de la Contaminación y del Cambio Climático 
(excepto la Dirección General del Instituto Nacional de Meteorología).

Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperación: Servicio exterior.
Organismos Públicos de Investigación adscritos a los distintos 

Departamentos ministeriales.

b) No obstante lo establecido en el apartado anterior, para la 
provisión de los puestos ubicados en el Instituto Nacional de Estadís-
tica podrán participar todos los funcionarios de carrera en cualquier 
situación administrativa, excepto los suspensos en firme mientras 
dure la suspensión, con independencia del Departamento ministerial 
donde presten servicios siempre que reúnan el resto de los requisitos 
exigidos en esta convocatoria. En estas mismas condiciones se podrá 
participar para la provisión de los puestos cuyos números de orden 


