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Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico.

Silla, 11 de octubre de 2006.–El Alcalde. 

 20455 RESOLUCIÓN de 19 de octubre de 2006, de la Dipu-
tación Provincial de Lleida, Fundación Pública Insti-
tuto de Estudios Ilerdenses, por la que se amplía la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Lleida.
Corporación: Diputación-Fundación Pública Instituto de Estudios 

Ilerdenses.
Número de Código Territorial: 25000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 16 de octubre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Documentalista.

Lleida, 19 de octubre de 2006.–El Presidente. 

 20456 RESOLUCIÓN de 20 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Villanueva del Trabuco (Málaga), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Málaga.
Corporación: Villanueva del Trabuco.
Número de Código Territorial: 29097.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 20 de octubre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar de Biblioteca. Número de vacan-
tes: Una.

Villanueva del Trabuco, 20 de octubre de 2006.–El Alcalde. 

 20457 RESOLUCIÓN de 23 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Riaza (Segovia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Segovia.
Corporación: Riaza.
Número de Código Territorial: 40170.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 23 de octubre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Gestión. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial de Primera. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiador Casa Consistorial. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial de Tercera. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de Servicios Múltiples. Número de vacantes: Dos.

Riaza, 23 de octubre de 2006.–La Alcaldesa. 

 20458 RESOLUCIÓN de 23 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Soutomaior (Pontevedra), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Soutomaior.
Número de Código Territorial: 36053.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 5 de 
octubre de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Administrativo.

Soutomaior, 23 de octubre de 2006.–El Alcalde. 

 20459 RESOLUCIÓN de 24 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Ceutí (Murcia), por la que se amplía la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Murcia.
Corporación: Ceutí.
Número de Código Territorial: 30562.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 24 de octubre
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Economista.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Gestión y Dirección.

Ceutí, 24 de octubre de 2006.–El Alcalde. 

 20460 RESOLUCIÓN de 26 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Teguise (Las Palmas), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Teguise (Lanzarote).
Número de Código Territorial: 35024.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resoluciones de Alcaldía de fechas 2 de agosto y 26 de 
octubre de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Dos. Denominación: Administrativo.


